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1. REGION DE BOUNKANI DEPARTEMENT DE BOUNA
Proces-verbaux des consultations avec les parties prenantes de Minignan

Proces-Verbal

DE CONSULTATION DES PARTIES PRENANTES AVEC LESAUTORITES COUTUNIERES
ET RELICIEUSES

Laan deusy mil-vingt-deus et e f{ul {'1}( I)HL{ il 1? Jheures ‘IZuumuw
sest, c ue lociix de

z(/bv edu (Z- el '{4.“111;.1{1. ...... une rencontre dinfomation ¢t
d'echange enine es um\ullalm ot lesautorités coutumitres ¢ religicusesdans le cadre du
I'rojet de Connectivité inclusive ef d'infrastructures Rurales dans le Nord de In Cate
d*Ivoire (PCR-NCT),

Cette rencontre g ¢1é présidée par .. S‘K.ﬂ/.\/("i)./\.l:...”/f M/}) (74 C'./ /

ol Ml . ,c.(a..../.‘.(ut.(.yn.o.m.... OO M. ¢
Ftaient présents : voif liste de présence jointe en annexe.

Apres "ouverture de la rencontre par Sﬂ/‘/ CA f..L. g’»‘f( d’ L Mlx’b‘ Gl siae ]
la parole @ &@¢ donnée aux expens pour situer le contexte de Ty missivn, Les expernts ont fuit
une présentation succincte du projet en précisant que ln mission s'inscrit dans le cadre de
I"élaboration du Cadre Politique de Réinstallation (CPR).

Les débats se sont focalisés autour des points suivants :
2 BREVE DESCRIPTION DU PROJET (VOIR TABLEAU DE BORD)

< QUESTIONNAIRE

1) Quels sont les camaux de communication possibles entre les autorités coutumidres ¢f le
projet ?

2) Quelles sont les comditions d'accds & In terre selon les coutumes locales 7.

3) Les femmes peuvent-clles étre propriétaires de terre ?

4) Les fermmes ont-¢lles le méme droit 3 Phéritage gue les hommes ?

5) Quels sont critéres d aecés i 'héntage selon le droit coutumicer ?

6) Comment se fait [a gestion des litiges selon {e droit coutumier ?

7) Que faut-il évite pendont les périades d'initiation ou autres eérémonies coutmmicres dans
la région ?

8) Existe-t-il des sites culturels et sacrés dans la localité ?

9) Quels sont les us et coutumes des populations de la localité ?

10) Quelles sont vos recommandations pour une réussite du projet ?
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Les participants ont accucilh favorablement la démarche du projet, consistant & consulter
toutes les patties prenantes ¢t ont formulés des recommandations. Ces recommandations ont

e valdées en présence de . . SANGALE. . MAMAD A
qui & par la suite levé la séance a . v(f ﬂH 3. muw,tb

Pour les consultants Fonction/structure

"D o, E I i l-’,‘ Vu.éu.{‘
Feela

| Pour les autonités coutumicres Fonction/structure Signature

| SANGARE o‘v{ o

| MAMA b U (etboye e g2
Mg *
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Proces-Verbal

U CONST L TATION AVECLES ORGANISATIONS ASSOCTATIONS DES JEUNES

ot DS

L an deus mil-vingt-dous &t le M ﬂ"bGA 4/{} heures 00""""“'“ s'est

temar Batit Bey BOCTIN G- oo is s iaseri ot sstmat sasisaroranybasoteaunnpporss oy vrsses st st sils
recortye J information o d q.\ha"'{" ontre k\ rmwlw-!-

e dum e cadee du Projet de Connectivité inclusive J
Nord de la Core f Ivaire (FCRANCT)

e o DA KIMouS S8 Nete et
s, jl«-nld Mx.m.&’o«om.. SR

¥ taient présents - vorr Lide de Proence Joints o Gnncae,

’\rmlcucﬂ.-'cd:hr-ﬂ.mvrpx ........ viasssbe sy raRaE s reaseaty nry (a2ee
Ls parole 3 et¢ donnee a=y cansultants poss m.::r ke cnmuw c!: l.| mission Les experts oat fait
wne lom succincte du peoiet en préciaant que la mission slinscnt dans Jo cadre d¢

¥ «uhunv- 2u Cadre Politique de Riinstallation (CTR)
Les dcbhans s wme focalisds putour &0y points suivants

A, BREVE DESCRIPTION DU PROJET(VOIR LE TABLEAU DE BORIY

arr—ar—

..........

¢t los orpanisations 2uoniation Jo
“infrastructures Rurales dans be

B QUESTIONNAIRE
1) Ae titre descanaus de communication
«  Liste dos langues parkies dans la losalad
o Liste det radion et 16383 box plun &soutdes dans [ kocalitd
o Liste doy rescaun Wicphoniques de la Jocalite
Autres caraus de communication ¢t de sensibilisation des jeunes : moyens de
commumication entre ke profet et loy punes
21 Au titre des bosoins en capaciies
o Pour ln besoins en formation
Qacls sont les besoins en formation pout les jeunes de la région (donner fes
filiéres de formation prioritaire) 7
o Extec--il des contees de formation dans la rogion 7
Quelles sont Loy sugpestions recommandations pour faciliter 'aceés & La
formation des jounes
o [oar ks Ixsoins en infrastructures
- Quels sont les besoing ¢n infrastructure pout les jeuncs ?
o Pour les besoins logistiques
= Quels sont les besoins en maténiels et équipements pour les jeancs 7
3) Aw titre de "acces auy services sociauy de base
= Pour I'acces & la sunré
«  Qux pomsez-vous de 13 prise en charpe médicale dang Ia localitd ?
+ Lo oambre & contres de saned extil suftisant 7

Soane e Ca S




~  Lescemres de santd sont-ils bien dquipis 7
o Pour 'aceds a Veducation
= Quelles sont les difficuliés do systémie dducatif (le nombre d'écoles, la
capacité des salles de classe, le cout des manuels scolpires, cout de Iy scolarité)
-

« Lepersonnel enscignantest-il suflisant ¢t qualifié ?
o Pour Paceés i Uean ot Passainissement
« Quelles sont les difficultés d'accés a I'ean dans la localité ?
«  Quelest I"état du réseau d'assainissement pluvial dans la Jocalité
o Pour Uaccés & Uelectricite
- Quelles sont les difficultés d aceds & I'électricité dans fa localité 7
- Quelles sont les sources d'énergie wtilisées dans la localité (CIF, panneaux
solaires, bois de chauffe, lampe torche...).
- Quelles sont les hieures de couverture en électricité (CIE) dans la localité 7
- L'¢lectricité couvre-t-¢lle tous les quantiers de la localiné ?
- Quels sont les besoins en éelaimge public de la Jocalité ?
4) Au titre du cadre organisationnel
< Donner In liste des ONG et associations des jeunes
- Existe-t-il une faitiére des organisations des jeunes ?
- Existe-t-il un cadre de concertation entre les organisations des jeunes ?
- Les organisations des jeunss sont-elles reconnues par 'administration ?
- Quelle est 1a procédure de mise en place d'une organisation professionnelle ?
£) Auntitre de la bonne gouvernance
- Les jeunes ont-ils une expérience des projets similaires ?
- Quelles sont les craintes des jeunes vis-d-vis du présent projet
- Quelles sont les dispositions & prendre pour une gestion transparente du
projet
- Comment organiser un recrutement transparent de la main-d’cuvre locale
lors de la mise en ceuvre du projet 7
6) Au titre de la disponibilité des terres
«  Les terres sont-clles disponibles dans fa localité ?
7) Au titre du mode d*sequisition des terres
Quelle est la procédure d'acquisition des terres dans fa loealité ?
8) Au titre de la sécurisation foncidre
Quelle est la procédure de séeurisation des terres
9) Au titre des conflits récurrents
Quels sont les conflits les plus fréquents dans [a localite ?
10) Au titre de la gestion ou de la résolution des conflits
- Quelles sont les principales causes de conflits dans [a localied ?
- Comment se fait la gestion des conflits dans Ia locatité (procédure et déloi de
gestion) ?
- Existe-t-il un comité local de gestion des conflits dans Ia localitd ?
- Quels sont les acteurs qui interviennent dans la résolution des conflits ?
11) Au titre des critéres de vulnérabilités
Quels sont les critéres qui permettent & apprécier la vulnérabifind d'un individu
12) Au titre de la mereurinte des prix fixds pour les arbres

it LT

10



Existe-tail une mercuriale Ginant e prix des aebres comme base référenticlles
pour le dédommagement
13 A titre des AGR Tes plus pratiguées pir les jennes
Quelles sont les activitds les plus patiguces par les jeanes
= Ouelles difficultés rencontrent-ils dans ces activités
14) Au titre de Fimpaet de by Covid 19 sur les AGR pratiquées par les jeunes
Quels sont fes impacts de fa covid 19 sur les activités des jeuncs 7
IS} A titee de Paceds & In terre
= Les jeunes ont-ils facilement neees i 1 teree dans Io focalite ?
< Quelle est la démarche pour obtenir une terre dans la focilité 7
= Quel est le codit de Ja terre dans ba localité ?
16) Au titee des Violences Basées sur le Genre (VBG)
= Quels sont les types de violences hasées sur le genre dans la localité ?
= Quel rile peavent jouer les jounes dans b lutte contre fes VBG?
17) Au titre des Vialences Faites aux Enfants (VFE)
= Quels sont Jes types de VIE dany [y localité 7
= Quel rile penvent jouer les jeumes dans L lutte contre les VIE?
18) Au titre des pertes de biens (bitis, arbres, champs...)
= Quelles sont les précautions & prendre pour une meilleure identification des
biens perdus ?
- Comment évaluer le coup des biens perdus ?
19) Au titre des modes et types de dédommagement
- Quels sont fes mowdes et types de dédommagement possible en cas de perte de
biens (en nature, en espéee, par chégque ou par transfent électronique) ?
- Quelle dispositionpeut-on mettre en place pour sécuriser le payement ?
- Quelles sont les recommandations pour une meilleure prise en charge dans le
dédommagement
20) Au titre des documents d'identification des PAF
= Quel type de document exiger pour le dédommogement 7
- Que faire pour les personnes sans documents d'identité 7
- Que faire en cas de personnes absente ou inconnue ?
21) Au titre de Ia gestion des biens acquis par don ou par héritage
- Quel type de difficultés peuvent survenir lors du dédommagement des biens
acquis par don ou par héritage 7
- Comment éviter les conflits lors du dédommagement des biens acquis par don
ou par héritage ?
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Procés-Verbal

DE  CONSULTATION AVEC LES  ASSOCIATION/SYNDICAT  DES
TRANSPORTEURS OU DES ROUTIERS (USAGERS DE LA ROUTE),
ASSOCIATION/SYNDICATS DES COMMERCANTS, DES OPERATEURS
ECONOMIQUES

L an deux mil-vingt-deux et le .61 M’..f’s% / IR £ %7 % S a‘.'{l.?..hwms .?‘.,;minmes. s'est
tenue dans les Jocaux de ..iiiiini it er s es it s anranasenasassas une
rencontre d'information et d'échange entre les consultants et les associations/syndicat des
transporteurs ou des routiers (usagers de la route), association/syndicats des
commercants, des opérateurs économiques, dans le cadre du Projet de Connectivité

inclusive et d"infrastructures Rurales dans le Nord de la Cote d'Ivoire (PCR-NCI)
dée pa LD AR O st finacindde

Cette rencontre a été présidée par L& YA Ll L1404,
Etaient présents : voir liste de présence jointe en annexe,

Aprés I'ouverture de la rencontre par M/’/’f"q)/ﬁfgﬁ/l'/\f/{ﬂpl/ ........ "

la parole a é1¢ donnée aux experts pour situer le contexte de la mission. Les experts ont fait une
présentation succincte du projet en précisant que la mission s'inscrit dans le cadre de
I'é¢laboration du Cadre Politique de Réinstallation (CPR).

Les débats se sont focalisés autour des points suivants ;

C- BREVE DESCRIPTION DU PROJET
(VOIR LE TABLEAU DE BORD)

D- QUESTIONNAIRE
27) Au titre des canaux de communication

- Liste des langues parlées dans la localité

- Liste des radios et 1élés les plus écoutées dans !a localité

- Liste des réseaux téléphoniques de la localité

- Autres canaux de communication et de sensibilisation entre le projet et les
associstions des associations/syndicat des transporteurs ou des routiers
(usagers de la route), association/syndicats des commergants, des opérateurs
économiques :

28) Au titre des besoins en cupacités

< Pour les besoins en formation
Quels sont les besoins en formation des associations'syndicat des

transporteurs ou des routiers (usagers de la route), association/syndicats des
commergants, des opérateurs économiques

Quelles sont les recommandations pour faciliter I'accéds & Ia formation pour
les associations des associations/syndicat des transporteurs ou des routiers
(usagers de la route), associntion/syndicats des commergants, des opérateurs
économiques

o Pour les besoins en infrastructures

SO e S S ere
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= Quels sont les besoins en infrastructure des associations des
nssoclal%on:lsyndieal des transporteurs ou des routiers (usagers de la route),
association/syndicats des commergants, des opérateurs économiques 7

o Pour les besoins logistiques
= Quels sont les besoins en matériels et équipements pour les associations
des associations/syndicat des transporteurs ou des routiers (usagers de la
route), association/syndicats des commergants, des opérateurs
économiques

29) Au titre de aceds aux crédits

= Quelles sont les difficultés d'accés aux microcrédits 7

- Existe-t-il des institutions de microcrédits dans Ia localité ?

- Le taux d"intérét est-il raisonnable 7

30) Au titre du cadre organisationnel

- Donner la liste des associations/syndicat des transporteurs ou des routiers
(usagers de la route), association/syndicats des commergants, des
opérateurs économiques

- Existe-t-il une faitiére des associations/syndicat des transporteurs ou des
routiers (usagers de la route), association/syndicats des commergants, des
opérateurs économiques 7

- Existe-t-il un cadre de concertation entre les des associations/syndicat des
transparteurs ot des routiers (usagers de [a route), association/syndicats des
commercants, des opérateurs économiques 7

- Les des associations/syndicat des transporteurs ou des routiers (usagers de
la route), association/syndicats des commergants, des opérateurs
économiques sont-elles reconnues par I'administration 7

- Quelle est Ia procédure de mise en place d’une organisation
professionneile 7

31) Au titre de la bonne gouvernance

- Les des associations/syndicat des transporteurs ou des routiers (usagers de
la route), association/syndicats des commergants, des opérateurs
économiques ont-¢lles une expérience des projets similaires ?

- Quelles sont les craintes des des associations/syndicat des transporteurs ou
des routiers (usagers de la route), association/syndicats des commergants,
des opérateurs économiques vis-d-vis du présent projet

- Quelles sont les dispositions & prendre pour une gestion transparente du

- g:::tman organiser un recrutement transparent de la main-d'ceuvre locale
lors de la misc en ceuvre du projet 7

32) Au titre de la gestion des litiges
- Quelles sont les principales causes de conflits dans la localité ?
- Comment se fait la gestion des conflits dans la localité (procédure et délai
de gestion) ?
- Existe-t-il un comité local de gestion des conflits dans la localité 7

33) Au titre des Violences Basées sur le Geare (VBG)
- Quels sont les types de violences basées sur le genre au niveau des
associations/syndicat des transporteurs ou des routiers (usagers de la route),

—————— AT T T T T T T T S T e
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Les pumcipnls ont accueilly favorablement la démarche du projet, consistant a consulter

toutes les parties prenantes ct ont formulés des recommandations. Ces recommandations ont
ae validées en présence de ROUNARLE. MALMA nel

qui a par Ja suite levé la séance & /{ZﬂS‘({ I}u]utl.::i
_
Faith Ifﬁl.‘.t.é;auu; te LA 012022

Ont signé

Signature

Fonction/structure

"Pour le consultant
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Procés-Verbal

DE  CONSULTATION  AVEC  LES  ASSOCIATIONSYNDICAT  DES
TRANSPORTEURS  OU  DES  ROUTIERS (USAGERS DE LA ROUTE).
ASSOCIATION/SYNDICATS  DES  COMMERCANTS, DES  OPERATEURS
ECONOMIQUES

L'an deux mil-vingt-deux et le ,’mlﬁz}m&/ﬁfhemx A minutes.
s'est tenue .E;ns Jes locaux de
aés AR M&\Ldﬁf& 1p4qune rencontre d'information et
@ échange Yatre les consuliants ¢t les association®syndicat des transporteurs ou des
routicrs (usagers de la route), association’syndicats des commercants, des opérateurs
économiques, dans le cadre du Projet de Connectivité inclusive et dinfrastructures

Rurales dans le Nord de la Cote d'Ivairg (PCR-NCI) :
Cene rencontre a ét¢ présidée pas . A 3 M’lﬁ?xd\‘f&?ﬁ(\( .
F-taient présents : voir liste de présence jointe en annéxe.

Apres 'ouverture de la rencontre par ﬂf‘ 4,.&0 TR UV 's T 7, SRR
la parole a été donnée aux experts pour situer le contexie de la mMssion, Les cxperis ont fait
une présentation succincte du projet en précisant que la mission Sinserit dans le cadre de
I"¢labhoration du Cadre Politique de Réinstallation (CPR).

Les debats se sont focalisés autour des points suivants |

C- BREVE DESCRIPTION DU PROJET
(VOIR LE TABLEAU DE BORD)

D- QUESTIONNAIRE

27) Au titre des canaux de communication

- Liste des langues parlées dans Ia localité

- Liste des radios et 161¢s les plus écoutées dans la localité

- Liste des réseaux téléphoniques de la localité

- Autres canaux de communication ¢t de sensibilisation entre le projet et les
associations des assockations'syndicat des transporteurs ou des routiers
(usagers de la route), association’syndicats des commergamts: des
opdrateurs économigues

28) Au titre des besoins en capacités
= Pour les besoins en formation
- Quels sont les besoins en formation des associations’syndicat des
transporieurs ou des routiers (usagers de I3 route), association’syndicats des
commcrgants, des opératcurs économiques
- Quelles sont les recommandations pour faciliter Maccés a 1a formation pour
les associations des associations'syndicat des transporteurs ou des routicrs
fusagers de la route). association’syndicats des commergants, des
opérateurs économiques
= Pour les besoins en infrastructures

it LT
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C Perrdesbesmresen-(nrmmtsen

Quels sont les besoms en formatton des  associnons syndicat - des
transportenrs on des rouliers (usapers de la route), association/syndicats des
commergants, des ppéraleurs CCommigies

Quelles sont les recommandations pour faciliter accés a by formation pour
les associations des pssociations/syndicat des tramsporicuts ou des routiers
(usapets de Ia rowte), association‘syndicats  des  commergants,  des
opérateurs Conomiques

o Pour les besoins en infrastructures

Quels sont les besoins en infrastructure des associations des
associations/syndicat des transporicurs ou des routiers (usagers de Ia route),
association/syndicats des commergants, des opérateurs économigues ?

o Pour les besoins logistiques

-

Quels somt les besoins en matériels ct équipements pour les associations
des associations/syndicat des transporieurs ou des routiers (usagers de la
route), association/syndicats des commergants, des opérateurs
deonomiques

37) Au titre de 'aceés aux erédits

Quelles sont les difficultés d’acceés aux microcrédits ?
Fxiste-1-il des institutions de microcredits dans 1a localité 7
1.e taux d'intérét est-il raisonnable ”

38) Au titre du cadre organisationnel

Donner la liste des associntions/syndicat des transporicurs ou des routiers
(usagers de Ja route), association/syndicats des commergants. des
opérateurs économiques

Existe-1-il une faitiére des associations/syndicat des transporteurs ou des
routiers (usagers de la route), association/syndicats des commergants, des
opérateurs ¢économiques 7

Existe-1-il un cadre de concertation entre les des associations/syndicat des
transporteurs ou des routiess (usagers de fa route), association/syndicats des
commergants, des opérateurs économigues ?

Les des associations/syndicat des transporteurs ou des routiers (usagers de
la route), association/syndicats des commergants, des opérateurs
économiques sont-clles reconnues par I'sdministration ”

Quelle est la procédure de mise en place d'une organisation
professionnelle ?

39) Au titre de In bonne gouvernance

Les des nssocintions/syndicat des transportenrs on des routiers (usagers de
I ronite), association/syndicats des commergants, des opérateurs
ceonomiques ont-clles une expéricnce des prajets similiires ?

Cuelles sont les craintes des des associations/syndicit des transporteurs ou
des routiers (usagers de Ia route), association/syndicats des conuncrgants,
des opérateurs ¢conomiques vis-a-vis du présent projet

Quelles sont les dispositions & prendie pour une gestion tmpsparente du

privet
Comment arganiser un recrutement tansparent de Ly main-Jd'eeuvre locale

fory de la mise en ceuvre du projet

it LT
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e iansdestita

Quelles sont les prnespales canses de contlits dans s localne

- Comment se fart la gestion des conflits dans Ia localine (procédure o déln
de pesuon) !

- Existe--il un comite local de gestion des conflits dans Ea localit¢

41) Au titre des Violences Basées sur le Genre (VBG)

- Quels sont les types de violences basées sur e genre au nivean des
associations/ssndicat des transpotieurs ou des routiers (usagers de la route),
association/syndicats des commergants. des opérateurs économiques dans
13 localité ?

- Quel rdle peuvent jouer les associations’syndicat des transporteurs ou des
routiers (usagers de la route), association/syndicats des commergants, des
opérateurs économiques dans Ia lutte contre les VBG 7

42) Au titre des Violences Faites aux Enfants (VIE)

- Quels som les types de VFE dans les associations/symdicat des
transporteurs ou des routiers (usagers de la route), association/syndicats des
commergants, des opérateurs économigues ?

= Quel rble peuvent jouer les des associations'syndicat des transporieurs ou
des routicrs (usagers de la route), association/syndicats des commergants,
des opérateurs économiques dans la lutte contre les VEE?

43} Au titre des pertes de biens (biitis, arbres, champs...)
Quelles sont Jes précautions & prendre pour wne meilleure identification des
biens perdus ?

- Comment évaluet le coup des biens perdus 7

44) Au titre des modes et types de dédommagement

- Quels sont les modes et types de dédommagement possible en cas de pene
de biens (en nature, en espéee, par chéque ou par transfent électronique) ?
Quelle disposition peut-on mettre en place pour sécuriser le payement

- Quelles sont les recommandations pour une meilicare prise en charge dans
le dédommagement

45) Au titre des documents d'identification des PAY

- Quel type de document exiger pour le dédommagement ?

- Que faire pour les personnes sans documents d'identiné ?

- Que faire en cas de personnes absente o inconnue ?

46) Au titre de la gestion des biens acquis par don ou par héritage

- Quel type de difficuliés peuvent survenir lors du dédommagement dey
biens acquis par don ou par héritage 7

- Comment éviter les conflits lors du dédommuagement des biens acquis par
don ou par héntage ?

47) Au titre des problémes environnementaux ¢l sociaux majeurs

- Exaste-1-il des zones de pollution dans la localité 7

- Comment sont gétés les déchets solides et liquides dans a localité
Quelles sont vos recommandations pour améhiorer la salubnité et
I"assamissement dans la localite ?

..............................................................................................
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1.1. Procés-verbal de restitution pour la région de Folon, département de Minignan

Proccés-Verbal

DE RESTITUTION DE LA MISSION DE COLLECTE DE DONNEES AVEC LES PARTIES
PREN WTES DE._ AU ANLEAMN AN e

L an deux mil-vingt-deus ¢t le 1{4.(.-_54' ; ....(nd.(.'....,.l,.(f..hnncs AP minutes. s'est
enue $195 ..., ALl Cay.... AL ak C(u-AL ---------------- veseneers une
rencentre " imformation et  'échanges entre les consultants'ef kes acteurs ¢t les parties pregantes
danele calre du Projet de Connectivitd inclusive of d'infrastructures Rurales dans le Nord
Jde la Cate d'Ivoire (PCR-NCI).

Cente rencontre a ¢te presadée pux A K& g[]ﬁ“‘. 6‘"4«&«(«/{1 ...... .

Etaient présents : voir liste de présence jointe en ansexe. 5

Apris Iouverture de L rencontre par . A.KERQ. )El.{l ...............................
............................. 1a parole a &té donnée aux consultants pour situer le contexte de la

mission, Lcs experts ont fait une présentation succincte du projet en précisant que la mission

$'inserit dans le cadre de 1"élaboration des documents ¢

- Cadre Politigue de Réinstallation (CPR)

Les echanges ont poné sur les points suivants :

A. Santhése des préoccupations ¢f suggestion ressorties lors des échanges avee les
partics prenantes

B. Reéaction/contributions des participants

C. suggestions et recommandations formulées par les participants

A)Auﬁ[ﬁd([aﬂyn/ﬁbﬂﬁ{ca’]u sacmbu./}:ﬁq. el

.........................................................

................................................................................

......................................................
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Ces revommandations ont ete validees en prisence de AK & /31.’) Blt&

............................. veeeees U patr b surite o heve fa séance A /{?‘...hcun-s/f .minutes,
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Photos des consultations publiques réalisées de la région de Folon, département de Minignan

Photol : entretien avec le Secrétaire Général de la | Photo 2: entretien avec le Secrétaire Général de la mairie
préfecture de Minignan (région du Folon) de Minignan

REGION DU FOLON

PREFEC OE_MINIGNAN

Source : N’ DRI KOFFI PAUL Source : N’DRI KOFFI PAUL

Photos des entretiens avec les ONGs et Associations des Femmes de Minignan
Photo 3 et 4:Entretien avec le groupe des femmes de Minignan

24

]

Source : N’'DRI KOFFI PAUL
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Photos des consultations publiques réalisées de la région de Bounkani, département de Bouna

Photo 7 : Consultation avec les autorités religieuses de
Bouna. L’imam de Bouna, personnalité debout au milieu.

Photo 8: Consultation avec les ONG et associations de
femmes de Bouna

Source : BASSOLE Jules, 15/05/2022

Source : BASSOLE Jules, 15/05/2022

Photo 7: Consultation avec les ONG et associations de
jeunes de Bouna

Photo 8: Consultation avec les personnes vulnérables de
Bouna.

Source : SEONI Lota, 13/05/2022

Source : SEONI Lota, 13/05/2022
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Photos des consultations publiques réalisées dans la région de Tchologo, département de

Ferkéssédougou

Photo 1 : Prise de contact avec Mr le Prefet de
Ferkessedougou

Photo 2 : Entretien avec le secrétaire general
de Ferkessedougou

.,

Source : OUALI Yendou 13/05/2022

Source : OUALI Yendou 13/05/2022

Photo 3 :Entretien avec Mr le secretaire general

Photo 4: Rencontre avec le representant de

de la mairie de Ferkessedougou

-------

URIESSE DT

BN VP A Ve N e IR 3 XA IA AR TN R

Voo voy

Source : OUALI Yendou 13/05/2022

I’ANADER
v

”

)

Source OUALI Yendou 13/05/202
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Photos des consultations publiques réalisées de la région de Bagoué, département de

Boundiali

Photo 1: Entretien avec Mme la SG de la
Préfecture de Boundiali (Personnalité assises
habillée en tenue militaire kaki)

Photo 2 : Entretien avec le conseil municipal
de la mairie de Boundiali en présence du
Secrétaire Genéral de la mairie (Personnalité

située au milieu en veste)

Source : BAKO David, 13/05/2022

Source : BAKO David, 13/05/2022

Photo 3 : Séance d’entretien le Coordonnateur
technique de la Direction régionale de
I’agriculture et du développement rural de
Boundiali (Deuxiéme personne a droite de la
photo)

Photo 4 : Photo de groupe avec le Directeur
régional de I’agriculture et du développement
rural de Boundiali (Troisiéme personne a
gauche de la photo)

Source : BAKO David, 13/05/2022

Source : BAKO David, 13/05/2022
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Photos des consultations publiques réalisées de la région de Poro, département de Korhogo

Photo 1 : Entretien avec SYNTHESE DES
CONSULTATIONS DES PARTIES
PRENANTES AVEC LA DIRECTION
REGIONALE DE L’EQUIPEMENT ET DE
L’ENTRETIEN ROUTIER de KORHOGO

Photo 2 : Entretien avec Le Directeur
Régionale DE LA PROMOTION DE LA
JEUNESSE, DE L INSERTION
PROFESSIONNELLE ET DU SERVICE
CIVIQ__UE de KOREOGO

Source : APPAGNI N’DA

Source : APPAGNI N’DA

Photo 3 : Entretien avec la presse la Radio
Pelefero Gon de KORHOGO

Photo 4 : Entretien avec le Secrétaire Général
de la Préfecture de KRHOGO

Source : APPAGNI N’DA

Source : APPAGNI N’DA

Photo 5: Entretien avec le CHEF CANTON de
KORHOGO

Photo 6 : Entretien avec les Associations des
Jeunes de KORHOGO
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Photos des consultations publiques réalisées de la région de KABADOUGOU, département

de Odiénné

Photo 2: Entretien avec le Préfet d’Odienné,
personnalité habillée en tenue militaire (kaki) a
gauche

Photo 3 : Entretien avec les responsables de la
mairie

- b et

Source : GBA Jean-Eudes, 13/05/2022

Source : GBA Jean-Eudes; 15/05/2022

Photo 3 : Consultation avec les autorités
coutumicres d’Odienné. Le chef canton,
quatrieme personnalité de la gauche vers la
droite

Source : GBA Jen-Eudes, 14/02022

Photo 4 : Consultation avec les associations et
syndicat des agriculteurs et éleveurs

~,

15/05/2022

Sorce : GBA Jan-Eude ;
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1.2. Photos des consultations publiques réalisées de la région de Folon, département de Minignan

Photol : entretien avec le Secrétaire Général de la | Photo 2: entretien avec le Secrétaire Général de la mairie
préfecture de Minignan (région du Folon) de Minignan

REGION DU FOLON

PREFECT

Photos des entretiens avec les ONGs et Associations des Femmes de Minignan

Photo 3 et 4:Entretien avec le groupe des femmes de Minignan

Source : N’'DRI KOFFI PAUL

Photo 5:

Photo 6: photo de famille avec le Directeur de la SODECI de

Une vue du groupe jeunes de Minignan Minignan (2eme personnalité de la droite vers la gauche)
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Source : N’DRI KOFFI PAUL

Source : N’DRI KOFFI PAUL

Photo 7: photo de famille avec le Directeur de la femme de la famille et
de ’enfant de Minignan (personnalité en costume au milieu)

Photo 8 : photo de famille avec le Directeur de régional de
I’Agriculture de Minignan (personnalité au milieu)

Source : N’DRI KOFFI PAUL

Source : N’DRI KOFFI PAUL

Photo 8 : photo de famille avec le Directeur de I’Emploi de Minignan
(personnalité au milieu)

Photo 9 : photo de famille avec le Docteur de I’Hopital General de

Minignan (personnalité en Blouse blanche )

Source : N’DRI KOFFI PAUL

Source : N’DRI KOFFI PAUL

56




Entretien avec les autorités coutumiéeres de Minignan

Photo 10-11: Entretien avec les autorités coutumiéres de Minignan

Source : N’DRI KOFFI PAUL

Photo 12 : photo de famille avec le Commandant en second de la Photo 13 : photo de famille avec le groupement des Syndicats

Gendarmerie de Minignan (personnalité en tenue militaire)

des Transporteurs de Minignan

Source : N’DRI KOFFI PAUL

Source : N’DRI KOFFI PAUL

Photo 16: photo de famille avec les producteurs
d’anacardes de Minignan

A AT
':';’ig?‘ ¥ X

Photo 18 : photo de famille avec Un groupement de Coopératives
d’agriculteurs d’anacardes de Minignan

Source : N’DRI KOFFI PAUL
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2. REGION DE BOUNKANI DEPARTEMENT DE BOUNA
2.1. Proces-verbaux des consultations avec les parties prenantes de Bouna

Proces-Verbal

DE CONSULTATION AVEC LES ORGANISATIONS/ASSOCIATIONS DES JEUNES

L'an deux mil-vingt-deux et le .\.('.ncln:sl{;.r. < e PO é..,.//li.hcurcs AL .mi utes, s'est
tenue dans les locaux de ..‘{4...:;«t%’:...d@..ﬂunu‘.u;..di..)?‘z.m\%ﬁq,ﬁe.n 1 Lttixne
rencontre d'information et d*échanges entre les consultants et les organisations/association des
Jeunes dans le cadre du Projet de Connectivité inclusive et d’infrastructures Rurales dans le

Nord de la Céte d’Ivoire (PCR-NCI).

Cette rencontre a 6té présidée par ... B4 &2 92 LedddRerzn v p :S&R....\.'l?ﬂ. n.%m
Presidenl. A A0 0. A s Brouid S e :
Etaient présents : voir liste de présence jointe en annexe. R

Apres I"ouverture de la rencontre par ..... n/“c,x.gﬁf,j}%’\b\zpn ................. :

la parole a été donnée aux consultants pour situer le contexte de la mission. Les experts ont fait une

présentation succincte du projet en précisant que fa mission s”inscrit dans le cadre de I'élaboration
du Cadre Politique de Réinstallation (CPR)

Les débats se sont focalisés autour des points suivants :

A. BREVE DESCRIPTION DU PROJET (VOIR LE TABLEAU DE BORD)

B. QUESTIONNAIRE
1) Au titre des canaux de communication
- Liste des langues parlées dans la localité
- Liste des radios et télés les plus ¢coutées dans la localité
- Liste des réseaux téléphoniques de la localité
- Autres canaux de communication et de sensibilisation des jeunes : moyens de
communication entre le projet et les jeunes
2) Au titre des besoins en capacités
* Pour les besoins en formation
- Quels sont les besoins en formation pour les jeunes de la région (donner les
filicres de formation prioritaire) ?
- Existe-t-il des centres de formation dans la région ?

= Quelles sont les suggestions/recommandations pour faciliter I’accés a la
formation des jeunes

¢ Pour les besoins en infrastructures

= Quels sont les besoins en infrastructure pour les jeunes ?
* Pour les besoins logistiques

- Quels sont les besoins en matéricls et équipements pour les jeunes ?
3) Autitre de I'accés aux services sociaux de base
@ Pour I'aceés i la santé

- Que pensez-vous de la prise en charge médicale dans la localité 2
- Le nombre de centres de santé est-il suffisant ?

Eaainnt over ComiBoaivvs
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Procés-Verbal

DE CONSULTATION AVEC LES ORGANISATIONS/ASSOCIATIONS DES JEUNES

L'an deux mil-vingt-deux et le Movelousds, o3 .'.‘1<.‘e—.:.......&...41].heurcsﬂ./fé¢.mi utes, s'est
tenue dans les locaux de ...&...Safl?z..;. ﬁ..ﬂ.uzm’.u;..{’»?...ﬂm,m.f;;;,@u&.t L. bfKune
rencontre d'information et d'échanges entre les consultants et les organisations/association des
jeunes dans le cadre du Projet de Connectivité inclusive et d'infrastructures Rurales dans le
Nord de la Cdte d*Ivoire (PCR-NCI).

Cette rencontre a €16 présidée par .... DAt S8Rt uennns Cﬁ&&ﬁ....\ \’*N:»Q\a.m
B7AURS 7T S AT W7 B €I - T . R— .
Etaient présents : voir liste de présence jointe en annexe.

Aprés "ouverture de la rencontre par nrﬁﬁfgﬁzg"@&\ﬁm ................. 5

la parole a été donnée aux consultants pour situer le contexte de la mission. Les experts ont fait une
présentation succincte du projet en précisant que fa mission sinscrit dans le cadre de I'élaboration
du Cadre Politique de Réinstallation (CPR)

Les débats se sont focalisés autour des points sujvants :

A. BREVE DESCRIPTION DU PROJET (VOIR LE TABLEAU DE BORD)

B. QUESTIONNAIRE
1) Au titre des canaux de communication
- Liste des langues parlées dans la localité
- Liste des radios et télés les plus écoutées dans la localité
- Liste des réseaux téléphoniques de la localité
- Autres canaux de communication et de sensibilisation des jeunes : moyens de
communication entre le projet et les jeuncs
2) Au titre des besoins en capacités
« Pour les besoins en formation
- Quels sont les besoins en formation pour les jeunes de la région (donner les
filiéres de formation prioritaire) ?
- Existe-t-il des centres de formation dans la région ?
- Quelles sont les suggestions/recommandations pour faciliter I"accés a la
formation des jeunes
s Pour les besoins en infrastructures _
- Quels sont les besoins en infrastructure pour les jeunes 7
* Pour les besoins logistiques
- Quels sont les besoins en matériels et équipements pour les jeunes ?
3) Au titre de Paccés aux services sociaux de base
o Pour 'aceés 4 la santé
- Que pensez-vous de la prise en charge médicale dans la localité ?
- Le nombre de centres de santé est-il suffisant ?
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- Les centres de santé sont-ils bien équipés ?
o Pour I'accés & I’éducation
- Quelles sont les difficultés du systéme éducatif (le nombre d’écoles, la )
capacité des salles de classe, le cout des manuels scolaires, cout de la scolarit€)
2
- Le personnel enseignant est-il suffisant et qualifié ?
o Pour 'accés a I'eau et "assainissement
- Quelles sont les difficultés d’acces a I'cau dans la localité ?
- Quel est I'état du réseau d’assainissement pluvial dans la localité
¢ Pour I"accés a I'électricité
- Quelles sont les difficultés d’accés a I'électricité dans la localité ?
- Quelles sont les sources d’énergie utilisées dans la localité (CIE, panncaux
solaires, bois de chauffe, lampe torche...).
- Quelles sont les heures de couverture en électricité (CIE) dans la localité ?
- L’¢lectricité couvre-t-elle tous les quartiers de la localité¢ ?
- Quels sont fes besoins en éclairage public de la localité ?
4) Au titre du cadre organisationnel
- Donner la liste des ONG et associations des jeunes
- Existe-t-il une faitiére des organisations des jeunes ?
- Existe-t-il un cadre de concertation entre les organisations des jeunes ?
- Les organisations des jeunes sont-elles reconnues par I'administration ?
- Quelle est la procédure de mise en place d’une organisation professionnelle ?
5) Au titre de la bonne gouvernance
- Les jeunes ont-ils une expérience des projets similaires ?
- Quelles sont les craintes des jeunes vis-a-vis du présent projet
- Quelles sont les dispositions & prendre pour une gestion transparente du
projet
- Comment organiser un recrutement transparent de la main-d’ceuvre locale
lors de la mise en ceuvre du projet ?
6) Au titre de la disponibilité des terres
- Les terres sont-elles disponibles dans la localité ?
7) Au titre du mode d’acquisition des terres
Quelle est la procédure d’acquisition des terres dans la localité ?
8) Au titre de la sécurisation fonciére
Quelle est la procédure de sécurisation des terres
9) Au titre des conflits récurrents
Quels sont les conflits les plus fréquents dans la localité ?
10) Au titre de la gestion ou de la résolution des conflits
- Quelles sont les principales causes de conflits dans la localité 2
- Comment se fait la gestion des conflits dans la localité (procédure et délai de
gestion) ?
= Existe-t-il un comité local de gestion des conflits dans la localité ?
- Quels sont les acteurs qui interviennent dans la résolution des conflits ?
11) Au titre des critéres de vulnérabilités
Quels sont les critéres qui permettent d’apprécier la vulnérabilité d’un individu ?
12) Au titre de la mercuriale des prix fixés pour les arbres
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- Existe-t-il une mercuriale fixant le prix des arbres comme base référenticlles
pour le dédommagement ?
13) Au titre des AGR les plus pratiquées par les jeunes )
- Quelles sont les activités les plus pratiquées par les jeunes
- Quelles difficultés rencontrent-ils dans ces activités ?
14) Au titre de 'impact de la Covid 19 sur les AGR pratiquées par les jeunes
Quels sont les impacts de la covid 19 sur les activités des jeunes ?
15) Au titre de 'accés a la terre
- Les jeunes ont-ils facilement accés 4 la terre dans la localité ?
- Quelle est la démarche pour obtenir une terre dans la localité ?
- Quel est le cofit de la terre dans la localité ?
16) Au titre des Violences Basées sur le Genre (VBG)
- Quels sont les types de violences basées sur le genre dans la localité ?
= Quel réle peuvent jouer les jeunes dans la lutte contre les VBG ?
17) Au titre des Violences Faites aux Enfants (VFE)
= Quels sont les types de VFE dans la localité ?
- Quel role peuvent jouer les jeunes dans la lutte contre les VFE ?
18) Au titre des pertes de biens (bitis, arbres, champs...)
- Quelles sont les précautions a prendre pour une meilleure identification des
biens perdus ?
- Comment évaluer le coup des biens perdus ?
19) Au titre des modes et types de dédommagement
= Quels sont les modes et types de dédommagement possible en cas de perte de
biens (en nature, en espéce, par chéque ou par transfert €lectronique) ?
- Quelle disposition peut-on mettre en place pour sécuriser le payement ?

- Quelles sont les recommandations pour une meilleure prise en charge dans le
dédommagement

20) Au titre des documents d’identification des PAP
= Quel type de document exiger pour le dédommagement ?
- Que faire pour les personnes sans documents d’identité ?
= Que faire en cas de personnes absente ou inconnue ?
21) Au titre de la gestion des biens acquis par don ou par héritage
- Quel_type de difficultés peuvent survenir lors du dédommagement des biens
acquis par don ou par héritage ?
- Comment éviter les conflits lors du dédomma

ment des biens i
ou par héritage ? ge acquis par don
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Les participants ont accueilli favorablement la démarche du projet, consistant  consulter toutes
les parties prenantes et ont formulés des recommandations. Ces recommandations ont été validées

en présence de &\i-ﬁzgﬂml’m”’? ................................... , qui a par la suite
levé la séance d ... 5. . L4S..... Ry i s

Faita .30 08, 1o 450 L5002
Ont signé

ol
Pour les consultants Fonction/structure /_Signature
THOMMANG  Rbowowawe| Congullmut &_&g%wr
Eassole S0l tongullant- ﬁ%&
Sronx L Cov S (e «#‘7

;o\nr les ch:gs_enmts des jeunes Fonction/structure Signature
oy 4 S 7 g(‘(
USSe (Lo i m ‘Zﬁ"fﬂi —

O Sowrde el | —E#——
e~ Ca

Ecainnt over ComiBeenivy

74



REPUBLIQUE DE COTE DYIVOIRE

UNION = DISCIPLINE = TRAVAIL

ceamnanm

MINISTERE DE L’EQUIPEMENT ET DE L'ENTRETIEN ROUTIER

assmemeree

PROJET DE CONNECTIVITE INCLUSIVE ET D'INFRASTRUCTURES RURALES DANS LE NORD DE
LA COTE D' IVOIRE (PCR-NCI)

Date : 441052022

District : ZANZAN

Région : BOU M KANT
Départemeni/ Localité : BDun A

LISTE DE PRESENCE
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REPUBLIQUE DE COTE D'IVOIRE
UNION — DISCIPLINE ~ TRAVAIL

MINISTERE DE L'EQUIPEMENT ET DE L’ENTRETIEN ROUTIER

PROJET DE CONNECTIVITE INCLUSIVE ET D'INFRASTRUCTURES RURALES DANS LE NORD DE
LA COTE D'IVOIRE (PCR-NCI)

RATION DES O DE SAUVEGA E E LE
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Distriet : 224N ZEHFN
Région: %oy ro KANT
Département/ Localité :
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REPUBLIQUE DE COTE D'IVOIRE
UNION = DISCIPLINE = TRAVALL

MINISTERE DE L'EQUIPEMENT ET DE L'ENTRETIEN ROUTIER

PROJET DE CONNECTIVITE INCLUSIVE ET D'INFRASTRUCTURES RURALES DANS LE NORD DE

LA COTE D'IVOIRE (PCR-NCI)

Date : ..4%../05/2022

LISTE DE PRESENCE

‘E
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REPUBLIQUE DE COTE D’IVOIRE

UNION = DISCIPLINE — TRAVAIL

——————n———

MINISTERE DE L'EQUIPEMENT ET DE L'ENTRETIEN ROUTIER

PROJET DE CONNECTIVITE INCLUSIVE ET D'INFRASTRUCTURES RURALES DANS LE NORD DE
LA COTE D'IVOIRE (PCR-NCI)

DES OQUITI V. E ENVIRON NTALE E LE
LISTE DE PRESENCE

Date : ,AZ...105/2022

District : %A*N%A'N

Région : (GouUNKANT
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Procés-Verbal
DE CONSULTATION AVEC LES ONGs ET ASSOCIATIONS DES FEMMES

L’an deux mil-vingt-deux et le . 7. 2... Late........... a.4b.heures ED.minutes, s'est
tenue dans les Jocaux de Zsa.@i A2 R rcinal.. Sa. Cow M Fr....une
rencontre d’information et d’échange entre les consultants et les ONGs et les associations des
femmes dans le cadre du Projet de Connectivité inclusive et d’infrastructures Rurales dans le
Nord de la Céte d’Ivoire (PCR-NCI)

Cette rencontre a été présidée par ...\,{A—.Q.......&E BT BT A

------- R PR B L L L L L L LR R

Etaient présents : voir liste de présence jointe en annexe.

Apres I"ouverture de la rencontre par ..\ F-0...... ST T ... CULT S,
la parole a été donnée aux experts pour Situer le contexte de la mission. Les experts ont fait une
présentation succincte du projet en précisant que la mission s’inscrit dans le cadre de 1’élaboration
du Cadre Politique de Réinstallation (CPR).

Les débats se sont focalisés autour des points suivants :

A- BREVE DESCRIPTION DU PROJET
(VOIR LE TABLEAU DE BORD)
B- QUESTIONNAIRE

1) Au titre des canaux de communication
- Liste des langues parlées dans la localité
- Liste des radios et télés les plus écoutées dans la localité
- Liste des réseaux téléphoniques de la localité
- Autres canaux de communication et de sensibilisation des femmes : moyens de
communication entre le projet et les femmes
2) Au titre de Paccés 2 'emploi
- Quelles sont les difficultés d'accés & I'emploi des femmes
- Existe-t-il des filiéres permettant aux femmes d’accéder facilement 4
I"emploi ?
- Quelles sont les AGR pratiquées par les femmes dans la localité ?
3) Au titre des besoins en capacités
o Pour les besoins en formation
- Quels sont les besoins en formation des femmes de la localité (donner les
filiéres de formation prioritaire) ?
-. Existe-t-il des centres de formation dans la localité¢ ?
- Quelles sont les recommandations pour faciliter I'accés i la formation des
femmes
o Pour les besoins en infrastructures
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4)

6)

7

8)

9)

- Quels sont les besoins en infrastructure des femmes?
o Pour les besoins logistiques
- Quels sont les besoins en matériels et équipements pour les femmes?
Au titre de 'aceés aux services sociaux de base
o Pour Iaccés a la santé
- Que pensez-vous de la prise en charge médicale dans la localité ?
- Le nombre de centres de santé est-il suffisant ?
- Les centres de santé sont-ils bien équipés ?
o Pour I'accés a I'éducation
- Quelles sont les difficultés du systéme éducatif (le nombre d’écoles, la
capacité des salles de classe, le cout des manuels scolaires, cout de la scolarit¢)
>
- Le personnel enseignant est-il suffisant et qualifié ?
o Pour accés i 'eau et Passainissement
- Quelles sont les difficultés d’accés i I’eau dans la localité ?
- Quel est état du réseau d’assainissement pluvial dans la localité
o Pour I'accés a I'électricité
- Quelles sont les difficultés d’acces a I’électricité dans la localité ?
- Quelles sont les sources d’énergie utilisées dans la localité (CIE, panneaux
solaires, bois de chauffe, lampe torche...).
- Quelles sont les heures de couverture en électricité (CIE) dans la localité 7
- Llélectricité couvre-t-elle tous les quartiers de la localité ?
- Quels sont les besoins en éclairage public de la localité ?
Au titre de I'accés aux crédits
- Quelles sont les difficultés d’accés aux microcrédits ?
- Existe-t-il des institutions de microcrédits dans la localité 7
- Le taux d’intérét est-il raisonnable ?
Au titre du cadre organisationnel
- Donner la liste des ONG et associations des femmes
- Existe-t-il une faiti¢re des organisations des femmes?
- Existe-t-il un cadre de concertation entre les organisations des femmes?
- Les organisations des femmes sont-elles reconnues par I"administration ?
- Quelle est Ja procédure de mise en place d'une organisation professionnelle ?
Au titre de la bonne gouvernance
- Les femmes ont-elles une expérience des projets similaires ?
- Quelles sont les craintes des femmes vis<d-vis du présent projet
- Quelles sont les dispositions & prendre pour une gestion transparente du projet
- Comment organiser un recrutement transparent de la main-d’ceuvre locale lors
de la mise en ceuvre du projet ?
Au titre de Ia gestion des litiges
- Quelles sont les principales causes de conflits dans la localité ?
- Comment se fait la gestion des conflits dans la localité (procédure et délai de
gestion) ?
- Existe-1-il un comité local de gestion des conflits dans la localité ?
Au titre de Paccds a la terre
- Les femmes ont-elles facilement acces & la terre dans la localité ?
- Quelle est la démarche pour obtenir unc terre dans la localité ?
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- Quel est le coiit de la terre dans la localité ?
10) Au titre des Violences Basées sur le Genre (VBG)
- Quels sont les types de violences basées sur le genre dans la localité ?
- Quel role peuvent jouer les femmes dans la lutte contre les VBG ?
11) Au titre des Violences Faites aux Enfants (VFE)
- Quels sont les types de VFE dans la localit¢ ?
- Quel réle peuvent jouer les femmes dans la lutte contre les VFE ?
12) Au titre des pertes de biens (bitis, arbres, champs...)
- Quelles sont les précautions i prendre pour une meilleure identification des
biens perdus ?
- Comment évaluer le coup des biens perdus ?
13) Au titre des modes et types de dédommagement
- Quels sont les modes et types de dédommagement possible en cas de perte de
biens (en nature, en espéce, par chéque ou par transfert électronique) ?
- Quelle disposition peut-on mettre ¢n place pour sécuriser le payement ?
- Quelles sont les recommandations pour unc meilleure prise en charge dans le
dédommagement
14) Au titre des documents d’identification des PAP
- Quel type de document exiger pour le dédommagement ?
- Que faire pour les personnes sans documents d’identité ?
- Que faire en cas de personnes absente ou inconnue ?
15) Au titre de la gestion des biens acquis par don ou par héritage
- Quel type de difficultés peuvent survenir lors du dédommagement des biens
acquis par don ou par héritage ?
- Comment éviter les conflits lors du dédommagement des biens acquis par don
ou par héritage ?
16) Au titre des problémes environnementaux et sociaux majeurs
- Existe--il des zones de pollution dans la localité ?
- Comment sont gérés les déchets solides et liquides dans la localité ?
- Quelles sont vos recommandations pour améliorer la salubrité et
I’assainissement dans la localité ?
17) Au titre de la gestion des déchets
- Existe-t-il une décharge publique dans la localité ?
- Comment se fait la gestion des déchets solides et liquides dans la localité
(collecte et élimination des déchets) ?
- Quel est le niveau d’implication des femmes dans la gestion des déchets ?
- FExiste-t-il un systéme de recyclage des déchets dans la localité ?
18) Au titre de la disponibilité des terres
- Les terres sont-elles disponibles dans la localité ?
19) Au titre du mode d’acquisition des terres
Quelle est la procédure d’acquisition des terres dans la localité ?
20) Au titre de la sécurisation fonciére
Quelle est la procédure de sécurisation des terres
21) Au titre des conflits récurrents
Quels sont les conflits les plus fréquents dans la localité ?
22) Au titre de la gestion ou de la résolution des conflits
- Quelles sont les principales causes de conflits dans la localit¢ ?
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- Comment se fait la gestion des conflits dans la localité (procédure ct délai de
gestion) 7
- Existe-t-il un comité local de gestion des conflits dans la localité ?
- Quels sont les acteurs qui interviennent dans la résolution des conflits ?
23) Au titre des critéres de vulnérabilités
Quels sont les eritéres qui permettent d apprécier la vulnérabilité d'un individu ?
24) Au titre de la mercuriale des prix fixés pour les arbres
- Existe-t-il une mercuriale fixant le prix des arbres comme base référenticlles
pour le dédommagement ?
25) Au titre des AGR les plus pratiquées par les femmes
- Quelles sont les activités les plus pratiquées par les femmes
- Quelles difficultés rencontrent-ils dans ces activités ?
26) Au titre de I'impact de la Covid 19 sur les AGR pratiquées par les femmes
Quels sont les impacts de la covid 19 sur les activités des des femmes ?
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REPONSES
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Les participants ont accueilli favorablement la démarche du projet, consistant & consulter toutes
les parties prenantes et ont formulés des recommandations. Ces recommandations ont été validées

en présence de ..... ) ﬂC‘S’lﬁT.ﬂ\?MﬁDﬁQﬁ‘ ............... , qui a par la suite
levé la séance a V,/jhz‘,eq ..... BN i iasciaasiais
Rl e inionean S vl cnins J2022
Ont signé
Pour le consultant Fonction/structure - jgnature
THIOMBIANG  Abdrawmene| Comeulinut A

Seowr  Log Conpublort | Ssebar

EAzR8ole Sulag Congullaml- C}z%&_

Pour la Représentante des ONGs et | Fonction/structure Signature
les associations des femmes

(el pSsaren Pairecdez1 & ==
SOM O [Afay| PRE sdenld e
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REPUBLIQUE DE COTE D’IVOIRE

UNION = BISCIPLINE = TRAVAIL

fes =

MINISTERE DE L'EQUIPEMENT ET DE L'ENTRETIEN ROUTIER

LA COTE D*IVOIRE (PCR-NCI)

PROJET DE CONNECTIVITE INCLUSIVE ET D INFRASTRUCTURES RURALES DANS LE NORD DE

ORA’ )] S S A ENVIRO ET SOCIAL
LISTE DE PRESENCE
Date : «/A../05/2022
District : ZANZAN
Région: ouN RANL
Département/ Localité : Bov B
o ma:: Structure/ :
N°| Noms et prénoms Pl 4 Sexe Organisme Fonction Contact Signature
L. | \ao sm -Go P |osBrg <
o |” U TORE X | F | procokns il
CANRRR KSsoc ok —— o
7A - -1
B adg a6 s F pricaclomu, Posidedde| (1, 308 %
14 oag % : oS o
% . y | E Ik ndsirion |Restrg 1 f; > S
Taa 61l . 0T 83% .
o -\_gé:a.m‘ld gL |k Rembne| 51 S5 )
~al Bomn Kool |Pretleitd o
il fBere) | x | B | e TP | T
- CagsR. = MOUNT
D3ENERA XN F |l ppamip  mempe (932857, | A
Cisse = - B e I =
by | KoroTourte X ,Zo?i;) franfre 2‘_“_‘2’433?20 A—
Y Cisse affmih & | F ﬂw@t% embe. (GSHHSHH
Ik n %
&l K| |fpree b pese e
0| Cexe nip,7 x| | mraio | fnombel,s .
il st uwosaly N |
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REPUBLIQUE DE COTE D'IVOIRE
UNION = DISCIPLINE — TRAVAIL

——

MINISTERE DE L’EQUIPEMENT ET DE L'ENTRETIEN ROUTIER

PROJET DE CONNECTIVITE INCLUSIVE ET D’INFRASTRUCTURES RURALES DANS LE NORD DE

Teornwt pere Conviie s oy

LA COTE D'IVOIRE (PCR-NCT)
LABO S S ARDE ENVIRONNEMENTAL) SOCIALE
LISTE DE PRESENCE
Date : ..AZ..MS/ZMZ
District : ZANEAN
Région : BounLANT
Département! Localité : >OU N &
. Tranche d'iige |
N°| Noms et prénoms | Moims Flus | Sexe g:;:;:ﬁ Fonction Contact | Signature
7 Deert it = = -~
! g ttandet | pombe S5
/{ Gsse X F 2em b - 34 j’g &8
G| Ceger " : enfe | ;
MU opolouad X | B (7772 |7 0544865 3y %
7 rKaM\a(f\o_{ ST
1 [Socqus el X ¥ cesemin el @ miong (0932146 YA
440(10(“0'&\)0\ by Sl ; -
o enBflo X |T oot b dakaotseriosop <
MM < | = AS SR R Ror
f‘(m\;% L < I\BQ\(NQS\ mf\& A8 .49
) v o0an - A Clahwn 05.05. 50
6 pienefa | s TN 08.0S W
FA 7o SSac oo m F/te'b'-dm R
1Figomse L s i
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REPUBLIQUE DE COTE D'IVOIRE
UNION - DISCIPLINE - TRAVAIL

MINISTERE DE L’EQUIPEMENT ET DE L’ENTRETIEN ROUTIER

PROJET DE CONNECTIVITE INCLUSIVE ET D’INFRASTRUCTURES RURALES DANS LE NORD DE
LA COTE D'IVOIRE (PCR-NCI)

T1 E OCIALE
LISTE DE PRESENCE

Date : ./15!05/2022

District : ZANZAN

Région : BOUN KANT
Département! Localité: 3ouNB

Tranche d*fige
N9| Noms et prénoms | Moeins | Plus | Sexe Struct!lrel Fonction Contact Signature
de35 | deds Organisme
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REPUBLIQUE DE COTE D'IVOIRE

UNION = DISCIPLINE — TRAVAIL

MINISTERE DE L’EQUIPEMENT ET DE L'ENTRETIEN ROUTIER

PROJET DE CONNECTIVITE INCLUSIVE ET D'INFRASTRUCTURES RURALES DANS LE NORD DE
LA COTE D'IVOIRE (PCR-NCI)

Date : .- {3../0512022

LISTE DE PRESENCE

District : 2o
Région: [4pu MKAN
Département/ Localité :  Bpu AJ A
Tranche d’iige
N°| Noms et prénoms | Moins | Plus | Sexe s""“?"'d Fonction Contact Signature
de35 | de3s Organisme
THLCT BIRNG sdlbud] 03 AT AL
4 a
5 Ao Ao dne. X | M » 28 98 Mb
oo Bk%sj\i:i’ s s s tongalbon HI12338 %% ?g 2;5 [
Seo /J— 2153
% Lo | ik | 25 S
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Procés-Verbal

DE CONSULTATION DES PARTIES PRENANTES AVEC LES ONGS ET ASSOCIATION
INTERVENANTE EN FAVEUR DES PERSONNES VULNERABLES (PERSONNES VIVANT AVEC UN
HANDICAP, PERSONNES TRES AGEES SANS ASSISTANCE, VEUVES ET ORPHELIN, VICTIMES DE
VBG ET VFE, ctc.).

L'an deux mil-vingt-deux et le VQ)M/.%.maL.......&.:H..hcums A minutes, s’est
tenue dans les locaux de QA IORNR R TR ... ovcscarsosossasionsorsedinsaissirmsiin une
rencontre d'information et d'échange entre les consultants et les ONGs et association intervenante
en faveur des personnes vulnérables (personnes vivant avec un handicap, personnes trés dgées sans
assistance, veuves et orphelin, victimes de vbg et vfe, etc.) dans le cadre du Projet de Connectivité
inclusive et d’infrastructures Rurales dans le Nord de la Cote d’Ivoire (PCR-NCI).

Cette rencontrg a ?ﬁ gg&sndé\c _MQX‘; 2. \CJ.SSEMWQ}QP&&; .............

?Mm&& Kot atien. ds Man W.Af_gcum ............. il

Etaient présents : voir liste de présence jointe en annexe. .

Aprés I'ouverture de la rencontre par MQ‘L‘(\&&"'C/ISSEMO‘QWYW
la parole a été donnée aux experts pour situer le contexte de la mission. Les experts ont fait une
présentation succincte du projet en précisant que la mission s'inscrit dans le cadre de I’élaboration
du Cadre Politique de Réinstallation (CPR)

Les débats sc sont focalisés autour des points suivants
A- BREVE DESCRIPTION DU PROJET (VOIR LE TABLEAU DE BORD)
B- QUESTIONNAIRE
B.1. PERSONNES VULNERABLES
- Quels sont les critéres définissant les personnes vulnérables 7
- Quels sont les types d’handicape les plus répandus dans la localit¢ ?
- Comment lutter contre la pauvreté chez les personnes vulnérables
- Quels sont les besoins en capacité des personnes vulnérables
- Comment faciliter I'acceés a I’emploi des personnes vulnérables
- Quelles sont les mesures a prendre pour faciliter la mabilité des personnes
vulnérables pendant les travaux
- Comment faciliter I’accés aux services sociaux base des personnes vulnérables
- Quelles sont les principales recommandations pour une meilleure participation des
personnes vulnérables dans les activités du projet ?
B.2. Questionnaires pour les VBG
1. Quels sont les principaux canaux de signalement/référencement des VBG ¢t VFE dans la
commune.
Quelles sont les procédures de signalement des VBG dans la commune ?
Les acteurs de la lutte contre les VBG, sont-ils formés dans la prise en charge des VBG?
Quels sont les types de prise en charge des cas de violence sexuelle ?
Comment se fait la prise en charge médicale ?

O
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Comment se fait I"assistance psychosociale ?

Comment se fait I’assistance pour une protection physique (sécurité) ?

Comment se fait I’assistance juridique dans les cas de VBG ?

Existe-t-il un réseau de lutte contre les VBG et VFE dans la commune ?

. Quels sont les membres de ce réscau 7

Existe-t-il dans la commune des enfants talibés, des enfants bouviers, des enfants utiliser

comme ouvrier agricole, des enfants utiliser comme ouvrier sur les chantiers ?

8. Quels sont les moyens mis en place pour lutter contre le travail des enfants ?

9. Quelles sont les principales difficultés dans la lutte contre les VBG ?

10. Quel est le rdle des autorités coutumiére et religicuse dans la lutte contre les VBG et les
VFE?

11. Existe-t-il un mécanisme local de gestion des plaintes liées aux VBG et aux VFE?

12. Liste des textes et lois sur la protection de la femme et de 'enfant.

G wme e e
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Les participants ont aceueilli favorablement la démarche du projet, consistant & consulter
toutes les parties prenantes et ont formulés des recommandaﬁoﬁ;(iw recommandations ont

été validées en présence de ........ Cisss.... Haullapha . i -
qui a par la suite levé la séance............... ARG PLEL o evearcaiiviiiivisnsinnn
Faith .. 300000 .. 3 le (2. 1. 09./2022
Ont signé
Pour les consultants Fonction/structure Si S
THICMBZIANO Rlodaman] Consultont
B3AsSole Sules consultont fg&g
SEong LoTh ( Sru.@cm" i !
Pour la Représentante des ONGs et
association intervenante en faveur
des personnes vulnérables (personnes

vivant avec un handicap, personnes Fonction/structure Signature

trés dgées sans assistance, veuves et
orphelin, victimes de vbg et vfe, etc.)

ci55 Noudhuphual pusidot | | el

Stul syl 4

KINE [AURD  Uforeta 5 %,
7/
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REPUBLIQUE DE COTE D'IVOIRE
UNION — DISCIPLINE = TRAVAIL

MINISTERE DE L’EQUIPEMENT ET DE L'ENTRETIEN ROUTIER

PROJET DE CONNECTIVITE INCLUSIVE ET D'INFRASTRUCTURES RURALES DANS LLE NORD DE

LA COTE D'IVOIRE (PCR-NCI)
BORATION Ut SA RDE L
1S E PRES

Date : .43%../05/2022

District 1 Zan Lo

Région: BouniXAAL
Département/ Localité 1 RBouMA

Tranche d*dge )
N°¢| Noms et prénoms z‘:g ::l; Sexe (S):;::‘;;:/e Fonction Contact Signature
p/ %%Gé?’e\_ﬂ ¥ M ‘d@g gm;%y? Phe ?Z/j %
; ' A alereloire [FFPRE
@ _ACHR A X M W,;"z" 075711263@5%
; e’ PEUSIELH)L
02 &w x [m (43 Trger .fkf Dt F=py
0. . ; | =
i) ﬁ%’ifgﬂi//gz <M lAKE %ﬁﬁg prie335s SRR

SN
DAH 'BUSMWlﬁ X F ﬂHB 29“‘1'\)((?}) D‘;’ly/gdgjg: _wg—

Po|  JeAMME pREstlen,
[ om B0 2 ~
6| "Abdowane | | X|M eovaddact o394 @w
g}g:iﬁ; < I ongallny- | T35S E:E g”
| SE0 T, | brtllor B3] St
¥ i
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Procés-Verbal

DE CONSULTATION DES PARTIES PRENANTES AVEC LES AUTORITES COHPRNMERES
EZRELIGIEUSES

1.’an deux mil-vingt-deux et le ./f/—(/f/w,é4€&hcums {7 minutes, s’est
tenue dans les locaux de «{LQW«Q.@,(A:«.M'M.LL ..... unc
rencontre d’information et d'échange entre les consultants et les autorité coutumieres et
religicuses dans le cadre du Projet de Connectivité inclusive et d’infrastructures Rurales
dans le Nord de la Céte d’Ivoire (PCR-NCI).

Cette rencontre a été présidée par C—A’))ﬂ/ﬁ?ﬁ?ﬂ//u)«é&b
...... CRCAL AT TR L Dl sissicuiinsvisinipvsnasiiesnsintsmns
Etaient présents : voir liste de présence jointe en annexe.

Aprés I"ouverture de la rencontre par /.’(@TQQ/WM‘/'FQ pg/ﬁ.’ ................

la parole a ét¢ donnée aux experts pour situer le contexte de la mission. Les experts ont fait une
présentation succincte du projet en précisant que la mission s'inscrit dans le cadre de
I’élaboration du Cadre Politique de Réinstallation (CPR).

Les débats se sont focalisés autour des points suivants :
< BREVE DESCRIPTION DU PROJET (VOIR TABLEAU DE BORD)

< QUESTIONNAIRE

1) Quels sont les canaux de communication possibles entre les autorités coutumiéres et le
projet ?
#72) Quelles sont les conditions d'acces 4 la terre selon-les coutumes locales ?
3) Les femmes peuvent-elles étre propriétaires de terre 7
vf 4) Les femmes ont-clles le méme droit 4 I'héritage que les hommes ?
5) Quels sont critéres d’accés & I'héritage selon le droit coutumier 7 s R
X 6) Comment se fait la gestion des litiges selon le droit coutumier ? 4~2- s Grfanse
7) Que faut-il évité pendant les périodes d’initiation ou autres cérémonies coutumiéres dans
la région ?
8) Existe-1-il des sites culturels et sacrés dans la localit¢ ?
9) Quels sont les us et coutumes des populations de la localité ?
7!40) Quelles sont vos recommandations pour une réussite du projet ?

REPONSES

...............................................................................................................
...............................................................................................................
...............................................................................................................
...............................................................................................................

...............................................................................................................
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REPONSES
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Les participants ont accueilli favorablement la démarche du projet, consistant & consulter
recommandations. Ces recommandations ont

toutes les parties prenantes et ont formulés des ndations
AT 3 "

&é validées en présence de .. T SR 1

qui a par la suite levé la séance & ... ./15.‘" R T o,
Faita . BOUNA el 0530
Pour les consultants Fonction/structure _ Signature,
THICMY IANG Redrusane (B @ :

BAssole  Tules s A F s

SECONT Loth
SECNT LoT ch fq_[&“,g,f )

Pour les autorités coutumidres <! | Fonction/structure Signature

I&Lj‘m,u,kb? F == \
T v Maa G e 4 G M

e
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REPUBLIQUE DE COTE D'IVOIRE
UNION — DISCIPLINE ~ TRAVAIL

MINISTERE DE L'EQUIPEMENT ET DE L’ENTRETIEN ROUTIER

PROJET DE CONNECTIVITE INCLUSIVE ET D'INFRASTRUCTURES RURALES DANS LE NORD DE

LA COTE D’IVOIRE (PCR-NCI)
ELABORATION DES OU GARDE ENVIRONNEMENT SOCIALE
LISTE DE PRESENCE
Date: &ﬂkéfos&/iozz
istrict
Région : /,;—wu%
Département/ Localité: (5 SVNJ A
o | Tn-“h‘ = Structure/
N°| Noms et prénoms ;l:;';s ::';; Sexe Organisme Contact Signature
Loy ARG LW bl P}y
S M| Wbl esc0 |
Cu C«s‘:’m,@,o*ﬁ ﬂgﬂ éfZﬁVL
= hm.d{pﬁ A M ' b hS—
QG E \ & ] L
) ﬁu&“ca L \ R i e
X oA & oL
i c‘/'\?%,af a1 L5 m\’p“?b{}ﬁg 2
-~ ooy
e LIS Yoodie AT e
' AN o ,é
Ol 8 mtaty [A M| M| N LT g
THiomahno I8 1 e
71 o &M st | 1228 (it
G = x | ™ consllionty| 7333818 gl
SECNT i
) LorA | X (on il Bgé’éjf =
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Procés-Verbal

DE CONSULTATION DES PARTIES PRENANTES AVEC LES AUTORITES COUTUMIERES

PRI BUsSKs
s
L’an deux mil-vingt-deux etle .,. .73 ... £7A ...oocce. a,A9.. heures £.5..minutes, s’est
tenue dans les locaux de ... &4, G IVEX). o SR PRI L YT une

rencontre d’information et d’échange entre les consultants et les autorités coutumieres et
religicuses dans le cadre du Projet de Connectivité inclusive et d’infrastructures Rurales
dans le Nord de la Céte d’Ivoire (PCR-NCI).

Cette rencontre a été présidée S(fVﬁ @ﬂfﬂ_ﬁ'ﬁﬁ ..... cereanagareraanes
o L Nel ) A g -
~LKanpnnk M. WALAAS .m‘rf:..;x.z...(cg....(ﬂ;s.(.‘...m?ﬂ.«e.x-.--
Etaicnl présents : voir liste de présence jointe en'annexe. C

Aprés Pouverture de la rencontre par ... STOV. B OUBTARL. ... iiisivinsi s
la parole a été donnée aux experts pour situer le contexte de la mission. Les experts ont fait une
présentation succincte du projet en précisant que la mission s’inserit dans le cadre de
I"élaboration du Cadre Politique de Réinstallation (CPR).

Les débats se sont focalisés autour des points suivants :
< BREVE DESCRIPTION DU PROJET (VOIR TABLEAU DE BORD)

< QUESTIONNAIRE

1) Quels sont les canaux de communication possibles entre les autorités coutumiéres et le
projet 7

2) Quelles sont les conditions d’acceés 4 la terre selon les coutumes locales ?

3) Les femmes peuvent-¢lles étre propriétaires de terre ?

4) Les femmes ont-elles le méme droit & I’héritage que les hommes 7

5) Quels sont critéres d’accés a I"héritage selon le droit coutumier ?

6) Comment se fait la gestion des litiges selon le droit coutumier ?

7) Que faut-il évité pendant les périodes d’initiation ou autres cérémonies coutumiéres dans
la région ?

8) Existe-t-il des sites culturels et sacrés dans la localité ?

9) Quels sont les us et coutumes des populations de la localité ?

10) Quelles sont vos recommandations pour une réussite du projet ?

..............................................................................................................
...............................................................................................................
...............................................................................................................
...............................................................................................................

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Les participants ont accueilli favorablement la démarche du projet, consistant 4 consulter
des recommandations. Ces recommandations ont

toutes les parties prenantes et ont formu

éé validées en présence de ... 20 MO QU LFTTE LB coooeeeerereerreresernanns e
qui a par la suite levé la séance d ... A 7 AL AXY covvcoorovirceesssessresennsssne

Faita BRUAA.... le 42.1.25../2022

Pour les consultants Fonction/structure _~—Signature
THIDMBIANC Rodlomare | Contullonl L%w
BAsSole Julag QGWSOJU'-W\" ﬁ@%&i_&
SEoVI  LoTh Consacllank S .
Pour les autorités coutumiéres Fonction/structure Signature
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REPUBLIQUE DE COTE D'IVOIRE
UNION = DISCIPLINE — TRAVAIL

MINISTERE DE L’EQUIPEMENT ET DE L'ENTRETIEN ROUTIER

e

LA COTE D'IVOIRE (PCR-NC1)

PROJET DE CONNECTIVITE INCLUSIVE ET D'INFRASTRUCTURES RURALES DANS LE NORD DE

ELABORATION DES S D! E ENVIRONNEMENTALE IALE
‘  LISTE DE PRESENCE
Date : .,.1.9../05/2022
District : ZANZAN
Région : Fou WAV
Département/ Localité :
. Tranche d'3g¢

N®| Noms et prénoms ’;1‘0;'? ::;’s Sexe (s)::::;:i Fonction Contact Signature
44 MAseSE | Coull RoyAlE | |20 - .
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% Oun (1A X\ g ] A0 3 b/}
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Procés-Verbal

DE CONSULTATION AVEC LES ORGANES DE LA PRESSE

L'an deux mil-vingt-deux et le x{}'mme}LL/ls e , s’est tenue dans
les  Jocaux de ﬂ“m.diatmvvéxda . Seakosml une  rencontre
d’information et d’échange avec les organes de presse dans le cadre du Projet de
Connectivité inclusive et d’infrastructures Rurales dans le Nord de la Cite d’Ivoire
(PCR-NCI)

Cette rencontre a été présidée par Lp%m'eurjwfﬁﬁlaﬂ'&
tai

t présents : voir liste de présénce jointe en annexe.

Aprés I'ouverture de 1 FEnCONIE PAT ....c.ovieiumumerrsreseesisiiommainesramssniamassasasssssissarassrs "
la parole a été donnée aux consultants pour situer le contexte de la mission. Les experts ont
fait une présentation succincte du projet cn précisant que la mission s’inscrit dans le cadre de
I"¢élaboration des documents suivants :

- Cadre Politique de Réinstallation (CPR)

- Cadre de Gestion Environnementale et Sociale (CGES)
- Plan de Mobilisation des Parties Prenantes (PMPP)

- Plan de Gestion de la Main d’ccuvre (PGMO)

- Plan d’Engagement Environnemental et Social (PEES)
Les débats se sont focalisés autour des points suivants :

A. BREVE DESCRIPTION DU PROJET (VOIR LE TABLEAU DE BORD)

B. QUESTIONNAIRE
1) Au titre des canaux de communication
- Liste des langues parlées dans la localité
- Liste des radios et télés les plus écoutées dans la localité
- Liste des réseaux téléphoniques de la localité
- Autres canaux de communication et de sensibilisation des jeunes : moyens
de communication entre le projet et les jeunes
2) Au titre de I'accés 2 Pemploi de jeunes et des femmes
- Quelles sont les difficultés d’accés a I'emploi des jeunes et femmes
- Existe-t-il des filiéres permettant aux jeunes d’accéder facilement a
I'emploi ?
- Quelles sont les AGR pratiquées par les jeunes dans la localité ?
3) Au fitre des besoins en capacités des organes de presse
e Pour les besoins en formation
- Quels sont les besoins en formation pour la presse (donner les filitres de
formation prioritaire) ?
4) Au titre de Paccés aux services sociaux de base
o Pour Paccés a la santé

- Que pensez-vous de la prise en charge médicale dans la localité ?
- Le nombre de centres de santé est-il suffisant ?
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Les participants ont accueilli favorablement la démarche du projet, consistant & consulter
loutes les parties prenantes et ont formulés des recommandations. Ces recommandations ont

€t¢ validées en présence de ... 5.0 N$ﬁ/V.Q.F2HﬂLF/l6Q ................. 3
qui a par la suite levé la séancea .. A M. LD mrm

Faita ..8040MA..... le 45..05./2022
Ont signé
Pour les consultants Fonction/structure _—Signature
THAMMBIAND  Rbdwowmane| Congulonk C@@W
BAsSsole Sules Covisullan)- E é 'Ql '
DEONT LOTA w.,\y.“i’la,w&' ﬁ
Sor- o

Pour les Représentants des organesde | Fonction/structure Signature
presse
SANSAN kit Wbed | Nveeline | Koo

Rutyid LH goixe i i

A Lo Svoue
Oulay KOATEH AP
NATEM 2 0 QNA %:
oz pADLO .

e Ro W WO
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REPUBLIQUE DE COTE D'IVOIRE
UNION — DISCIPLINE = TRAVAIL

MINISTERE DE L'EQUIPEMENT ET DE L'ENTRETIEN ROUTIER
PROJET DE CONNECTIVITE INCLUSIVE ET D'INFRASTRUCTURES RURALES DANS LE NORD DE
LA COTE D'IVOIRE (PCR-NCI)

LABORATI UIT I SA DE TIRONN A
LISTE DE PRESEN
gate : ..(5%..10512022
istrict : QG Zas
Région : 2 ZAN L
Négrneme?t;}lzjmlité: 6$VN "+
: Tranche d'age ) Strueture/ £ "
N°| Noms et prénoms '::::: ::;’s Sexe Orl:anis:le Fonction Contact Signature
an T L ol e PR |-
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Procés-Verbal

DE  CONSULTATION AVEC LES  ASSOCIATION/SYNDICAT Ugg)s
TRANSPORTEURS OU DES ROUTIERS (USAGERS DE LA ROUTE),

ASSOCIATION/SYNDICATS DES COMMERCANTS, DES OPERATEURS
ECONOMIQUES

L’an deux mil-vingt-deux et le ;/‘VMQZ" it A5 heures . 177 minutes, s’est
tenue dans les locaux de &A.!’\-&/M!fw‘qpp ..... b A soee s URC
rencontre dinformation et d’échange entre les consultants et les associations/syndicat des
transporteurs ou des routiers (usagers de la roufe), association/syndicats des
commergcants, des opérateurs économiques, dans le cadre du Projet de Connectivité

inclusive et d’infrastructures Rurales dans le Nord de la Cii.te d’lV%{PC NCI)
Cette rencontre a été présidée par weos e e ot S e L a3 0y

Etaient présents : voir liste de présence jointe en annexe, sl
Aprés I"ouverture de la rencontre par ..., #2715 ) 2nds, ///%/I"m"/ ............ :

la parole a été donnée aux experts pour situer le contexte de la mission. Les experts ont fait une
présentation succincte du projet en précisant que la mission sinscrit dans le cadre de
I’élaboration du Cadre Politique de Réinstallation (CPR),

Thesrasnanuen

Les débats se sont focalisés autour des points suivants :

C- BREVE DESCRIPTION DU PROJET
(VOIR LE TABLEAU DE BORD)
D- QUESTIONNAIRE

27) Au titre des canaux de communication
- Liste des langues parlées dans la localité
- Liste des radios et télés les plus écoutées dans la localité
- Liste des réscaux téléphoniques de la localité
- Autres canaux de communication et de sensibilisation entre le projet et les
associations des associations/syndicat des t

on: ransporteurs ou des routiers
(usagers de la route), association/syndicats des commergants, des opérateurs
économiques :

28) Au titre des besoins en capacités
©  Pour les besoins en formation
- Quels sont les besoins en formation
transporteurs ou des routiers (usagers de la
commergants, des opérateurs économiques
= Quelles sont les recommandati
les associations des associatio
(usagers de la route), associati
économiques
o Pour les besoins en infrastructures

des associations/syndicat des
route), association/syndicats des

ons pour faciliter I’accés 4 la formation pour

ns/syndicat des transporteurs ou des routiers
on/syndicats des commergants, des opérateurs
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Quels sont les besoins en infrastructure des associations des
assoc?ationslsyndicat des transporteurs ou des routiers (usagers de la route),
association/syndicats des commergants, des opérateurs économiques ?

© Pour les besoins logistiques
- Quels sont les besoins en matériels et équipements pour les associations
des associations/syndicat des transporteurs ou des routiers (usagers de la

route), association/syndicats des commergants, des opérateurs
économiques

29) Au titre de I"accés aux erédits

- Quelles sont les difficultés d’acceés aux microcrédits ?

- Existe-t-il des institutions de microcrédits dans Ja localité ?

- Le taux d’intérét est-il raisonnable ?

30) Au titre du cadre organisationnel

- Donner la liste des associations/syndicat des transporteurs ou des routiers
(usagers de la route), association/syndicats des commergants, des
opérateurs économiques

- Existe-t-il une faitiére des associations/syndicat des transporteurs ou des
routiers (usagers de la route), association/syndicats des commergants, des
opérateurs économiques ?

- Existe-t-il un cadre de concertation entre les des associations/syndicat des
transporteurs ou des routiers (usagers de la route), association/syndicats des
commergants, des opérateurs économiques ?

- Les des associations/syndicat des transporteurs ou des routiers (usagers de
la route), association/syndicats des commergants, des opérateurs
¢conomiques sont-elles reconnues par I’administration 7

- Quelle est la procédure de mise en place d’une organisation
professionnelie ?

31) Au titre de la bonne gouvernance

- Les des associations/syndicat des transporteurs ou des routiers (usagers de
la route), association/syndicats des commergants, des opérateurs
économiques ont-clles une expérience des projets similaires ?

- Quelles sont les craintes des des associations/syndicat des transporteurs ou
des routiers (usagers de la route), association/syndicats des commergants,
des opérateurs économiques vis-a-vis du présent projet

- Quelles sont les dispositions & prendre pour une gestion transparente du
projet

- Comment organiser un recrutement transparent de la main-d’czuvre locale
lors de la mise en ceuvre du projet ?

32) Au titre de la gestion des litiges
- Quelles sont les principales causes de conflits dans la localité ?
- Comment se fait la gestion des conflits dans la localité¢ (procédure et délai
de gestion) ?
- Existe-t-il un comité local de gestion des conflits dans Ia localité ?

33) Au titre des Violences Basées sur le Genre (VBG)
- Quels sont les types de violences basées sur le genre au niveau des
associations/syndicat des transporteurs ou des routiers {usagers de la route),
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association/syndicats des commergants, des opérateurs ¢conomiques dans
la localité ?

- Quel role peuvent jouer les associations/syndicat des transporteurs ou des
routiers (usagers de la route), association/syndicats des commergants, des
opérateurs économiques dans la lutte contre les VBG ?

34) Au titre des Violences Faites aux Enfants (VFE)

- Quels sont les types de VFE dans les associations/syndicat des transporteurs
ou des routiers (usagers de la route), association/syndicats des commergants,
des opérateurs économiques ?

= Quel role peuvent jouer les des associations/syndicat des transporteurs ou
des routiers (usagers de la route), association/syndicats des commergants,
des opérateurs économiques dans la lutte contre les VFE ?

35) Au titre des pertes de biens (bitis, arbres, champs...)

- Quelles sont les précautions & prendre pour une meilleure identification des
biens perdus ?

- Comment évaluer le coup des biens perdus ?

36) Au titre des modes et types de dédommagement

- Quels sont les modes et types de dédommagement possible en cas de perte
de biens (en nature, en espéce, par chéque ou par transfert électronique) ?

- Quelle disposition peut-on mettre en place pour sécuriser le payement ?

- Quelles sont les recommandations pour une meilleure prise en charge dans
le dédommagement

37) Au titre des documents d’identification des PAP
= Quel type de document exiger pour le dédommagement ?
- Que faire pour les personnes sans documents d'identité ?
- Que faire en cas de personnes absente ou inconnue ?
38) Au titre de la gestion des biens acquis par don ou par héritage
- Quel type de difficultés peuvent survenir lors du dédommagement des
biens acquis par don ou par héritage ?
- Comment éviter les conflits lors du dédommagement des biens acquis par
don ou par héritage ?
39) Au titre des problémes cnvironnementaux et sociaux majeurs
- Existe-t-il des zones de pollution dans la localit¢ ?
- Comment sont gérés les déchets solides et liquides dans la localité ?
= Quelles sont vos recommandations pour améliorer la salubrité et
I"assainissement dans la localité ?
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Les participants ont accucilli favorablement la démarche du projet, consistant & consulter
toutes les parties prenantes ct ont formulés des recommandatiqns. Ces recommandations ont

€€ validées en présence de ... Coieh . O o f

------------------------------- £)

qui a par la suite leve la séance & . A"-f Lo} Q?./ ..........................................
Faita (220 LB s 1e 450252022

SFoNT  LoTh

Confultant

Ont signé
Pour le consultant Fonetion/structure ~~_ Signature
THCMBIRNG  Roduaw avs s
BAssold  Tules Consultent

e

E

Pour les associations/syndicat des
transporteurs ou des routiers (usagers
de la route), association/syndicats
des commergants, des opérateurs
¢conomiques Ja Représentante des
femmes

Fonction/structure

Signature

CL5SE MeRt 7

/Lv@) vl
%}_d{[?,/” ﬂ[&‘l

7’:*

M[‘&UL 50&5}% %Mocﬂ% ﬁ\
Hern LDW Seumsan C’cmz(m&z)/'a‘} — f;
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REPUBLIQUE DE COTE D'IVOIRE
UNION ~ DISCIPLINE — TRAVAIL

MINISTERE DE L’EQUIPEMENT ET DE L’ENTRETIEN ROUTIER

e———

PROJET DE CONNECTIVITE INCLUSIVE ET D'INFRASTRUCTURES RURALES DANS LE NORD DE
LA COTE D'IVOIRE (PCR-NCT)

ELABORA S QUITILS DE SAUV. DE ENVIRONNEMENTALE ET E
TE DE PRESE
Date : A2, 105/2022
District : 221 ZaehT
Région : Bon A RKINI
Département/ Localité : Bou N
N°| Noms et prénoms .J}::%k .:5;1; Sexe (S):'g":cn?sx Fonction Contact Signature
IR esipleal) fn.. cs5e5 el U)
- {Jj’ft(é Md‘/fgﬂ X i T geser [N, o )w{zd, 583 AL
accatlels TS e %
2| “Patay A | fﬁé:fﬂ@ il T2 |
OLATALP ZHER nE g 120408 | <=
2V puivE XM CT5 D 18 da p3 | ——
DAL B _ OS5 2Y
U EAnisss X m ?ﬁﬁf{?f:}f’ WANSIAT 9 1S é’_—‘——éﬁ—“—'
=|BAMBA N\ a (IRINSERT SUs AN @ |
oML, i mmu#g_ ﬁm’s&mﬁq u3 ‘ |
A AR 47 25 A K
AHMOR G Chef de (9uq| Mo plin)65.66.7 5
HouaTtA R A X [ M |8nig | 9830 ééﬁ“
sledime | | X| M |Tmstal | TRbaS s (e i
Cis3E CHANFFENY, [TRWs AT 070325 e
1 A/ X /N gvn_gc,&/}’f{ 2 bl x
BESSE Vo (BN ENE /s UTA "
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REPUBLIQUE DE COTE D’IVOIRE
UNION ~ DISCIPLINE — TRAVAIL

MINISTERE DE L’EQUIPEMENT ET DE L’ENTRETIEN ROUTIER

PROJET DE CONNECTIVITE INCLUSIVE ET D’ INFRASTRUCTURES RURALES DANS LE NORD DE
LA COTE D'IVOIRE (PCR-NCI)

RATI UIT VEGARDE ENVIRONNEME T SOCIALE
ISTE DE P NCE

Date : ,/1 4’ 105/2022

District : Zan 24+
Région : (o MIKHNT
Départementl Localité : (ZOUN Ay

N°| Noms et prénoms :E-:-}M}E Sexe (S)'r;‘;:‘;m Fonction | Contact | Signature
d %gggwmm - ; M [PRE 3 ~ ”,fTC’HM Ka "q?%%g/i il
ARPAE |y | f (BT Rt gs de g )75
Aﬁ’{(’ffp@%ﬁf XA [rgnsponlens %ﬂﬂ 2}5 gsls ks
A Radhemene| |% | M st PLIET | e
5 gg's’if % | Congulhonl- O:FﬁSSanggA

U hen |« ol 733 | St

Scornit pere Conie s rewy
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2.2. Proces-verbal de restitution pour la région de Bounkani, département de Bouna

Procés-Verbal

: e ARTIES
DE RESTITUTION DE LA MISSION DE COLLECTE DE DONNEES AVEC LES PART

PRENANTES DE.QQUALA....ovevcrcniinannmaririsis

L'un deus mil-vingt-deox et e Lunﬂ«'/fé(la. ...... x':...{{g.hcurcs Dzmm:l;sq

‘%nafﬁ&mmmf'ﬁ&w clivre. .ume  rencontre

d"information et d*échanges entre les consultants et les acteurs et les parties prenantes s lk
cadre du Projet de Connectivité inclusive et d'infrastructures Rurales dans le Nord de la
Cdte d'lvoire (PCR-NCI).

Cetie rencontre a c'ié présidée par Aﬁﬁpj{&ﬂnlcl{gé.mf/ﬁﬂn/’
..Smm.pmbt.gh...m}uammt...,ﬂfy.utmlm ..... o

Etaient présents : voir liste de présence jointe en annexe.

APFRES PO erture de T FONCONITE PAT 1.virenieenisriutincsnsrrnrrrrresrassssmaessinismrassanianes ot
i ieieiaieeaceen Ja parole a @€ donnée aux consultants pour situer le contexte dc_ la

mission. Les experts ont fait une présentation succincte du projet en précisant que la mission

s'insent duns le cadre de Iélaboration du Cadre Politique de Réinstallation (CPR)

Les ¢enanges ont porté sur les points suivants

D, La synthése des préoccupations et suggestions ressorties lors des échanges avee
les parties prenantes

E. Les réactions et les contributions des participants

F. Les suggestions et reccommandations formulées par les participants

WWMMQO,%LZz4gf,&Oj) .....................................

'_Z/V(l;;vlwﬁ, % Lf;.&a {
Loahds . Aaeale J. 8 ELLLYL..

.)..'.L”A"k.'. 4 (.?/.l

O s LT
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Ces recommandations ont été validées en présence de

‘(-4~ k"ﬁ;g...:\..é.ﬁ.&!....h’[i C.HE..L......Sl.Eﬂf!ﬂ.&E., qui a par la suite levé la séance

N 2
0 A7 heures LS minutes,

FRItA crereennnennenes T 405.05.2022
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REPUBLIQUE DE COTE D'IVOIRT
LISHN — IS LT = TRAvAT

—————

MINISTERE DE L'EQUIFEMENT T OF LENTRETIEN ROUTIER

FROJET DE CONNECTIVITE INCLI SIVE ET DINFRASTRL
LA COTE DIIVOIRE (PCR-NCT)

————

ICTURES RURALES DANY LE NORD DE

Date : i, 052022

District : Z ;e 7 Dy
Pt NL PNE

Département/ Localité : 5001 WA

Région @

LISTE DE PRESENCE

Tranche d"ige

N1 Noms et prénoms :“:;"; ;:;!s Sexe g‘l:'::; :‘: Fonction Contact Signature I
~ ans ans /) \ .\ e
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REPUBLIOUE DE COTE DIVOIRE
UNION - s ien vk — Tireas agl

MINISTERE DE LCQUIFEMENT ET DE L'ENTRETIEN ROUTIER
PROJET DY CONNECTIVITE INCLUSIVE ET DUINFRASTRUCTURES RURALES DANS LE NORD DE
LA COTE DUIVOIRE (PCR-NCH

Date : .42, 052022

District : =2 g0 ZAL/

Région : /S L NN T
Département’ Localité: L5OM A2

Tranche §'3ge .
Structure/ |

N®| Noms ¢t prénoms ::::: ‘::!:s‘ Sexe Otpanlinie Fonction Contact Signature
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MISISTERE DE | EQUIPEMENT £1

PROSET DE CONNECTIVITE INCLUSIVE LT PINFRASTRUCTURES RY

REPUBLIOUE DE COTE DIVOIRE
LSO ~ DISCIPLINT - TRAV AN

LA COTE DMIVOIRE (PCR-NCT)

DELENTRETIEN ROUTIER

IRALES DANS LE NORD DE

Date : .../fa. /052022
District : "=2A47, Z A7)

STE DE PRESENCE

NNEMEN

Région: (S50 Ma A/l
Dépar:cme;tl l.nc,alllf: souns
Noms et prénoms | ::u:“ dl:: Sexe Structure/ Fonction C i
Molag T Pl Otginiits on ontact Signature
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2.3. Liste des personnes rencontrées
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REPUBLIQUE DE COTE D’IVOIRE
UNION = DISCIPLINE — TRAVAIL

MINISTERE DE L'EQUIPEMENT ET DE L'ENTRETIEN ROUTIER

PROJET DE CONNECTIVITE INCLUSIVE ET D'INFRASTRUCTURES RURALES DANS LE NORD DE LA COTE D'IVOIRE (PCR-NCI)

ELABORATION DES OUITILS DE SAUVEGARD ALE ET 50C
LISTE DES PERSONNES RENCONTREES
District : ZM//,/&J% ;
R : i /
Dg?;m%ﬁté: éﬂl/ﬂ/ﬂ'
Ne Date Noms ¢t prénoms Structure Titre /Fonction Téléephone Email Signature
b1 |16 -0522 | ovAME | cavromw Chef d& | 309 9p 607 ydr‘abwm %-
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REPUBLIQUE DE COTE D'IVOIRE
UNION — DISCIPLINE = TRAVAIL

MINISTERE DE L'EQUIPEMENT ET DE L’ENTRETIEN ROUTIER
PROJET DE CONNECTIVITE INCLUSIVE ET D'INFRASTRUCTURES RURALES DANS LE NORD DE LA COTE D'IVOIRE (PCR-NCD)

LISTE DES PERSONNES RENCONTREES

District : %ﬂﬂ /\%k%j -

gme.menumllté: g%”NI?'
Ne Date Noms et prénoms Structure Titre /Fonction Téléphone Email Signature
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REPUBLIQUE DE COTE D'IVOIRE
UNION < DISCIPLINE ~ TRAVAIL

MINISTERE DE L'EQUIPEMENT ET DE L'ENTRETIEN ROUTIER
PROJET DE CONNECTIVITE INCLUSIVE ET D'INFRASTRUCTURES RURALES DANS LE NORD DE LA COTE D IVOIRE (PCR-NCI)

ELABO OND E SAUVEGARDE ENVIR! ALE ET SOCIAL

il A

Département/ Localité ; W 7

LISTE DES PERSONNES RENCONTRE

‘Date Noms et prénoms Structure Titre /Foncti Téléph Email Signature
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2.4. Photos des consultations publiques réalisées de la région de Bounkani, département de Bouna

Photo 7 : Consultation avec les autorités religieuses de
Bouna. L’imam de Bouna, personnalité debout au milieu.

Photo 8: Consultation avec les ONG et associations de
femmes de Bouna

Source : BASSOLE Jules, 15/05/2022

Source : BASSOLE Jules, 15/05/2022

Photo 7: Consultation avec les ONG et associations de
jeunes de Bouna

Photo 8: Consultation avec les personnes vulnérables de
Bouna.

Source : SEONI Lota, 13/05/2022

Source : SEONI Lota, 13/05/2022

Photo 9: Consultation avec les services administratifs et
techniques de Bouna.

Photo 10: Consultation avec les syndicats des
transporteurs, les syndicats de commergants et les

représentants des producteurs agricoles..

Source : SEONI Lota, 16/05/2022
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Photo 11: Consultation avec les organes de presses..

L i,

Photo 12: Restitution de la mission de collectes avec
toutes les parties prenantes de Bouna.

Qaadlzeiang, o M gt A
o o T

Source : SEONI Lota, 15/05/2022

Source : SEONI Lota, 16/05/2022
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3. REGION DE TCHOLOGO DEPARTEMENT DE FERKESSEDOUGOU
3.1. Procés-verbaux des consultations avec les parties prenantes de Ferkéssédougou

Procés-Verbal

DE CONSULTATION AVEC LES ORGANISATIONS/ASSOCIATIONS DES JEUNES

DK ..7}.‘4:#040.5,&../....z%@zzasg.pcu.@.u............‘.......‘....._.....................‘.,,...

E'an deux mil-vingt-deux v.( lo. ﬂum‘{pr?ﬁé H!M. ..... i, AQheures .15 Jminutes, sTest
fenue dans les locaux de ... 5L 0L r.z. G u.he. A—GI.L'.J.S&:\'L.»"{.K\A e
rencontre d'information et d cdumg,cs entre’ les umsulmnls et lcs organisations association des
Jeunes dans le cadre du Projet de Connectivité inclusive et d'infrastructures Rurates dans le

Nord de la Cite d’Ivoire (PCR-NCI).
Cette rencontre a été présidée par ... Bl LUE'......‘&)A})’U)& s /.rp.:t..[.:l.[:....

02 (W AD T3, y R

Etaient présents : voir liste de présence jointe en annexe.

Aprés I'ouventure de la rencontee par ... 9. [ L/ F é' }) o SR SO

la parole & ¢¢ donnée aux consultants pmnr situer le cumulg » b misston. Les experts oue 1 ul
une présentation sweeincte du projet en précisant que la mission s'insent dans le cadre de
I"claboration du Cadre Politique de Réinstallation (CPR)

Les débats se sont focalisés autour des points suivants -

A. BREVE DESCRIPTION DU PROJET (VOIR LE TABLEAL DE BORD)

B. QUESTIONNAIRE
1) Au titre des canaux de communication
= Liste des langugs pariées dans 1a localite
- Liste des radios et télés les plus écoutées dans s localite
- Liste des réscaux téléphonigues de la localité
= Autres canaux de communication et de sensibilisation des jeunes - moyens de
communication entre le projet et les j Jeunes
2) Au titre des besoins ¢n capacités
* Pour les besoins en formation
= Quels sont les besoins en formation pour les jeunes de 1a region (donner les
filiéres de formation prioritaire) 2
- Existe-t-il des centres de tormation dans 13 région ?
= Quelles sont les suggestions recommandations pour faciliter zccés o la
formation des jeuncs
*  Pour les besoins en infrastructures
- Quelssont les besoins en infrastructure pour les jeenes
*  Pour les besoins logistiques
= Quels sont les besoins en matériels & Squipements pour les jeunes
3) Autitre de 'aceds aux services sociauy de hase
2 Pour I'acees i la santé
- Que pensez-vous de la prise en charse medicale dans 1y localitg
= Le nombre de centres de sante este1l suffisant

Scomné aver Camicanaer
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4

6)
N
)

Rl

Lew contres de santé sont-ity bien &quipés ?
O Pour Paceds 4 ) Sdueation
< Queliex sont Tes i Tieulies du syméane educatil (e nombee d'eenles, 1
capreste des salles de claspe, te cont des mmmels seoliires, cout de la sealarit¢)
"
= L persommel enseipmint est-i sultisn ¢ qualific !
o Pour Paceds A Pewn o Vassadulssement
o Quetes sont tes difienliés d aceds § Fean dins la localind
= ek est Pétat di wesean dsnainissement plavial dans b focalite
0 Pour Puceés a Péleeteicité
= Quelles sont fex i Geuliés o aceds & Pélectneté dans o locabie
= Queties sont des somees O Gnene utifisées dims B Tocalire (CHE, pamcany
sodres, bois de el lfe, lmpe e, ).
= Quelles sont les hevres de couvermre en élecinedte (CHE) dans b loeabité
= electrieite conveestelle tous les guattiens de fn locatiné
= Quels sont les hesoins en éctuinge public de tn focalies ?
Awtitee du cmlee organisutionnel
= Dasner a Biste des ONG et assoeinfions des jennes
= Existetdl e faiticre des onpanisatons dey jennes !
= bxaste-t-t un eadre de eoncertition entre les of sanisationy dey pennes 7
= Les ongnisidions des jewnes sont-elley reconnues par Padministeation
< Quelle est by procésdure die mise en place d"une organiation professionnelle
A titre de I bonne gouvernunee
= Lesjennes ant-ly une expérience dos projets similaires
. Quelles sont fes crmmmes des jemes vis-a-vis du Hesentt profet
< Quelles xont les dispawitions & prondee pour une gestion tamsparente diy
projet
. Comment organiser ui reerutement transparent de Ly mine-d"wnvee locale
Toes de By imise en senvee di projet
A titre de la disponililité des tevrey
= Les tenes sont-clles disponibles dons b tocalité !
Au thtre doomade dCacquisitlon des terves
Quelle est B proedduse dacquisition des temes dans Lo locatisd
Au thive de T séenvisation fonelive
Quelle est ln provédure de sdewrisation dey leres
Au tilre des conflits récnreents
Quels sont tes contlits fes plus frsguents dans tn Jocalid ?

10) Au titre de bn gestion on de fa résolution des conflity

= Quelles sonl les principales canses de contlits dans b hoealue 7

= Comuvent se Enl Ja pestion dis confits dans Iy localie tprovedine of délan de
pestion) ?

= Existest-b i eomitd foeal de gestion des conllits dans 1 focalie *

= Quels sont Tes acteue que mteryiement dans  stsolation des conflits *

) An titee des eritéres de volnérabilités

12) Autitre de Ia merenriale des pris fives pour les arhires

QU st les enitéres qui penmettent & appeevien b vilnerabilte o un mdivady 2

Scomné aver Cambcanaer
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- Exigte-t-il une mercuriale fixant I prix des arbies comme base référenticlics

pour le dédommagement 7
13) Au titre des AGR les plus pratiquées per les jeunes
- Quelles sont les activités les plus pratiquécs par fos jeunes
- Quellex difficultés rencontrent-ils dans ces activites !
14) Au titre de Pimpact de 1a Covid 19 sur les AGR pratiquées par fes jeunes
Quels sont les impacts de s covid 19 sur les activités des jeuncs ?
15) Au titre de acees a la terre
- Les jeunes ont-ils facilement acces A I terre
- Quelle est la démarche pour obtenir une teite
- Quel est le coit de 1d terre dans la Jocalité ?
16) Au titre des Violences Basées sur le Genre (VBG) o
- Quels sont fes types de violences basées sur le genre dans 1o localitg ?
- Quel role peuvent jouer les jeunes dans la lutie contre les VBG ?
17) Au titre des Violences Faites aux Enfants (VFE)
- Quels sont les types de VFE dans Ja localité 7
- Quel rble peuvent jouer les jeancs dans la lutte contre les VFE?
18) Au titre des pertes de biens (bitis, arbres, champs...)
- Quelles sont les précautions i prendre pour une meilleure identification des
biens perdus ?
- Comument évaluer le coup des biens perdus ?
19) Au titre des modes et types de dédommagement
- Quels sont les modes et types de dédommagement possible en cas de perie de
biens (en nature, en espéce, par chéque ou par transfert #lectronique) 7
- Quelle disposition peut-on mettre en place pour securiser le payement 3
- Quelles sont les recommandations pour unc meilleure prise en churge dans le
dédommagement
20) Au titre des documents d’identification des PAP
- Quel type de document exiger pour le dédommagement ?
- Que faire pour les personnes sans documents d'identité 7
- Que faire en cas de personnes absente ou inconnue ?
21) Au titre de la gestion des biens acquis par don ou par héritage
Quel type de difficultés peuvent survenir lors du dédommagement des biens
acquis par don ou par héritage ?
Comment éviter les conflits lars du dédommagement des biens acquis par don

ou par hertage ?

dans 1a localite ?
dans la localité ?
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REPUBLIQUE DE COTE D'IVOIRE
UNION = DISCIPLINE = TRAVAIL

asnamem

MINISTERE DE L'EQUIPEMENT ET DE L'ENTRETIEN ROUTIER

PROJET DE CONNECTIVITE INCLUSIVE ET D' INFRASTRUCTURES RURALES DANS LE NORD DE
LA COTE D'IVOIRE (PCR-NC1)

Date : .1 4..../052022

Distriet :

3 E0NES
Région : T Chwologo
Département/ Localité :

ELABORATION DES OUITILS DE SAUVEGARDL

LISTE D SENCE - A&n%

Trled

OJVA U/Yfﬂbﬂb
e Anfilil

X

LWIWLTAN] |
(emselealy

TAH €Lv15

(ko0 H‘ami_

Noms et prénoms :.:::g; :l';;s Sexe g:’g‘;‘;:;:’e Fonction Contact | Signature
M 9&@.«5“?&%& X | |H g ks i’lﬂe:;;; ﬁz«’o;‘/e:d gﬁzozqgﬁ Bl i
2 ehine || | [eeepeuget [ (5 | by
Pt | | g e 2
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REPUBLIQUE DE COTE D'IVOIRE
UNION = DISCIPEING = TRAVAIL

D

MINISTERE DE L'EQUIFEMENT ET DE L'ENTRETIEN ROUTIER

PROJET DE CONNECTIVITE INCLUSIVE ET D'INFRASTI

LA COTE D'IVOIRE (PCR-NCH)

RUCTURES RURALES DANS 1LENORDIM

Date : A46....1052022

LS DE SAUVEGARDE ENVIR

LISTE DE PRESENCE

District : > Neso
Région ¢ :
De'p:::cn\lgul/c Localité Y@\%
: Tranche d"ige ' i
N?| Noms et prénoms ’:":3': :“';: Sexe g::f::;::/c Fonction Contact | Signature
120UAL yenkol X | /M codSULTAnT 5061010110’0; A
l |
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Procés-Verbal

DE CONSULTATION AVEC LES ONGs ET ASSOCIATIONS DES FEMMES

L4
L'an deux mil-vingt-deux et le ;&mm:\ﬂhwr}\ B0 .minutes, s"est
tenue dans les focaux de Zea . ”. wm_;dn.‘l'mkmﬁrtdo 4 Q0..une
rencantre d'information &t d'échange entfe fes consultants et les ONGs et les assovidlions des
femmes dans le cadre du Projet de Connectivité inclusive et d'infrastructures Rurales dans le
Nord de la Cite d'lvoire (PCR-NCI)

Cette repeontre 4 ét‘éFpuzidéc pur ﬂuAr.TﬂKA..../:mﬁ’«ga.....fm).bfx!mta... ,Ao.

..... T NS . WO | ./ -
Etaient présents : voir liste de présence jointe en annexe, ,
Aprés I"euverture de [a rencontre par O{Jm_ﬂﬁﬁka«!u-l{ Q. Mﬂ-/ Ktﬁmi&t

la parole a ¢1¢ donnée aux experts pour situer fe contexte de la nffssion. Les experts ont fait une
présentation succincte du projel en précisant que la mission s'inscrit dans le cadre de
I"élaboration du Cadre Politique de Réinstallation (CPR).

Les debats se sont focalisés autour des points suivants :

A- BREVE DESCRIPTION DU PROJET
(VOIR LE TABLEAU DE BORD),
B- QUESTIONNAIRE

1) Au titre des canaux de communication
- Liste des langues perlées dans 1a localité
- Liste des radios et 1élés les plus écoutées dans la localité
- Liste des réseaux téléphoniques de la localité
= Autres canaux de communication et de sensibilisation des femmes - moyens de
communication entre le projet et les femmes -
2) Auftitre de I'aceés 4 'emploi
- Quelles sont les difficultés d*aceés & I'emploi des femmes
= Existe-t-il des filiéres permettant aux femmes d'accéder facilement 4
I"empioi ?
- Quelles sont fes AGR pratiquées par les femmes dans la localité 2
3) Au titre des besoins en capacités
< Pour les besoins en formation
= Quels sont les besoins en formation des femmes de la localité tdonner les
filiéres de formation prioritaire) ?
- Existe-t-il des centres de formation dans la localité ?
= Quelles sont les recommandations pour faciliter I'accés & la formation des
femmies
o Pour les besoins en infrastructures

Scomnd aver Cambeanaer

167



- Qucls sont les besoins en infrasuucture des femmes?
< Pour les besoins logistiques
- Quels sont les besoins en matéricls et équipements pour les femmes?
4) Au titre de U'aceds aux services sociaux de base
o Pour I'aceés 4 la santé
- Que pensez-vous de la prise en charge médicale dans la localite ?
- Le nombre de centres de santé est-il suffisant ?
- Les centres de santé sont-ils bicn équipés 7
o Pour 'aceds & I'éducation
- Quelles sont les difficultés du systéme éducatif (le nombre d'écoles, la
capacité des salles de classe, le cout des manuels scolaires, cout de la scolanité)
"
- Le personnel enseignant est-il suffisunt et qualifié 7
@ Pour I'accés 4 'eau et Passainissement
- Quelles sont les difficultés d"accés & 'eau dans la localité ?
- Quel est I'état du réseau d assainissement pluvial dans la localité
o Pour I'accés 4 I'électricité
- Quelles sont les difficeltés d'aceds & I'tlectricité dans la localite ?
= Quelles sont les sources d'énergie utilisées dans la localité (CIE, panncaux
solaires, bois de chauffe, lampe torche...).
- Quelles sont les heures de couverture en électricité (CIE) dans la localit¢ ?
- L'électricité couvre-t-elle tous les quartiers de la localité 7
Quels sont les besoins en éclairage public de la localité ?
5) Au titre de 'accés aux crédits
- Quelles sont les difficultés d aceds sux microcrédits ?
- Existe-t-il des institutions de microcredits dans la localité 2
- Le taux d'intérét est-il raisonnable ?
6) Au titre du cadre organisationnel
- Donner la liste des ONG et assaciations des femmes
Existe-1-il une faiticre des organisations des femmes?
- Existe-t-il un cadre de concertation entre les organisations des femmes?
- Les organisations des femmes sont-elles reconnues par 1'administration ?
- Quelle est la procédure de mise en place d’une organisation professionnelle ?
7) Au titre de la bonne gouvernance
- Les femmes ont-clles unc expérience des projets similares
= Quelles sont les craintes des femmes vis-d-vis du présent projet
- Quelles sont les dispositions & prendre pour une gestion transparente du projet
- Comment organiser un recrutement transparent de la main-d’ceuvre locale lors
de 1a mise en cuvre du projet ?
8) Au titre de Ia gestion des litiges
= Quelles sont les principales causes de conflits dans la localité 7
- Comment se [ait la gestion des conflits dans la localité (procédure et délai de
gestion) ?
- Existe-t-il un comité local de gestion des conflits dans la localité
9) Au titre de 'aceds 4 Ia terre
- Les femmes ont-elles facilement acces a fa terre dans lu localiné
- Quelle est Ja démarche pour oblenir une terre dans la localite ?
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- Quel est le colt de la terre dans I localite ?

10) Au titre des Violences Basées sur le Genre (VBG) )
- Quels sont les types de violences basées sur le genre dans la localité ?
- Quel réle peuvent jouer les femmes dans la Jutte contre les VBG?
11) Au titre des Violences Faites aux Eafants (VFE)
- Quels sont les types de VFE dans Ie localité 7 )
- Quel rdle peuvent jouer les femmes dans la lutte contre Jes VFE ?
12) Au titre des pertes de biens (bétls, arbres, champs...) sy -
- Quelles sont les précautions i prendre pour une meilleure identification des
hiens perdus ?
- ‘Comment évaluer le coup des biens perdus ?
13) Au titre des modes et types de dédommagement
- Quels sont les modes et types de dédommagement possible en cas de perte de
biens (en nature, en espéce, par chéque ou par transfert Electronique) ?
- Quelle disposition peut-on mettre en place pour sécuriser le payement
- Quelles sont les recommandations pour une meilleure prise en charge dans le
dedommagement
14) Au titre des documents d'identification des PAP
- Quel type de document exiger pour le dédommagement ?
- Que faire pour les personnes sans documents d'identité 7
- Que fairc en cas de personnes absente ou inconnue ?
15) Au titre de la gestion des biens acquis par don ou par héritage
- Quel type de difficultés peuvent survenir lors du dédommagement des bicns
acquis par don ou par héritage 7
- Comment éviter les conflits lors du dédommagement des biens acquis par don
ou par héntage 7
16) Au titre des problémes environnementaux et sociaux majeurs
- Existe-1-il des zones de pollution dans la localité
- Comment sont gérés les déchets solides et liquides dans la localiné ?
- Quelles sont vos recommandations pour améliorer la salubrité et
I'assainissement dans Ja localite ?
17) Au titre de la gestion des déchets
- Existe-t-il une décharge publique dans ia localité ?
- Comment se fail Ia gestion des déchets solides et hiquides dans la localité
(collecte et élimination des déchets) ?
- Quel est le niveau d'implication des femmes dans la gestion des déchets ?
- Existe-t-il un systéme de recyclage des déchets dans la localite 7
18) Au titre de Ia disponibilité des terres
- Lesterres sont-clles disponibles dans la localite ?
19) Au titre du mode d’acquisition des terres
Quelle est la procédure d'acquisition des terres dans la localié ?
20) Au titre de la séeurisation fonciére
Quelle est la procédure de sécurisation des terres
21) Au titre des conflits récurrents
Quels sont les conflits les plus fréguents dans la localite ?
22) Au titre de Ia gestion ou de Ia résolution des conflits
- Quelles sont les principales causes de conflits dans la focalite ?
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- Comment se fait la gestion des contlits dans 1a localite (procédure et détai de
gestion) ?
- Existe-t«il un comité local de gestion des conflits dans la localite 7
= Quels sont fes acteurs qui intervicnnent dans 1a résolution des conflits
23) Au titre des critéres de vulnérabilités
Quels sont les critéres qui permettent d'apprécier la valnérabilité ¢ un individa ?
24) Au titre de Ia mercuriale des prix fixés pour les arbres
- Existest-il une mercuriale fixant le prix des arbres comme base référenticlles
pour le dédommagement ?
25) Au titre des AGR les plus pratiquées par les femmes
- Quelles sont les activités Iés plus pratiquées par les femmes
- Quelles difficultés rencontrent-ils dans ces activitcs
26) A titre de I'impact de la Covid 19 sur les AGR pratiquées par les femmes
Quels sont les impaets de la covid 19 sur les activités des des femmes ?
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REPUBLIQUE DE COTE D'IVOIRE
LINEON < DISCIPLINE = TRAVAIL
MINISTERE DE L'EQUIPEMENT ET DE L'ENTRETIEN ROUTIER
PROJET DE CONNECTIVITE INCLUSIVE ET D'INFRASTRUCTURES RURALES DANS LE NORD DL
LA COTE DIVOIRE (1€ WNCT) -

;<;‘3 s.lﬂb 83“\“-

Date A ms2022

District :Saldon €

Reéglon : Tchwoloso /
Département/ Localitd ; ~T-'-2.\’ le

Franche o'fige

N7 Noms et prénoms | Moins | Plos | Seye Straciuve/ Foncetion Contact Signature |
deds | deds Organisme
ans nis

A [D0RO SAMAHOUGY X (:'m'lf/eamchw Membire ?‘i gi‘;ol P

s plegredp [ amlos— [OSESTH] |
UFEF A rer Pl [OFSHEIS | catlll
2%

grctaive il
UFEF_RE 1575 g

9, [GANCGD Gerekar ¥
MATICA
LMk
Cout s>l !

-~

LL ont /)ﬂm,d'q %
S

Cooralve - 5
i | x| F TR [k R e
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( saimars | K Grmransig’ Henbe fg, gy +
D OGO AgSocialion

1 ¥ [ Pesideils. 0505714
MAMAN X doiu&}w& Teiidels L he &7

DUl eubdl | X |conil Taw T seviototuse Pk y 55 | O

o
¥
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F
F
F
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Scomnd aver Cambeanaer

180



MINISTERE DE L'EQUIPEMENT ET DE L'ENTRE

PROJET DE CONNECI'IVITI": INCLUSIVE E1 D'I\FRASTRL(_‘I'LRES R

REPUBLIQUE DE COTE DIVOIRE
UNION = DISCIPLINE = TRAVALL

e m—

TIEN ROUTIER

B

URALES DANS LE NORD DL
LA COTE D'IVOIRE (PCR-NCD

MENTALE ET SOCIALE

LABORATION s QUITILS DE SAUVEGARDE ENVIRONNE

pate 1ALy 0572022

LISTE DE PRESENC

District gy\)\), aneEs
Reégion : \(\\
Département/ Locahité ; C@(@&
Tranche d'ige 1,
N°| Noms et prénoms | Moins | Plas | Sexe Struct‘urcl Fonetion Contact |\ Signuture
de35 |delds Organisme |
ans ans

1

Thy et | K

M |Graltad | burlpe | 54 ‘»0(” l@

ﬁ:&mtgmgiblx

3 ésmﬂmiﬁ.&g&gu.ﬁleu
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Procés-Verbal

; N S OET ASSOCIATION
DE CONSELTATION  DES  PARTIES  FRENANTES AVEC ”Ll‘:‘“::‘\:v\-‘r\_'-\“\ AR AVEC UN
INTERYENANTT BN FAVEUR DES PERSONNES VULNERARLES “sri ORPHEL TN, VICTIMES I
MANDEIC AR, PERSONMS TRES AGEES SANS ASSISTANCE VLV ES ‘

VEBGYTAIE, e

4 129 heures minutes, 8'ost

Lan deuy mibvimgtdens 5t le ‘z‘a;’.ﬂﬁrg'i © )r% =0 g d@ bt

tenue Jans fes locaux de £ .

I:"t:‘\‘:\\\h\‘ Hmfomanon o J‘\\'h.m Cocttie fes consultants ¢t les ONGs ¢t assocun\\“
mten enaate < faneur des petsonnes Aulnerables (persennes Vivantaee un Landicap, pe "':‘f‘“_"‘
s dgdes sans dssistanee, veuves et arpheling vietimes de vbg etvee. ¢ 1) dans le “‘:“‘“' ““.l '_“’ﬂ
de Conneetivité inclusive et diinfrastructures Rurales duns le Nord de la Cdte d'lvoire

(PORANCH,

e by Bk ok, Sk

COUSIeneoniee a gte pre
e L S S e A N St
Etaient présents @ von It de présence jointe, en anneac, p '

Lol 20 kpoko makoNasadan Pk

Aprds oy erture dde la reaconte pméu.a

la parole @ ete donnde gun experts pour sitwer le eofiteste ¢ e mission. Les experts ont fait une
presentation succinete du projet en précisant que la mission s'inscrit dans e cadre de
I'elaboration du Cadre Politique de Réinstallation (CPR)

1es debats se sont focalises amtonr des points swivints ©
A= BREVE DESCRIPTION DU PROJET (VOIR LE TABLEALU DE BORD)
B- QUESTIONNAIRE
B.L PERSONNES VULNERABLES
= Quels sont les critdres délinissant les personnes vuluerables
- Quels sont les types d'handicape les plus repandus dans L localite ?
- Comment intter contre la panvrete chez les persomnes valndrables
- Quels sont les besoins en capucité des personnes valnérables
= Conuent faciliter Paceds 3 Pemploi des pesonnes vulnerables
= Quelles sont les mesures & prendre pour faciliter la mobilité des personnes
valncrables pendant les travauy
= Comment faciliter aceds aux services sociaun base des personnes valnerables
= Quelles sont les principales recommandations pour une meillenre participation des
pensonnes vulncrables dans fes activités du projet ?
B.2. Questionnaives pour les VBG
L. Quels sont les principaus canaux de signalement référencement des VIBG et VFE dans |4
comnune,
1 Quelles sont les procedures de signalement des VBG dans 1a commune
3. Les acteurs de L lutte contre les VBG. sont-ils formés dans la prise en charge des VBG!
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&=

NS he & e

8.
9.
1.
11

12,

y ‘ 2
Quels sont les (ypes de prise en charge des cas de vinlence sexuelle ?

Comment se fuit la prise en churge medicale ?

Comment s¢ fait I'assistance psychosociale ? ‘
Comment se fait )assistance pour une protection physique (steu
Comment se fait I'assistance juridique dans les cas de VBG ?
Existe-t-il un réseau de lutte contre les VBG et VFE dans 14 commune ?
Quels sont les membres de ce réseau ” : .
Existe-t-il dans la commune des enfants talibés, des enfants bouvicrs, dcs_ cnf'anls utiliser
comme ouvrier agricole, des enfants utiliser comme ouvricr sur fes chanller?i ?

Quels sont les moyens mis en place pour lutter contre le travail des enfants ?

Quelles sont les principales difficultés dans la lutte contre les VBG ? )

Quet est le role des autorités coutumiére ct religicuse dans la lutte contre les VBG et les
VFE?

Existe-t-il un mécanisme local de gestion des plaintes liées aux VBG ct aux VFE?

Liste des textes ct lois sur la protection de Ia femme et de I'enfant.

rité) 7
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Fhématiques

Cochier bes types de VBG qul existe dans b commune

KMamu(btdlm«m.

Aletidati aminines ) Excsi

mmtmd&ulﬁﬁbr‘ o] m““‘ o fc 4

; ,&um(&wwhw&-hmsg«h&c&kmmwm)
Lz Sevinat (Epouser ba femme de son fréve aprds le disces de eclni=i) |
Markages consamgains :

As tre des | < Bruler e sexo de b femene poar solgmer Vinferiling

| O Aulxesd pebcher;

Au waee des

dhatences
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¢ validées en présence de . M....CO.ULI &AL ....POKO 3MK‘0 JA‘”‘A“J

qui apar la suite leve la séanee i, Ao A ARG s -
Fait i ELLKE.... vl 2512022
Ont signé
[ Pour les consultants Foncliowstructure | Signature 1
e

Oun (I Lo/ SULTANT

C"é’,f,‘:g%gh

y&wﬂw\

OJQWQFC

o Uchsta Ll
IA+{ el
Pour la Représentante des ONGs et
association intervenante en faveur
des personnes vulnérables

(personnes vivant avee un handicap, | Fonction/structure Signature
personnes trés dgées sans assistance,
veuves et orphelin, victimes de vbg
ct vfe, etc.) = ]
A ) 9. -
&\,&Lo\ﬁy &Ktoléc safha | Proddew 2
v
Nep [HAPIOA Qwum*bw "
0 du v
Quutarit § Cﬁﬁl’
hallaa y unari f %c
o
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REPUBLIQUE DE COTE DT IVOIRE
LNION — DISCIPLINE = TRAVAIL

OUTIER

MINISTERE DE L EQUIPEMENT T DE L'ENTRETIEN R

LUSIVE E1 D'INFRASTRUCTURES RURA LES DANS LE NORD DE

PROJET DE CONNECTIVITE INC
LA COTE DMIVOIRE (PCR-NCH

MENTALL 5

&ct‘\\ueé ot&\l&on&s wiyee
Date :.1...05/2022 i / oN O -
District 3l HQOES A 3}0( AT oW

Région : 10 holoey?
Département/ Localité : F@iﬁé

LISTE DE PRESEQCE—P&
un

Franche d'ige
N?| Noms et prénoms -:’l:l;g :h;'s Sexe g:;"ﬂ}ll“‘/ Fonction Contact Signature
€35 | de 3 anisme |
2 i A =
2 ekl 5 X | M fobain doy 7, eoLsiiy i
et | %[0 o i
flcvtoa % o Sa TLQ{QSL |
- Eﬁﬂ‘ﬁ"‘ i L formol et 03F o
i [ Teo%s % | M |Peseeg. |20 U3 g5 3 =]
- Y& {Fb1b& X [ Lo prgiiidentt | Sl 0?-3?‘?-‘1>B$T
i o el piag 2
6 | bacan N e e
(,}LEL@U-Q : e =
S [ [F Membre s (204 | 4
| Gt e = o e —
N GaunayGa od ‘?"'&& ge =
%io : ) ke (M 5041{14_&@@41&&%%???% e
) e M
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REPUBLIQUE DE COTE D'IVOIRE
UNION - DISCUPLINE = TRAVAIL

MINISTERE DE L'EQUIPEMENT £ DE L'ENTRETIEN ROUTIER

PROJET DE CONNECTIVITE INCLUSIVE E1 D'INFRASTRUCTURES RURALES DANS LE NORD DE
LA COTE D'IVOIRE (PCR-NC1)

. ENVIRONNE L E'T SOCIA

LISTE DE PRESENCE
Date ;/1.

052022
Distriet : 3

Régi
on : L
Dépm'tcm'entl Localité : f@iE\Q

Tranche d'dge
N®| Noms et prénoms | Moins | Plus | Sexe s""ﬂ.“ vel Fonction Contact Signature |
de 35 | de 35 Organisme
aAns aAns

T e | % | |11 |Grolieet Gl [T
Pooekin A | [T |penfialy [Sotfiaualibn, |
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Procés-Verbal

y 5 IMIERES
DE CONSULTATION DES PARTIES PRENANTES AVEC LES AUTORITES COUTU
ET RELIGIEUSES

o : A ;O ..minutes,
L'an deux mil-vingt-deux et le & Y\.bE.Y'LD-‘-‘a heuresQO de
ns“ ) s

d locaux
5 esl tenty B a8
A.u- S une rencontre dinformatio

d'échange entre' les consultants ef fes autorités contumiéfes et religicuses t'!nns le c:adlzattl
Projet de Conncetivité Inclusive et d’infrastructures Rurales dans le Nerd de |a

d'Ivoire (PCR-NCI). g v o
‘ette rencontre o §1é présidée par.OUATkalﬂLL 7 Cﬁ”jm
,ﬂn..“Yaano.&éﬁfo ke e A

Etaient présents : voir liste de prisence jointe en annexe. . .
Aprés I'ouverture de Ia rencontre par QUQNARQMCL.QC(IJ&O'D
la parole & été donnée aux experts pour situer le contexte de la mission. LéSlexperts ont fait

une présentation succincte du projet en précisant que la mission s'inscrit dans le cadre de
I"élaboration du Cadre Politique de Réinstallation (CPR).

Les débats se sont focalisés autour des points suivants :
% BREVE DESCRIPTION DU PROJET (VOIR TABLEAU DE BORD)

% QUESTIONNAIRE

1) Quels sont les canaux de communication possibles entre les sutorités coutumisres et le
projet ?

2) Quelles sont les conditions d*accés 4 la terre selon les courumes locales

3) Les femmes peuvent-elles étre propriéiaires de terre ?

4) Les femmes ont-¢lles le méme droit & I"héritage que les hommes 7

) Quels sont critéres d’accés a I'héritage sefon le droit coutumier ?

6) Comment se fail la gestion des litiges selon le droit coutumier ?

7) Que faut-il évité pendant les périodes d'initiation ou autres cérémonics coutumicéres dans
la région ?

8) Existe-t-il des sites culturels et sacrés dans la localné ?

9) Quels sont fes us et coutumes des populations de Ja localité 7

10) Quelics sont vos recommandations pour une réussite du projet ?

REPONSES

......................................................................
....................

..............................,,.,,,..................,...........

...................................
..........................
......................................
....................................................
........................
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Les participants ont accucilli favorablement 1a démare

he du nroier canelermon & . .
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€t¢ validées en présence de .@U

qui a par fa suite levé la séance a _/

ATTARA.. Kal
3 h_Lo ...
Faita

s Caolon

e RKe.... 1 AS).052022

Fonction/struclure

i Signature

Eorw

-~

Pour les consuliants
(il s
oA Yerbov

bt

cowJUETRVT | <= Z

Conultond
Cormllan i

OUATEARA  K/AL.(

CHEF AAnToa/

Pour lci autorités coutumilres Fonction/structure Signature
OUATIRY ATOUBACAR | CosiM [THAM
CenTralL

DTN
Ui
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W

REPUBLIQUE DE COTE D'IVOIRE
UNION = DISCIPLINE = TRAVAIL

MINISTERE DE L’EQUIPEMENT ET DE L'ENTRETIEN ROUTIER

PROJET DE CONNECTIVITE INCLUSIVE ET D'INFRASTRUCTURES RURALES DANS LE NORD DE
LA COTE D'IVOIRE (FCR-NCI)

ALE
LISTE DE PRESENCE
, Dme:..l%' /0512022
/ District ; Jud
Région : 2
D:::u:emenll Lmaﬁ MQE
. Tranche d'iige
N°| Noms et prénoms :!'::";' .:.3; Sexe g::;:';:i Fonction Contact Signature J
. [ Tram Gatral[OF GP G D ]
LA | Kowe [ANINE { | H Co5tm Vice Pdr /Dﬁoﬁ,. c;—*-*ﬁ/l
<o Cosi Twam [ | e 0are| G
i e 7 X M oot PEAEB) oy
B Gk X M |Coviss |Tram/, Al
155 jdan y e
DiaktTe : TR !
% | Howsnzp | M| Cosim f’a()/;f';;;é“'ogc? 3? Z 3
¢ | S4NoGo Secdane sl | © 07 0¥
2 | ALnsSaare X | M CCOS/M 97 r/%z _—=
| Dru Ko Le 25iM / Ihhem [ |37
S | Honanes XN | Soniss T 43-7};4 |
OUATIAL A T WS
Bt | X[ [ee plesna T g
Pl [ [M [Toblege [Oakede oTbaea o
=l GUE 80 - &?jol/ A %
| (%] SN
J gcgﬂb YEnM X g 1ol AN fmm 74 ;‘GJ
o |Gt J clockro ‘%13‘%—‘0 0 3 —
25mal LI N wgw 4733 )&‘4&
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REPUBLIQUE DE COTE DIVOIRE
UNION = DISCIFLINE = TRAVAIL

———————e

MINISTERE DE L'EQUIPEMENT ET DE L'ENTRETIEN ROUTIER

P

PROJET DE CONNECTIVITE INCLUSIVE ET D'INFRASTRUCTURES RURALES DANS LE NORD DE

LA COTE D'IVOIRE (PCR-NCI)

I TION DES OU S DE SAUVEGARDE ENVIRONN TALE ET SOCIALE
L RESENCE
Date -.AJ.f..../osaozz
I)i‘sl.ricl 'Sot
gzlg)fr‘:c'm‘c%t/ Eocnlit :m@&e
: Tranche d'ige |
Noms et prénoms :‘:3';' ::‘;'5 Sexe (S):_::::; :‘;’; Foncetion Contact Signature
ans | ams

i Tore |||y | Cmsllaid foinloges | 7007 | g7

codtlot | [F o oSSBT
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Procés-Verbal

DE  CONSULTATION  AVEC  LES  ASSOCIATION/SYNDIC "'R(w.'l’.:::
TRANSPORTEURS  OU  DES  ROUTIERS  (USAGERS  DE '-*‘,u.",m';
ASSOCIATIONSYNDICATS  DES  COMMERCANTS,  DES  OPERATEURS
ECONOMIQUES

§ r »

‘ . . ; ures A minutes,
& L denn mil-vingt-denx of le tD\'y - n-&----"'/“4""1"“""‘/1 as
S et Vemtie ans les lomu\. AR e

P (Vo ! QU une rencontre o mlmmalml:l ¢
d'échange eftre les consultan(s ot les associations/syndicat des (ransporteurs oy

routicrs (usagers de Ia route), association/syndicats des cummcn'anls..dca opérxftcur:
ceonomiques, dans le cadee du Projet de Conncetivité inclusive of d'infrastructures
Rurales dans le Nord de la Cote d'Iyoire (POR-NC'T)

Celle rencontee i ¢1¢ presidée mr&) \'medm.f)ﬁ. BcwnuG)mnqnv}

Etafent présents : voir liste de présénce joinie on annese, =

U Aprey Pouvertuee de Iy rencontre par 9&.&&,“0!“0(‘&& 50 Bureotis Gmmsax\ﬁ

Iy parole a & donnée aux expedts pourdituer le contexte de Ly mission. Les experts ont Lt

» une présentation succingte du prajet on précisant que la misston s'insent dans le cadre de
I'elaborazion du Cadre Politique de Réinstallntion (CPR).
o
) Les debats se sont focalisés autour des points suivants : .
o C- BREVE DESCRIPTION DU PROJET
(VOIR LE TABLEAU DE BORD) '
4 D- QUESTIONNAIRE

27) Au titre des cannux de commpunication
= ®Liste des langues partées dans I localité
= Liste des radios ot 1165 les plus écouées dans La localite
- = Liste des reseaux (Eléphonigues de 1 localite
o = Autres canasuy de communication et de sensibilisation entre le projet et les
associations des assosiations‘svilicat des fransporteurs ou des routiers

A - = 4 . .
(uspgers de la roule), assocution/syndicals  des  commergants,  des
. opératenrs éeonotuiques ;

28) Au titre des besoins en capacités
& o Pour les besoins en formation
T Quels sont fes besoins en formation des associations'syndicat  des
transportenrs ou des ronlicrs (usagens de L rowe), assacitionsyndicats des
commergants, des opérateurs Ceonomigues
= Quelles sont les recommandations pour ficiliter I"aceés 4 Ly formation pour
les associations des associations'syndicat des fransportenrs on des rontiers

(sagers de la route), associationsyndicats  des commergants,  des
operstenrs cconomiqgucs

" Pour les besoing en infrastructures
-
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- Quels sont les besoins en infrastructure des associations des :
associations/syndicat des transporteurs ou des routiers (E:sagcrs‘dc la 'r,oulc ;
association/syndicats des commergants, des operateurs éconontiques

o Pour les besoins logistiques o
- Quels sont les besoins en matériels et équipements pour les associations
des associations/syndicat des transporteurs ou des routiers (usagers de la
route), association/syndicats des commergants, des opérateuts
économiques

29) Au titre de I'acceés aux crédits

- Quelles sont les difficultés d’accés aux microcreédits ?

- Existe-t-il des institutions de microcrédits dans la localite 7

- Le taux d'intérét est-1l raisonnable ?

30) Au titre du cadre organisationnel _

- Donner la liste des associations/syndicat des transporteurs ou des routiers
(usagers de la route), association/syndicats des commercants, des
opérateurs économiques

- Existe-t-il une faitiére des associations/syndicat des transporteurs ou des
routiers (usagers de la route), association/syndicats des commergants, des
opérateurs ¢économiques ?

- Existe-t-il un cadre de concertation entre les des associations’syndicat des
transporteurs ou des routiers (usagers de la route), association'syndicats des
commergants, des opérateurs économiques ”?

- Les des associations/syndicat des transporteurs ou des routiers (usagers de
la route), association/syndicats des commergants, des opérateurs
¢conomiques sont-elles reconnues par 'administration ?

- Quelle est la procédure de mise en place d’une organisation
professionnelle ?

31) Au titre de la bonne gouvernance

- Les des associations/syndicat des transporteurs ou des routiers (usagers de
la routc), association/syndicats des commergants. des opérateurs
¢conomiques ont-clles une expérience des projets similaires ?

- Quelles sont les craintes des des associations ‘syndicat des transponeurs ou
des routiers (usagers de la route), association/syndicats des commergants,

des opérateurs Economiques vis-d-vis du présent projet

Queiles sont les dispositions & prendre pour une gestion transparente du
projet

Comment organiser un recrutement transparent de la main-d"ceuvre locale
lors de la mise en aeuvre du projet ?

32) Au titre de la gestion des litiges

- Quelles sont les principales causes de conflits dans la localité 2

- Comment se fait la gestion des conflits dans In localité (procédure et délui
de gestion) ?

Existe-t-il un comité local de gestion des conflits dans la localie

33) Au titre des Violences Basées sur le Genre (VBG)
= Quels sont les types de violences basées sur le genre au nivesu des
sssociations/syndicat des transporteurs on des routiers (usagers Je la route),
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association/syndicats des commergants, des opérateurs ¢eonomigques dans
la localite ?

- Quel réle peuvent jouer les associations/syndicat des transporteurs ou des
routiers (usagers de la route), association/syndicats des conmergants, des
opérateurs économiques dans Ja lutte contre les VBG ?

34) Au titre des Violences Faites aux Enfants (VFE) :

- Quels sont les types de VFE dans les associations/syndicat des
transporteurs ou des routiers (usagers de la route), association/syndicats des
commergants, des opérateurs ¢conomiques ?

- Quel réle peuvent jouer les des associations/syndicat des transporteurs ou
des routiers (usagers de la route), association/syndicats des commergants,
des apérateurs cconomiques dans la lutte contre les VFE ?

35) Au titre des pertes de biens (bitis, arbres, champs...)

- Quelles sont les précautions i prendre pour une meilleure identification des
bicns perdus ?

- Comment évaluer le coup des biens perdus ?

36) Au titre des modes ¢t types de dédommagement

- Quels sont les modes et types de dédommagement possible en cas de perte
de biens (en nature, en espéee, par chéque ou par transfert électronique) ?

- Quelle disposition peut-on mettre en place pour sécuriser le payement 7

- Quelles sont les recommandations pour une meilleure prisc en charge dans
le dédommagement

37) Au titre des documents d’identification des PAP

- Quel type de document exiger pour le dédommagement ?

- Que faire pour les personnes sans documents d'identité ?

- Que faire en cas de personnes absente ou inconnue ?

38) Au titre de la gestion des biens acquis par don ou par héritage

- Quel type de difficultés peuvent survenir lors du dédommagement des
biens acquis par don ou par héritage ?

- Comment éviter les conflits lors du dédommagement des biens acquis par
don ou par héritage ?

39) Au titre des problémes environnementaux et sociaux majeurs

- Existe-t-il des zones de pollution dans la localité ?

- Comment sont gérés les déchets solides et liquides dans Ja localite 2

- Quelles sont vos recommandations pour améliorer la salubrité et
I"assainissement dans la Jocalité ?
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fLes participants ont au.uulh favorablumcnl la dc.nnrchc du projet, consistant & consulter

toutes les parties prenantes el ont fgrmulés des recommandations. Ces recommandations ont
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Fait arm.knf ....... ile A 11/05../2022

Signature ;_I

Ont signé
Pour ie consultant Fonction/structure
e T
oVl yewdov |cow SVl
OUEDR p,ou{ Wﬁfﬂ conw sulTA wT

paTiono chaustdls llie
TAK  Elao

conSvLThn/ [
conSITANT

o

Pour les associations/syndicat des
transporteurs ou des routiers (usagers
de la route). association/syndicats
des commergants, des opérateurs
économiques la Représentante des
fernmes

FFonction/structure

Signature

SYLLA MAinsdou =)
Fepaccs - @v)
— )7
DIAMBISS| BRA(HA wﬂfrz e
Ridou MOLSE % C \,(SFC) @
Vice peoat '
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A L s

UNiON = DISCIFLING

THAY

—esssssnes

At

MINISTERE DE L EQUIPE\!E\I T DE LENTRETIEN ROUTIER

PROJET DE CONNECTIVITE INCLUSIV E ET D'INFRASTRUCTURES RURAL ES DANS LE NORD DI
LA COTE D'IVOIRE (PCR-NCI)

Date : ..4.4../052022
Dlslrlct €S
Région: 1dwoioqg@

LISTE DE PRESENCE ~ (somommetands

Dép'lrtemcntl Localité : -\-u:\-ﬁ

Franche @'age

N®| Noms et prénoms :—-\dl:;t;s ;ch; Sexe g‘rrg':;::;:i_ Fonction Contact Signature
k 7 ans '
) 150r0 Tloxn\s'u., Sl
- pusy Ml‘i v B | v lemmergull2753318 'vf |
Coullloal
5o Pe S i Qmm@q@}‘@nm@@%mw, Cﬁ[—g
L‘ . % h Qmmw_a.ml’_ ;
5 ouklForear | |
) PN, k|
b 2 X I £ gmmngmli ‘
G Buwwest
H ﬂémnﬂm ) |17 : O5¥LLYI2. &
N Toea AL vl Nombre 2 I 7'%
53@&2%«% £1H My:; e il
, 'champe/doeamut Ch 05 04 (2
opgemest ||« [W SEaT CRA E

§
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REPUBLIQUE DE COTE D'IVOIRE

UNION = ISCIPLINE = TRAV AL

..........

PROJET DE CONNECTIVITE INCLUSIVE ET u'lNFRAS'rRUC_rURt:s RURALES DANS LE NORD DE
X LA COTE D'IVOIRE (PCR-NC1)

Date :z.'we..../OSfZOZZ

nesS

District : & ;
Région Kd\jctk“v

LISTE DE PRESENCE

Ginsu tant

Département/ Localité Y@&L
. Tranche d'iige
N®| Noms et prénoms | Moins | Flus | Sexe Struc{urc/ Fonction Contact Signature ‘
de35 | de3s Organisme >
ans ans 2%
SFC/ _ 070k |9 /
[ADU MDISE Fo
e XM | Framprt l/:rrv'}"‘t‘7f’L Ryl (£
X SC Loty 2 W43
h D 50308203

7080579

Gmnflante

oy U

D) by
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Procés-Verbal
5 ARTIES
DE RESTITUTION DE LA COLLECTE DE DONNEES AVEC LES P
PRENANTES DE FERKESSEDOUGOU :
. inutes, s est
L'an deux mil-vingt-deux ¢t le //64"04 radive ...aAS.l.hcures 33..minu -

tenue dags les 0CHEk

¢ g L&w Aa P‘E AR ESSEDOVLHOL une rencontre ‘de
............ SRR PRY o ¥ & . ‘s es
restitution  entre s consultants, les autorités  adminisiratives, wmumlmz :"ro'et
organisations/association des jeunes du département de Ferkessedougou dans le cad.rc :'1\'o:rc
de Conncetivité inclusive ot d’infrastructures Rurales dans le Nord de la Cote
(PCR-NCI).

Cette rencontre a &1é présidée par ....... ﬁ’U[[k ....... W&P ........... R

..... FELKESSEDQP AR e lciressisiicciniininins

Etaient présents : voir liste de présence jointe en annexe.

Aprés I"ouverture de la rencontre par
....... M}"Le,?’ deooeeeeeieiiciviviy la parole a été donnée aux
consultants pour situer le confexte de la mission. Les experts ont fait un rappel succinct des
objectifs du projet en précisant que la mission s”inscrit dans le cadre de I"élaboration du Cadre
Politique de Réinstallation( CPR)

Les débats se sont focalisés autour des points suivants ;

A. Synthése des préoccupation et suggestions ressorties lors des échanges avec les parties
prenantes ;

B. Les réactions et contributions des participants

C. Les suggestions et recommandations formulées par les participants
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———— T

Fait & LEKE ... tedbirb. o
Ont signé

Pour les consultants Fonction/structure

QUALL  YEwmboU | cowSULTANT
TAH L VIS Oortlland )
Blenn chedsllle  |Consutdanie

f{)ud)(.aoﬂ-o ISMGQQF_L Cen fbu,eto.hl'

Pour les participants Fonction/structure
SORY Jean - Rine ﬁ‘%g?wﬂc
Wee )aba G P

NEOUE KaFoRY Brah f)’m ?re)«id esd-
ASERMV |
C oL €S

Konk (<P Ay TR QUE ALK S~
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REPUBLIQUE DE COTE NUIVOIRE
UNION = DISCIPLINE = THAVAIL

D

MINISTERE DE L'EQUIPEMENT T DE L ENTHRETIEN ROUTIER

PROJET DE CONNECT

LA COTE D'IVOIRE (PCR-NCI)

IVITE INCLUSIVE ET DUINF RASTRUCTURES RURALES DANS LE NORD bE

L ETSOCIALE

Date :4@....052022
District : _)Qm\'\m

Région : |(_‘\10 op
Dépurtement/ Loeal

ki Tk

(2

LARA

Il

Trennche o fige G
Ne{ Noms et prénoms | Moins | s | Sexe &lruclgurt/ Fonetion Contact Signature
deds | deds Organismy
) Ans ')
/. Pr-“. :F.... ‘p’”e =
L= * YO T
1 Jn ] X }Tfu.(bz, ‘e’cém'\ 701
*f' PE SEORTBIeL.
X M’IAQ =7

(ks
A
e, PHAAGT WEZ 4,:4
.I /

&5;

B [ARIED 2y |y /1 d}] J-~ P,
772 C oyt 05 556
d‘m &4:/_/_- _S’¢'$’
e o wE MARYCACRIC Comiry 4,
bS | “Limesant ; __wc.‘? )3;0(5 G7g .
OO oMM g
ol Souo_,ou NANE J il oF 075320
Yeouc ' ©sdor Previc 143
6* K|F017h am/unwx ‘l?“m““}‘“ i o ﬁaf
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3.2. Proces-verbal de restitution pour la région de Tchologo, département de Ferkéssédougou

>

Procés-Verbal

5 ARTIES
DE RESTITUTION DE LA COLLECTE DE DONNEES AVEC LES P

PRENANTES DE FERKESSEDOUGOU

' ow ‘ i s 23..minutes, s &t
L an deux mil-vingt-deux et le //64’104445hcurc~. 33 -
tenue dags les N locaux g
2 dﬂ FF WSYCAQUAOU..unc rencontre :
..... . /&L Lituu i A 03 0L .or iy 00
restitution  entre Ubs consultants, les autorités administralives, coutumiére

edougou dans je cadre du Projet

organisations/association des jeunes du département de Ferkess . j
y J le Nord de la Cote d'lvoire

de Connectivité inclusive ot d’infrastructures Rurales dans
(PCR-NCI).

Cette rencontre a é1é présidée par ....... my. le.... f/ugefé(ﬂ ....................

..... FELKESSEDQP LA s crirmssisiiisiniinns

Etaient présents : voir liste de présence jointe en annexe.

Aprés 1"ouverture de la rencontre ) par
....... mr&l}nﬂf&t, la parole a été donnee aux

consultants pour situer le confexte de la mission. Les experts ont fait un rappel succinct des
objectifs du projet en précisant que fa mission s”inscrit dans le cadre de I'élaboration du Cadre
Politique de Réinstallation( CPR)

Les débats se sont focalisés autour des points suivants ;

A. Synthése des préoccupation et suggestions ressorties lors des échanges avec les parties
prenantes ;

B. Les réactions et contributions des participants

C. Les suggestions et recommandations formulées par les participants
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———— T

Fait & LEKE ... tedbirb. o
Ont signé

Pour les consultants Fonction/structure

QUALL  YEwmboU | cowSULTANT
TAH L VIS Oortlland )
Blenn chedsllle  |Consutdanie

f{)ud)(.aoﬂ-o ISMGQQF_L Cen fbu,eto.hl'

Pour les participants Fonction/structure
SORY Jean - Rine ﬁ‘%g?wﬂc
Wee )aba G P

NEOUE KaFoRY Brah f)’m ?re)«id esd-
ASERMV |
C oL €S

Konk (<P Ay TR QUE ALK S~
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REPUBLIQUE DE COTE NUIVOIRE
UNION = DISCIPLINE = THAVAIL

D

MINISTERE DE L'EQUIPEMENT T DE L ENTHRETIEN ROUTIER

PROJET DE CONNECT

LA COTE D'IVOIRE (PCR-NCI)

IVITE INCLUSIVE ET DUINF RASTRUCTURES RURALES DANS LE NORD bE

L ETSOCIALE

Date :4@....052022
District : _)Qm\'\m

Région : |(_‘\10 op
Dépurtement/ Loeal

ki Tk

(2

LARA

Il

Trennche o fige G
Ne{ Noms et prénoms | Moins | s | Sexe &lruclgurt/ Fonetion Contact Signature
deds | deds Organismy
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3.3. Photos des consultations publiques réalisées dans la région de Tchologo

Photo 1 : Prise de contact avec Mr le Prefet de
Ferkessedougou

Photo 2 : Entretien avec le secrétaire general
de Ferkessedougou

Source : OUALI Yendou 13/05/2022

Source : OUALI Yendou 13/05/2022

Photo 3 :Entretien avec Mr le secretaire
general de la mairie de Ferkessedougou

Photo 4: Rencontre avec le representant de

I’AN

Source : OUALI Yendou 13/05/2022

Source OUALLI Yendou 13/05/2022

Photo 5 :Rencontre avec le representant de la
direction regionale de 1’agriculture

Photo 6 : Rencontre avec les répresentants de la
direction regionale de 1’education
~ oW T =

.

Source : OUALI Yendou 13/05/2022

Source : OUALI Yendou 13/05/2022
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Photo 7 : Entretien avec le responsable du service de la Photo 8 : Entretien avec les représentants de la
direction Régionale de I’entretien routier

protection sociale

Source : OUALI Yendou 13/05/2022 Source : OUALI Yendou 13/05/2022

Photo 9 : Entretien avec les représentants de la direction Photo 10 : Entretien avec Mr le Directeur régional de I’urbanisme,
Régionale de Ientretien routier de la construction et du logement

S

5
b

Source : OUALI Yendou 13/05/2022 Source : OUALI Yendou 13/05/2022
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Photo 1 : consultation publique avec les personnes vivant
avec un handicap

2 £ TS

Photo 2 : consultation publique avec les
leaders des associations des jeunes

Source : OUALI Yendou  14/05/2022

14/05/2022

Photo 3 : Consultation publique avec les leaders des
associations des jeunes

Photo 4 : Consultation publique avec les
leaders des associations et syndicats des
commercants/ transporteurs

P Ly E——

ek 1.4

Source : OUALI Yendou 14/05/2022

Source : OUALI Yendou 14/05/2022

Photo 5 : Consultation publique avec les leaders
religieux

Photo 6 : Consultation publique avec le
chef de canton

LS

14/05/2022

Source : OUALI Yendou

Source : OUALLI Yéndou 15/05/2022

Photos de I’atelier de synthése

Photo 7 : Restitution des travaux avec les parties prenantes
L 2

Source photo : OUALI Yendou

16/05/2022
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REGION DE BAGOUE DEPARTEMENT DE BOUNDIALI
4.1. Proces —verbaux des consultations avec les parties prenantes de Boundiali

Proces-Verbal

DE  CONSULTATION AVIEC LES  ASSOCIATIONSYNDICAT — DES
TRANSFORTEURS OU  DES ROUTIERS (USAGERS DE LA ROUTE),

ASSOCIATIONSYNDICATS  DES  COMMERCANTS,  DES  OPERATEURS
ECONOMIQUES

L'an devs mul-vingi-deux et le 45"1{?’ .-&.l;«/;e...ll.......‘.hcures .mimu;;;;
s'est 1anue .« tung les o OCIuX _
GQ" 2. X2 »Ltum&%vu nAealls une rencontre d'information et
d*échange enire s consultants et lesass ciations/syndicat des transporteurs ou des
voutiers (wsapers de la route), assoviation/syndicats des comn,en;anl!.‘fiﬂ "l’é"ﬂe""’f
éconemigaes.dans o cadre du Projet de Conuectivité inclusive et d'infrastructures
Rurztes dans e Nord de la Cite d’Ivaoire ({CR-N(‘!!5

Cette rencontie o é¢ présidée par 0.04.K TE.. BALL Hou......... aaranannneiass

Etaieat présents : voir liste de présency joine en annexe,

Apris Povveriure ¢ In rencontre par .. DZA.[(ITE.&ALZHOU ..................... .

Ia parole u €t donnée aux experts pour situcr le contexte de mission. !.es experts ont [ait
une préscatation succincte du projet en précisant que la mission s'inserit dans lc cadre de
I*élabormtion du Crdre Politique de Réinsta lation (CPR).

1.es débate se sont focali<és autonr des poinis suivants !

C- BREVE DLSCRIPTION DU PROJETY
(VOIR LI TABL EAU DE BOKD)
D- QUESTIONNAIRE

27) Au litre des cananx de compnunicntion
- Liste des langues parlées d ihs la localite
- Liste des radios et télés les plus écoutées dans la localité
Liste des réseaux téléphoniques de la localité
Autres canmix de conimurication et e sensibilisation entre le projet ot les
essociutionsdes assovintiow/syndicat des transporteurs ou des routiers

(wsagers de Ja ronte), association/syndicals  des commergants, des
cperiam s dconomigues

28 Au titee des hesolns en eapachies
3 Puwre bes Lesoias en foraation

Oucls sont les besoins en formation  des essociations/syndicat des

Fansporteuss ou des (outiens (usagers de ln route), association/syndicats des
cormmergants. des opérateu s économiques )

(! wlles sout des reconiman lations pour faciliter I"acess 4 la formation pour
R aenons des sovt tions/sy ndicat des Transpoiteurs ou des routiers

Cisapes de Ta coue), associaovsyndicats  de commergants,  des
Cpenatelny deonomigues '

SO : 3
2 Powr bes besoins en infrustera tures

S e CanEe e
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(‘)\l_-rl:j sgnl les besoins on infe istructuse dev wssocintioms e
HES mnttm\ﬂ.sym}k‘ul dess trmnsportens ou des outie s (niapens de 1n ot )
assaeaton/syndicats des con mergants, des opdraten s coonombques !

¢ Poar bes hesoins logistigues

« Uruels soat les besoins oo matinels ef doulpements powr les avod it
dhes ansocfations sy ndic.r des transpo fenrs oo des ot Geapen e b
AL, soebition syidicats Ces conergants e opénteno
CRCANI IS

29y A titie de Uacees nuy erédit

= Quelies ~ont les difficuttés o' weés aus mierocrédits 1

-« it | des mstitutions de nicrocrdits das i focalin:

< be oy Cintends estil misonnable

1) Au titee du oad e ovganisaticanel ;

= Donner T liste des associationsSyndivat des transparienns on des ponteery
(asagers e T route), maociation/syndicits de comiien s, des
OplEeu s ceonamique .

o PxSstesteod une fuitibre dos associutions/syndicat dey tran poileuts oo e
rouiers (usagers de la route), associatiov/syndicats des ommergants, des |
operaieuss coonomiques 7 )

o T xCsteet-il un cadre de conceration entre les des asseciation -'/sylltllt:‘;tl dey
varsporeurs ou des routiers (usagers de la route), aesoction/syndicats des
commen ants. des opérateurs feonomiques ?

-1 des assocations/syndicat des transparteurs ou dos routives (usapers de
L roie). asseciation/sy ndica's des commergints, des operateurs
Geonomi ues sont-elles 1econues pat I'administestion "

< Cuelle et a procédure de mi e en plaee d'une organisation
professionnelic ?

MY A tiiee de by bonne gouveriiee

« 1es dos sssociations/syndicat des transportenrs ou des routiers (usagens de
I powte) asseciation/syidicats des commergants, des opdrateurs
Gueneniues onit-elles e expdrience des progets sisiliires

= Cruelles ont les eraintes des ces associations/syndicat dos trnsporteurs on
tes routiers (usigers de la ron te), associntion/syndieats des commyrgants,

des aperatenss ¢eanomiques vis-isvis du présent projet
(uelles cont les dispositions & prendne powr une gestion (ransparente du
praet

Comynent organiser vn eertzment transparcat de fa main-d"auvre locale
lowe lss b mise en cevrvre da pojer 7

A Autitee de b gostion des litiges

= Gwellos ont les prinvipodes cinses de eonflits duns T localing

e L orarebe T N gl . e H
oIy ()y:’ Al L geston des conits dans b focalité rocddure of dély
et ) !

1N 3late sonradta § Tp— . i
X teated un comité foo il de gestion des conflits dass L lovalite

A0 At there des NV denees Busbes s k Genre (VBG)

- ( NN O >, ¥ > 0 ..

: \: I st ,I:-s types e vivlences basdes sur e gerre au niveau des

Socatons A vrdicat do trnsponten s ou de routiess (bsugers de i rowte)
L]

B e S
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astoviaton/svndicats
L diae § des co nmerganty, des operateurs ¢ e O
la focalié ? rgants, des opérateurs économiques dins

vel tdle st | X ooz y
Quel tdle peuvent jouer les asociations/syndient des transporteurs ou des

roUtiers (usagers de 1a toute) association/syndicats des commergants, des
operatenrs économiques dans la lutte eontre les VBG ?

) Au titre des Violences Faites aux nfants (VFE)
- Quels sont les types de VFE duns les  ast ociations/syndicat des
traasporteurs ou des routiers usagers de la route). association/syndicats des
commergants, des opérateurs économiques ?
Quel rile peuvent jouer les das associations/syndicet des transporteurs Ol
des rowters (usagers de laro ie), assoc ation/syndicats Jdes commergants,
des opérateurs économidques dans I lutte contre les VFE"?
15) Au titre des pertes de hiens (hittis, arbres, champs...) \
- Quelles sont les précauiions 3 prendre jour une meilleure identification des
bicns perdus ?
. Comment évaluer le coup des biens perdus ?
16) Au titre des modes et types de déd ymmagen:ent
- Quels sont les modes et type: de dédon'magement possible en cas de perte
e biens (en nature, cn ¢spec:, par chaque ou par trensfort ¢lectronique) 7
- Quelie cisposition peul-on iratire €n place pour séenriser le payement ?
- Quelles sont les recomiandi tions pour une mieilleu ‘e prise en chur
le dédommagement
A7) Au titre des documents d'identificition des PAP
- Quel type de document axiucr pour le dédommagement ?
- Que laire pour lcs persuanes sans documents d’identit¢ !
- ()Ve ‘aire en cas de personnes absente cu inconnue
38) An titre (e da gestion des hiens acc uis par don ou ps

e hirituge
- Quel type de difficultés peus 2nt s venir lors du détommagement les
bi-ne ecquis par don ou pan | éritage

Cemment eviter les contlits brs Jdu didommagemer tdes biens acquis par
doy ou par heritage 7

oe dans

19) Au titre ¢es problémes environnenentaux ef sociauy majeurs
- Dxsie-t-il des zones de pollution dans la localite ?
- Comment sont zérés les décl ets solides et liquides cun: la localite ?

- Quelles sont vos recomimand tions pour améliorer |1 se'ubrite et
"0 ssainissement dans 1o loca ité ?

Soaw v CanEe e
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ts ont aceueilli favorablement la d 'marche dv projet, con isw it & corsulier
toutes les parties prenantes et ont formulés des recommandations. Ces 1 2co amandatiors ont

&t validées en presence de MR, ..h\ﬁ.\.‘(I.Iﬁ...ﬁlu..l.l’i9.!~.é....................

qui 4 par la suite levé la séance &t L.uieeiis TR UU U UPP DR ST
Fait 2 Doustbath te A3 052022

Ont s'gné

Les participit

Pour le consultant Fonction/structure

BAKO . DAVID o7o1A 9738 |CansudTaniT Fak

Tk 069975233

Pour les associations/syndicat des
transporteurs ou des routiers (usagers
de la route), associstion/syndicats ) s 7
? ; : Signature
des commergants, des opérateurs Fonctdn/structure i
éconoiniques l Représentante des

femines
B.lAKf'Fié— SALH ~4 few

|
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Procés-Verbal

l;i CONSULTATION AVEC LES ASSOCIATIONS DES PRODUCTEURS MARAICHERS DANS LES
S-FONDS DE .buyw\%:*éu%\xm BTN 1 ¥ O ——-

L an deux mil-vingt-deux efle ..., 4 4... mmf..mlu.ﬁ.ﬁ..hcum L@ minutes, sgst
tenue dans . Je. A&‘L_ J.c, npa\uz.‘hfnmmm.ailfma.a &o«u..lk‘g‘?e
rencontre d'information et d’échanges edtre les consultants et les organisations/association des
maraichers dans le cadre du Projet de Connectivité inclusive et d'infrastructures Rurales

dans le Nord de la Céte d'Ivoire (PCR-NCI). /
Cette rencontre a été présidée par Wm\TﬁﬁQKﬁ?&mm\:j,

Etaient présents : voir liste de présence jointe en annexe.

{
Am l‘om;inurf de la rencontre par .., M:A,u;\,. JrnoRe. B.ofa

. Ao dir=. ..., a parole a été donnée aux consultants pour situer le contexte de’la
mission. Les experts ont fait une présentation succincte du projet en précisant que la mission
s'inscrit dans le cadre de I’élaboration du Cadre Politique de Réinstallation (CPR).

Les débats se sont focalisés autour des points suivants

A. BREVE DESCRIPTION DU PROJET (VOIR LE TABLEAU DE BORD)

B. QUESTIONNAIRE
1) Au titre des canaux de communication
- Liste des langues parlées dans la localité
- Liste des radios et télés les plus écoutées dans la localité
- Liste des réseaux téléphoniques de la localité
- Autres canaux de communication et de sensibilisation des producteurs :
moyens de communication entre le projet et les producteurs
2) Au titre des besoins en capacités
¢ Pour les besoins en formation
- Quels sont les besoins en formation pour les producteurs de la
région (donner les filieres de formation prionitaire) ?
- Existe-t-il des centres de formation dans la région ?
- Quelles sont les suggestions/recommandations pour faciliter I'acces 4 la
formation des maraichers
¢ Pour les besoins en infrastructures
- Quels sont les besoins en infrastructure pour les producteurs ?
* Pour les besoins logistiques
- Quels sont les besoins en matériels et équipements pour les producteurs ?
3) Autitre de "accds aux services sociaux de base
o Pour I'accés i Ia santé
= Que pensez-vous de la prise en charge médicale dans la localité ?
= Le nombre de centres de santé est-il suffisant ?
- Les centres de santé sont-ils bien équipés 7
& Pour I'accés a I"éducation
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QUCllc;s sont les difficultés du systéme éducatif (le nombre d'écoles, la
capacité des salles de classe, le cout des manuels scolaires, cout de la
scolarité) 7
- Le personnel enscignant est-il suffisant et qualifie 7
o Pour I'accés & I'eau et "assainissement
- Quelles sont les difficultés d'ncees a I'cau dans la localite 7
- Quel est I'éat du réseau d'assainissement pluvial dans la localié
o Pour I'accés & I'électricité
- Quelles sont les difficultés d'acces d I"électricité dans la localité
- Quelles sont les sources d'¢énergic utilisées dans la localité (C11:, panneaux
solaires, bois de chaufTe, lampe torche... ). ,
- Quelles sont les heures de couverture ¢n dlectricité (CIE) dans la localité ?
. L'électricité couvre-t-elle tous les quartiers de la localité ?
- Quels sont les besoins en éclairage public de la localité ?
4) Au titre du cadre organisationnel
. Donner la liste des ONG et associations des producteurs
. Existe-t-il une faitiére des organisations des producteurs 7
. Existe-t-il un cadre de concertation entre les organisations des maraichers ?
- Les organisations des maraichers sont-elles reconnues par
I’administration ?
- Quelle est la procédure de mise en place d'une organisation
professionnelle 7
5) Au titre de la bonne gouvernance
- Les maraichers ont-ils une expérience des projets similaires 7
- Quelles sont les craintes des maraichers vis-a-vis du présent projet
- Quelles sont les dispositions & prendre pour une gestion transparente du
projet
. Comment organiser un recrutement transparent de la main-d’ccuvre
locale lors de la mise en ceuvre du projet ?
6) Autitredela disponibilité des terres
- Les terres sont-clles disponibles dans la localité 7
7) Au titre du mode d’acquisition des terres
Quelle est la procédure d’acquisition des terres dans la localité ?
8) Au titre de la sécurisation foncitre
Quelle est la procédure de sécurisation des terres
9) Au titre des conflits récurrents
Quels sont les conflits les plus fréquents dans la localité ?
10) Au titre de la gestion ou de la résolution des conflits
- Quelles sont les principales causes de conflits dans la localité ?
- Comment se fait la gestion des conflits dans la localit¢ (procédure et délai de
gestion) 7
Existe-t-il un comité local de gestion des conflits dans la localité ?
- Quels sont les acteurs qui interviennent dans la résolution des conflits ?
I1) Au titre des critéres de vulnérabilités
l2)(iuels sont les critéres qui permettent dapprécier la vulnérabilité d'un individu ?
u titre de la mercuriale des prix fixés pour les arbres
- F.xniste-tjil une mercuriale fixant le prix des arbres comme base
_ réferentielles pour le dédommagement ?
13) Au titre des AGR les plus pratiquées par les producteurs

- Quelles sont les activités les plus pratiquées par les producteurs ?
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-« Quelles difficuliés rencontrent-ils dans ces activitds ?
14) Au titre de Pimpact de la Covid 19 sur les AGR pratiquées par les producteurs
Quels sont les impacts de la covid 19 sur les activités des producteurs ?
15) Au titre de Paces & la terre
- Les maraichers ont-ils facilement acces & la terre dans la Jocalité ”
- Quelle est la démarche pour obtenir une lerre dans la localité 7
- Quel est le cont de la terre dans la localité ?
16) Au titre des Violences Basées sur le Genre (VBG) .
- Quels sont les types de violences pasées sur le genre dans 1a localité 7
- Quel rile peuvent jouer Jes maraichers dans la Jutte contre les VBG?
17) Au titre des Violences Faites aux Enfants (VFE)
- Quels sont les types de VFE dans la localité ?
. Quel role peuvent jouer les maraichers dans la Jutte contre les VFE?
18) Au titre des pertes de biens (bitis, arbres, champs...) ) ) ;
- Quelles sont les précautions prendre pour une meilleure identification des
biens perdus ?
. Comment évaluer le coup des biens perdus ?

19) Au titre des modes et types de dédommagement
- Quels sont les modes et types de dédommagement possible en ¢as de perte

de biens (en nature, en espéce, par chéque ou par transfert électronique) 7
- Quelle disposition peut-on mettre €n place pour sécuriser le payement ?
- Quelles sont les recommandations pour un¢ meilleure prise en charge dans
le dédommagement
20) Au titre des documents d’identification des PAP
- Quel type de document exiger pour le dédommagement 7
- Que faire pour les personnes sans documents d’identité ?
- Que faire en cas de personnes absente ou inconnue ?
21) Au titre de |a gestion des biens acquis par don ou par héritage
- Quel type de difficultés peuvent survenir lors du dédommagement des
biens acquis par don ou par héntage ?
. Comment éviter les conflits lors du dédommagement des biens acquis par

don ou par héntage 7
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1 . . 4 3 3
LCS pamcnpan'ts ont accueilli favorablement la démarche du projet. consistant a consulter
woutes les parties prenantes et ont I'urmul'és des recommandations. Ces recompandations ont

aié validées en présence de .. Y. losadafatn AT ANRAL. B ahaadd..
quiaparlasuilelcvélaséanceﬂ.'......,A.&'t..‘.ﬁ\...}.(.i.mw ............................

Fait & Lp«mfﬁk& e A2 £.2022

Ont signé

Pour les consultants Fonction/structure Signature

Tl ¢ o2 b33 %5723

~ W’M
%??w S ozl | 47

Pour la Représentante des ONGs et
association intervenante en faveur

dc; personnes vulnerz}blcs (personnes | oo /structure Signature
' vivant avec un handicap, personnes
| s agées sans assistance, veuves el

‘ orphelin, victimes de vbg et vie, etc.)
b

1 ’
<AMORE. SLW ’\_‘

(Mentore)
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Procoés-Verbal

DE CONSULTATION AVEC LES ONCs ET ASSOCIATIONS DES FEMMES

)

Y 111117 [

Ltan denx mil-vingt= enx ot le ,/1/.'144‘.2%20:22& .;l;htun.. ‘Zz’\mzt l:.nc
tenue dans tes locanx de s CQ.W e .amaé 6044«“ d '..-:-d

tante etles ONGs et les associations des

vencontie d'informatic n et d'échanpe entiv les on
‘ £t infrastractures Rurales daas le

femmes dens le codre In Projet de Connectivité inelusive v
m.Lz....Ma}g it

Nord de la Cite d'1vy fre (PCR-NCT)
ariepegeghive agicp éf’h‘ : par . LR ) OIJ !-
?MJ:‘\ e . L AAIRLA ... ¥ 7%

Etaient présents . voi - liste de présence joitecn a
e

itoer le contexte d
la- missiol

vensnsnenfesnnnanniis

" o LB LY. Nalopowa

+ la mission. Les experts oAl fait une

Apres otvestune de | rencontre par L
y s'inserit dans lc cadre de

la parolc @ € donnde aux ¢xXperts pour §
présentution succinet. du projet cn précisant que
I"élaboration du Cadr. Politique de Réinstallatiw (CPR).
Los délts s sont foe: lisés autour des points suivants :

A- BREYE DESC RIPTION DU PROJET
(VOIR LE TAN EAU DE BORD)
B- QUESTIONNAIRE

1) An titve des eanaux de commiuanication
- List:des langues parlées dans a localité
. Lists des radios et 1lés les plu: écoutdes dans la localiteé

- List : des réseaux téléphonique s de la localité
Aul es conaux de communicati mn et de seasibilisation des femmes ; moyens de

con munication entre le iojet ot les fenures
20 Au titye de Paceds a Uemploi
- Que les sont les diffieulics d'uceés & Pemploi des femmes
- Exi te-t-il des tiliéres perinetta ot aux femines d’aceéder facilement a
'en ploi
- Que des sont les AGR priviiquées par les femmes dans 1a localité ?
A1 Avtitee dei besoins en capacilés
c Powr les besains en formation
- Q..n? s sont les hesoins en lorn: tion des femmes de la localité (donner les
filié e de formation pric:itaire ?
= Fxiite t-il des centres de forma jon dans la localité
- ) s %% PO 2 N v 'L » . . .
Qae lev st les recomen ndatio s pour faciliter Macegs a la formation des
fem aes
o Pour le. Lesoins en infrastrncturs
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Les participants ont accueilli favorablement la déinarche du projet, consistant i consulter toutes
les partics pren

tes et pnt furmulés des recommadatigns, C
en présence de ‘ LOL.{D&W.‘ L .

feveé fa s¢ance &

recommandations ont €té validées
.. qui o par la suite

.....................................................................

Fait it Sowm to A4..Q5.12022

Onts'gné

Pour le consuitant Fonetion/: tructure Signature

E%c o}&fﬁgwé‘g Co“w

Doe

gé:es
Th © 03633752 ook %

o |
Pour la Représentante des ONGs et | Fonction/; tructure Signature
les associations des [emmes Pl = | = =
/ [ \ \ —
C@LL{L «'(SQ\ SQQ_?-Q b\'\m
\w 83 \LCa =
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Procds-Verbal

“w

OCIATIONS DES JEUNES -
¢ J.&&DM ....... e evessarrs A bERAA

DE CONSULTATION AVECTES ORGANISATIONS/ASE
4 bt le

¢ .
”l{\ra"' ",2'2 inutes, s'est
- L9 Sivinnhenres oo .minuies,
I.'an deux mil-vingte cnx ot le /fnlf e)w jl i sl g
ans les locaux de ooonennes Ccu.u&e«u L2 N7,
fenue dans les loc g

nisations/association des
rencontre d'informatic n et d*échanges entre les consulta : : \I-':'r“ s e
jeunes dans le cadre ¢ 1 Projet de Connectivité nclusive et dlinfrastructure:

Nord de la Cote 'ty ive (PCR-NCI). 4 L_O
“ette rencopitre a gté podsidee IWW%QRN% ]
(é:m;: %jﬂr[‘ld‘é;mnffﬂaﬁ;nmg.dugm&%&i'lm

Etaient présents : voi - liste de présence jointe en annexe.

Aprés I'ouverture de |1 rencontre par W’b&w&w i SZ‘OUNGALO s

la parole a été donnée aux consultants pour situer le contexte c'le _la mi%rion.' Les cxplerts c:’nt 1?;!
une présentation succincte du projet en précisint que la mission s'inscrit dans le cadre de
I*élaboration du Cadr Politigue de Réinstallatin (CPR)

Les débats se sont foc: lisés autour des points suivants

s

A. BREVE DESCRIPTION DU PROJET i VOIR LE TABLEAU DE BORD)

B. QUESTIONNAIRE
1) Au titre doseanaunx de communieation
- Listz des langues parlées dans a localité
- Lisg » des radios et télés les plus écoutdes dans la localité
- List s des réseaux téiéphonique  de la localité
= Aut es canaux de communication et de seasibilisation des jeunes : moyens de
con munication entre le projet . les jeuncs
Z) Awtitre des besoins en capacités
¢ Tour les hesoi s en formation
= Quels sont les besoins en form tion pour les jeunes de la région (donner les
{ilid ex de formation prioritaire) 7
= Exi te-t-il des centres de formetion dans 11 région ?
= Que Hc:f, sont 'L"S supgestions/re ;commandations pour faziliter ’aceés a la
font ation des jeuncs
L 5 .
Pour les besoi .5 on infrastruectures
>3 [} ) « i ge "
5 Qu.t 8 sont les besoins en infra: tructure pour les jeunes ?
our les besoi s logistiques

= Qu's sont les be
3 Au titre d e

‘ S0InS en malé iels et équ'pements pour les jeunes ?
CES A services socivay e bise
O Pourl®eeds A la s
1eees A la santé
= Que pensezevous de la ol

“se en charge inddicale dans 11 localité 2
Lt 1 oinbre de cent

res de sanfe sst-il sulfisant 2
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= Existe-t-il des centres de formation dans la répion ! ,
Quelles sont les suggestions recommandations pour faciliter I"agces a b

formation des jeunes

Pour les besoins en infrastructures

Quels sont les besoins en infrastructure pour les jeunes

Pour les besoins logistiques

Quels sont les besoins en materiels ef équipements pour les jeuncs

4) A titre de P'needs sux services sociany de base

Pour 'aceds & In santé 21y litd ?
- Que pensez-vous de la prisc en charge médicale dans la localite -

o

o

-

8) Au tit

Le nombre de centres de santé est-

il suffisant ?

Les centres de santé sont-ils bien équipés ?
Pour I'accés a I'éducation

Quelles sont les difficultés du systéme éducatif (le norrfbrc
capacité des salles de classe. le cout des manuels scolaires,
o

d'écoles, 1a
cout de la scolarité)

Le personnel enseignant est-il suffisant et qualifi¢ ?

Pour I"accés & I'eau et Passainissement oo
Quelles sont les difficultés d accés 4 I'eau dans la localité 2 '
Quel est I'état du réseau d'assainissement pluvial dans la localité
Pour P’accés a I'électricité )
Quelles sont les difficultés daccés a 1'électricité dans la locahl{ ?

Quelles sont les sources d'énergic utilisées dans la localité (CIE, panneaux

solaires, hois de chanlTe, lampe 10
Quelles sont les heures de couven
L'électricité couvre-t-clle tous les

rche...)
ure en électricite (ClE) dans la localité !

quartiers de la localit¢ ?

Quels sont les besoins en éclairage public de la localité ?
5) Au titre de I'accés aux crédits
Quelles sont les difficultés d’accés aux microcrédits ?
Existe-t-il des institutions de microcrédits dans la localité ?
Le taux d’intérét est-il raisonnable

6) Au titre du cadre organisationnel
- Donner la liste des ONG et associations des jeunes

- Existe-t-il une faitiére des organisations des jeunes ?

Existe-t-il un cadre de concertatio

n entre les organisations des jeunes ?

Les organisations des jeunes sont-elles reconnues par I'administration ?
; Quelle est la procédure de mise en place d'une organisation professionnelle
7) Au titre de la bonne gouvernance

Les jeunes ont-ils une expérience

des projets similaires ?

Quelles sont les craintes des jeunes vis-d-vis du présent projet
g:clles sont les finsposmons a prendre pour une gestion transparente du projet
mment organiser un recrutement transparent de la main-d'auvre locale lors

de la mise en ccuvre du projet ?

re de la gestion des litiges

Quelles sont Jes principales causes de conflits dans la localité ?

&mwl s fait la gestion des co
gestion)

nflits dans la localité (procédure et délai de
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- Existe-t-il un comité local de gestion des conflits dans la localité ?
9) Au titre de accés i la terre .
- Les jeunes ont-ils facilement accés i la terre dans la localité ?,,
- Quelle est la démarche pour obtenir une terre dans la localité 7
= Quel est le coiit de la terre dans la localité ?
10) Au titre des Violences Basées sur le Genre (VBG) s egalii 2
- Quels sont les types de violences basées sur le genrc dansvaB gcq
- Quel role peuvent jouer les jeunes dans la lutte contre les ,
11) Au titre des Violences Faites auerlanan‘ts I(VFl Eil x
- uels sont les types de VFE dans la localite - -
- 8ucl role peuveyuzﬁoucr les jeunes dans la lutte contre les VFE ?
12) Au titre des pertes de biens (bitis, arbres, champs...)
- Quelles sont les précautions & prendre pour une mei
biens perdus ?
- Comment évaluer le coup des biens perdus ?

13) Au titre des modes et types de dédommagement )
- Quels sont les modes et types de dédommagement possible en cas de gerte de
biens (en nature, en espéce, par chéque ou par transfert électronique)

4 » f)
- Quelle disposition peut-on mettre en place pour sécuriser le payement ?

- Quelles sont les recommandations pour une meilleure prise en charge dans le
dédommagement
14) Au titre des documents d’identification des PAP
- Quel type de document exiger pour le dédommagement ?
- Que fuire pour les personnes suns documents d'identité ?
- Que faire en cas de personnes absente ou inconnue ?
15) Au titre de la gestion des biens acquis par don ou par héritage
- Quel type de difficultés peuvent survenir lors du dédommagement des biens
acquis par don ou par héritage ?
- Comment éviter les conflits lors du dédommagement des biens acquis par don
ou par héritage ?
16) Au titre des problémes environnementaux majeurs
- Existe-t-il des zones de pollution dans la localité ?
- Comment sont gérés les déchets solides et liquides dans la localité ?
- Quelles sont vos recommandations pour améliorer la salubrité et
I'assainissement dans la localité 2
17) Au mre~d_e la gestion des déchets
- Existe-t-il une décharge publique dans la localité ?
- Comment se fait la gestion des déchets solides et liquides dans la localité
(collecte et é‘limination des déchets) 2
8::51‘ ecsll iIle J::s;;:t:é:i';::n:’;:licati'on des jeum:'s dans la gestion df:s déchets ?
recyclage des déchets dans la localité 2

lleure identification des

..........................
..........................
....................

..............
........
---------
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| es participants ont accueilli favorablement la démarche du projet, consistant & consulter toutes
o« parties prenantes et ont formules des -;gcommandauo s, Ces reco m dauons ont été validées

en présence de .. O qui a par la suite

levé la séance ﬁ .......................................................................

kit o DU ANAD e 14.0.05 022

Ont signé

_Pour les consultants Fonction/structure Signature

.,E ou, 333
o keu WMJW a’“”““ﬂqf Wé‘ﬁ

' Pour les Représentants des jeunes Fonction/structure ~ Signature \

Ganorl MARineun A4 fM&M : |

SouUNGalo W «m' /

l W'Uf’

S e R
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Departement Localite :
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N?| Nowms et prénoms ;‘:‘:": d’;"; Seae Organisme Fonction
J L J woy -
(_:;ﬁUU'\/_WﬂM;Jw!‘-' | n ‘ CN _TC- f !.") Q'IL-/‘“A f""}'&ff}"«; 4A
HouNGL L ( | | ’l/-’_‘i a0t (2 zeiy
Clc_‘U[ 1_{.,/_.( v : | | » o Vi ‘,' ]‘::‘ }; r( 4 l} Ty Q -
X ' @ 1AL enyes BLT ‘(1.i>’>"“"""z “—"i’ |

A Gremtni D)« ! 3 =
e — T I ST W L |
Rpeeer R |© g"@;&m TENC RG-S MY |

%}ana Ss'i:'n' %im CNTYCr wom bee 5}944813%. ; E

_w KM CNTCE HENBRE (Contiol Z
Stucpiet| x| || - Gudatreny e
hanis : <

Noansneut | X ;[ By o= &“‘“Q-N
BAXO | CONSUCTART
MAVID X

odn | (N = budbd]

Jdoef o

Boaw e Ca S

262



Procés-Verhal
ASALTORITES COUTUMIERES

D ¢ ONS LA TEON B SEARTIES I SAN ES AVECH
T RELICIEUSES

¢
Ltan ceus mil-cingtdens et le A3 /\’\-\&\.&De:}a ........ o
locauy ¢

s'est ‘ wne  p dans . _ S o
QLBOL\A nhe Otg(- ple..ﬁcu.wxl.u Ao une rencontie d ml:)rmadlon‘;

Ve LA e o : : ;
, N g . i eusesdans le cadre du

*échan; re les Sonsulants et lesaviorité. coutumicres el relig ¢ :
d'échanye vatre les v i b by

Projet de Conneetivite irclusive et d'infrastructures Rurales dun

A hvoire (PCR-2CT) 2 t P " ;Tgmi
b gone i G [ryside B O TR, i ¥~ LON G BN 0O R
i 45 W ey P oo 1. i

Etaient présents : vo'r lis® de présence jointe ¢n annexe.
TV RAORE. ..o

Dopnomwaa.. :
contexte de ln mission. [es experts ont fait

dans le cadre de

Apids [ouvedtae ¢ la rencontye par ...
la parots a vié donnée aux experts pour nituer
ine presentadon suecinete du projet ea précismt que la mission s"iascnil

I"élabor.ition du Cadse Politique de Réinstallasion (CPR).

Les débat. se sont foealisés autour des points suivants @
¢ BREVE DESCIRIFTION DU PROJET (VOIR TABLEAU DE BORD)

S QUESTIONMAIRE
1) Quels wont L eonaux de eommunicition possibles ertre les autor'tés coutumidres et le
projel
2) Quelles sont les conditions d’accés @ ia ter e selon les coutumes locales ?
3) Lus femmes pevvent-clies étre propriciaires de terre ™
4) Les femmes ont-elies le méme droit 3 I'héritage que les hommes ?
5) Quels sont critéres d’needs 4 Ihéritage sek n le droit coutumier ?
g; gc;:n‘ypa:-»l Isu fai ls gestion des litiges selon le droit contumier ?
ue faut-il cvité pendant les périodes d’initiati : i i
o dgion? pe périodes d’initiation ou autres cérémonics coutumiéres dans
8) Existe-til dos sies ¢
9; let:: ! :‘ll(,l'« si'es cultnrels et saceés dans la loenlité ?
cels sont les o 'S i i
1O S U ¢l coutumes des populati ns de la localite ?
1Quelle son vor necomniandations L Y
mandations peur mee réussite du projet ?
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w

a consulter

' es prrticipants ont-neeues
; i favorablement Ia dé , y
ia démarche du projet. consistant
andations ont

toutes les p .
> arnes pr
S Prenantes
et ont formulés des recommandations. Ces recomm

€1¢ validées ¢
. S en présence d

qui a par | . e J)Q 2 ) { A7

a suite levé la séamce § fm\.eu\t‘uxém. rﬁ“(&)&&@)«&u

) R 8 PPN S Sl Ly sy
Fait & AGU® sﬂj« te A2LR0S.12022

Pour les co

nsultants

Fonction/structure Sjgnature )

%u A
SPEEALS SO S ul] Comsalfuct

8oL 32.5%¢
OWO$A QCLO CQ \,\..;)'\.L[) (ﬁtk#

J[r)Z‘z 630 65024

our les autorités ;

| rités coutumidres Fonction/structure Signature

\13916\1\40 ot O CQQF{UM:Q
el =

_i T RWORE-

S e CatE
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FEABORATION DES OUITHAS DE SAUVEGARDE ENVIRON MENTALE E T SOCIALY

LISTE DE PRESENCE
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S

e :‘.,4.3../0512022
District
::::“rl:cmgt?s walite : o wwLoL
NeL Noms et prénoms n :l"h":h“rrr - Sexe (.\)':’;ut'l'l{“" Function Contact Signuture
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4.2. Proces-verbal de restitution pour la région de Bagoué, département de Boundiali

Proceés-Verbal

DE RESTITUTION DE LA MISSION PE COLLECTE DE DONNEES AVEC LES ACTEURS ET
PARTIES PRENANTES (AUTORITEES ADM NISTRATW!&l TE(LI]NIQUES. COUTUMIERES,
RELIGIEUSES, ASSOCIATIONS, ONGs) DE..... Y. OUM ¥ B B A TR e

L'an deux miC:{ngt-deur et le ,A/{ é % [\%iﬂgﬁﬁheme; Bfninutes, §est

tenue dans LA (l\ia_&)” g (e, Ppre Feclule  une

rencontre de restitution des information collectes par les consultants et les acteurs et les parties
prenantes dans le cadre du Projet de Connectivité inclusive et d’infrastructures Rurales
dans le Nord de la Cote d’lvoire (PCR-NCI).

Cette rencontre a été présidée par F]ﬂ/]tﬂ/&/ﬁlfﬁfgﬁghf.
A PRELECTURE NE PLOALIIALL e )

Etaient présents ; voir listc de présence jointc cn annexe.

Aprés I'ouverture de la rencontre par [\1rv ALIQIN‘)T £M€

ce e e e e ey 1 parole a é1¢ donnée aux consultants pour situer le contexte de la
mission. Les experts ont fait une présentation succinete des résultats obtenus de la mission ct
qui s’inscrit dans le cadre de I'élaboration du Cadre Politique de Réinstallation (CPR).

Les échanges ont porte sur les points suivants :
A, la synthése des préoccupations ct suggestions ressortics lors des échanges avec les
parties prenantes ;
B. les réactions/ contributions des participants ;
C. les suggestions ct recommandations formulées par les participants,

Covawe Gynltune. dea prio Clufolionn, 2l a {8
Cafationy Suel/anien s
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1

2
j

Les recommandations ont &1¢ validées en présence de J\\-\\A ENMNE

-----------------------

..'.A.\,.\.u\‘.“.. Q4....v.ey qui a par la suite levé 1 séance 4 A2 heures 20 minutes

TSR VRS AP le A£1.0.5.12022

Ont signé
| Pourlesconsultants | Fonction juctyee |
o0 Kol VAT ION-TAN Gowlad tant

Ouoen Basge  |Gouufld

. _,;S_ig;nalurc

1 Pour Ic Président de atelier de ] Fonchiontstreiiine
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REPUBLIQUE DE COTE D'IVOIRE.
UNION = DISCIPLINE = TRAVAIL

MINISTERE DE L.’ EQUIPF“ENT ET DE L’ENTRETIEN ROUTIER

-————

PROJET DE CONNECTIVITE INCLUSIVE ET D'INFRASTRUCTURES RURALES DANS LE NORD DE
LA COTE D'IVOIRE (PCR-NCI)

ELABOI}ATIS N DES 0U]:!:||§ DE §AUVI;§2ABQI§ Es’\’VlemNEMEN:]'ALE ETSOCIALE
X . LISTE DE PRESENCE
SEE ; LISTE DE PRESENCE

Date : ./16105/2022
Dustriet éw

Région: Racoue
Département/ Localité : gou.uiwf‘.

i Trunche d*ige |
N°[ Noms et prénoms :13'; [ L";s Sexe | gg?;::’; Fonction Contact Signature
A | AW e Y& \)fé‘@‘f’gt** &‘fﬁi o308 Mkud] .&U\,(_}
g [SEMRELE Adava % |V m o.md;:« Yo eH A
o 2 ety  |Ceblems A5 D3
3 | Tmer A |1 ggfnia& Gordl). | 3§ o %
il K[n | et %ﬁ fzao;t FH
Nang TP T EEZPE? "
¢ | o4 = XM lomtrchon | A3 Y5 T
. e P sl e c’fu_é@ TEA) @F
6 iseuatan Juniat X ¥ lex Vs )ggw\am BRIV C2 F\gg‘? It )
) jARaeT K| Miader vt F ™ zp
¥ ATl A - ‘g?o:&:cm&mf N@‘ \jn_o?ﬁfa& W
|t | | XM BT, NSl
1 E=E || (| F [eoF#5 5/6 Ot | L
2 le Fova A .
Y (GleFFa S ool
| BE 1 Bewey, |1 [H S5 E 70 |4
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FROJET DE ¢ ONNECTINITE INCLESIVE 121 1

——

REPUBLAOUEDE ¢ Gt 50 v,
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LA COTE DYIVOIRE (PCRNCT)

MININTERE DY FIEOUIPENMENT Pt ENTRETIEN ROUTIER

VINFRASTRUCTURES RURALES DANS LE NORD DL

ELABORATION DES OUITILS DE SAUVEGARDE ENVIRONNEMENTALE ET SOCIALE
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4.3. Liste des personnes rencontrées région de Bagoue, département de Boundiali

REPUBLIQUE DE COTE D'IVOIRE

UNKON = DISCIPLINE = TRAVALL

MINISTERE DE L'EQUIPEMENT ET DE L'ENTRETIEN ROUTIER

PROJET DE CONNECTIVITE INCLUSIVE ET D'INFRASTRUCTURES RURALES DANS LE NORD DE LA COTE D'IVOIRE (FCR-NCT)

_-mw:,r: .uwbh.bxan.\
Departomend Boat 80w el
_7.o~_. Date . Noms et prénoms Structure Titre /Fonction Téléphone Email Signature
— ‘
Mfos/ |[ckra Adacid] YWRetud 0 SYON " TR
| m\op@ = bl 0Y Goora Qi be e 6 .vw,\»o &o%ﬂb»??m,%.@m
Aw\umww g&m.%&.;es_ Wgﬁm DR 630379 2 E,_:ﬁ;s;&%i, ke
13154 | RS> BRGD Mﬂhwaﬂ DD 0300515 | 3. dogs. Kiflgpd.d,
a\cﬂjr \\§t§ o ?x.&&m}i By ew\a*m. i) m.wv b dae Gt e T
Al | Yoy Goulibaly [ pegen | SG- A c0e3996's |(pagebenditys 16 WMN\

5] R affeuld enouXs ff Gio
Aty K S0 |46 [o7iatng |t |
BfoS |5 e M CemiK | DRFFE | AGENT o gadlenss| ripedniR @]

RIS | N Gag s AR o | Cors
! pencl MIRAY | ABERT  DFEIVEYEE oamelloba riggniod S

|
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PROJET DE CONNECTIVITE INCLUSIVE ET D'INFRASTRUCTURES RURALES DANS LE NORD DE LA COTE D'IVOIRE (PCR-NC1)

REPUBLIQUE DE COTE D'IVOIRE
UNION = DISCIPLINE = TRAVALL

——

MINISTERE DE L'EQUIPEMENT ET DE L'ENTRETIEN ROUTIER

DES OUTTILS .
.

J

1 ES EES
District : Sa)uae
cgion : Ra ¢cCue
—-u“sha:.;w.\ﬂ oOs:Ru Be rrS.L....nro.f.

N Date Noms et prénoms Structure Titre /Fonction Téléphone Email Siganture 7
mnxuw\ Bembelt Adame| Thine :Pn@h#! B8 5 iS5Y Lawrdamanpu = |
A3 [o5" | BiArRASSORY (e sedd = ol (cc /0Ot domee ke 5
(3fe5” |Mianeasoun [11aiaie (Gnidle; |t ovatu isiiekmbhip | T7, —
omu .h.\ M \ -~ o
Ju.)mm 2 |l :WNPF:PJ) Valie |lowel@oe PFFISLER === s .v.\kﬂr
wh\wvr V27 YY) s ol Y, Vronsesy” Loy lame CLGncl mﬁ) .
43 [e5 ymmwM&. MARIE €6 m&d&.\w &&sﬁ? 4 AWW«
e ' P>

Mooz | Fgtlen Rallia, € ws..sﬁ Pasbous FOISCM G Postinkigdon yreif . com @@J\

}_oﬂ_...hc. Dx)M”w:D .LD..»MPF z “.r?rbw o i CF 010445700 | LatountAgiegh Ll .

1 —TRAOEL B . - k

_Gakeny Phdlonr | ™ Sebe losyStheets =" ”
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REPUBLIQUE DE COTE D'IVOIRE
UNION ~ DISCIPLINE ~ TRAVAIL

MINISTERE DE L'EQUIPEMENT ET DE L'ENTRETIEN ROUTIER

District : S adaie.

ﬁﬁsw.ﬁwnﬂmwofﬁﬁoﬁ
N® Date | Noms et prénoms Structure Titre /Fonction Téléphone

...u\.nu\ 2By Kauike = :

Soy2 Le P SH AT >N D53 U165

A¥fed | KA Coorobimalen

acil NWmﬂ_f ol |\ekaied recbong V&m 04 3122 344 el Z
\_MMMVP TwoRenT MEMINADEL STACR |13 %ps».w&d?f.w@ui o \JQW
\%o \Mw B3AKO . DAVID . |CoNSULTANT |ipansese %&&.fﬁ@uﬁ% W.‘.\,.
A3[e5  |Edoukoly Kad e ¢
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AK|00 EPSA\ gﬁ M ” 3
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o [ I i ; i %xa.qig@ | \xs‘\n\
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1]

REPUBLIQUE DE COTE D'IVOIRE
UNION = IISCIPLINE <« TRAVAIL

MINISTERE DE L'EQUIPEMENT ET DE L'ENTRETIEN ROUTIER

PROJET DE CONNECTIVITE INCLUSIVE BT D'INFRASTRUCTURES RURALES DANS LE NORD DE LA COTE D'IVOIRE (PCR-NCI)

District : € o Jaue /
Région: @& we

Département/ Lobalité : B owmdl ol

Ne Date . Noms et prénoms Structure Titre /Fonetion Téléphone Emuail Signature
B \hn oy ’)l. 3 . &
| emumw MEITE A nass [T E | [Nechuuw efuennd  _— ==
_ Y |GAVON fouSsens | Ramo - - :
e R I i s i > A
oo N. Groel, [ feer b Hhes [0707 91T 79 (Gpess
_ Aoy Solo Nawogo | G20 | foefrntirn | o2 S
V% HEFR (AR | PY e 13
.

-
l
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Photos des consultations publiques réalisées de la région de Bagoué

tenue militaire kaki)

Photo 4: Entretien avec Mme la SG de la Préfecture de Boundiali (Personnalité assises habillée en

Source : BAKO David, 13/05/2022

Photo 2 : Entretien avec le conseil municipal de la mairie de Boundiali en présence du Secrétaire
Général de la mairie (Personnalité située au milieu en veste)

Source : BAKO David, 13/05/2022

Photo 3 : Séance d’entretien le Coordonnateur

technique de la Direction régionale de
I’agriculture et du développement rural de
Boundiali (Deuxiéme personne & droite de la
photo)

Photo 4 : Photo de groupe avec le Directeur
régional de I’agriculture et du développement rural
de Boundiali (Troisieme personne a gauche de la|
photo)

Source : SY Moussa, 13/05/2022
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Photo 5 : Entretien avec le la Direction Régionale de la construction de Boundiali

Source : Edoukou Jean-Paul, 13/05/2022

Photo 6 : Entretien avec Madame la Directrice régionale de de la Promotion de la Jeunesse, de
I’Insertion Professionnelle et du Service Civique de Boundiali en présence d’un de ses agents en tee-
shirt vert

-

- F 3

Source : Edoukou Jean-Paul, 13/05/2022

Photo 7 : Séance d’entretien avec le Directeur régional de 1’éducation nationale, de I’Enseignement
Technique et de la Formation Professionnelle (DRENET-FP) de Boundiali (Personnalité en veste)
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o YT

Source : OUOBA Daogo, 13/05/2022

Photo 8 : Entretien avec le Directeur régional de la femme, de la famille et de I’enfant de
Boundiali

Source : BAKO David, 13/05/2022

Photo 9 : Séance d’entretien avec le Directeur Régional des Ressources Animales et Halieutiques

¥,

Source : OUOBA Daogo, 13/05/2022

Photo 10 : Entretien avec la Directrice régionale des eaux et foréts de Boundiali
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Source : BAKO David, 14/05/2022

Photo 11 : Entretien avec deux représentants des responsables des deux radios de Boundiali

Source : SY Moussa, 14/05/2022

Photo 12 : Entretien le point focal de ’ONG Action Sans Limites (ASAL) ceuvrant dans les
7 domalnes de VBG et VCE dans la V|IIe de Boundiali

Source : Daniel NGADJADOUM, 15/05/2022

Photo 13 : Entretien le Directeur régional de I’Equipement et de I’Entretien Routier de la Région
de Boundiali (Personnalité assise en face de deux enquéteurs assis cOte a cote

Source : Daniel NGADDOUM, 16/05/022
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Photo 14 : Consultation publique avec les autorités coutumieres de Boundiali (Le chef de

Boundiali en bonnet rouge & la 1°® photo et le pasteur au milieu a la 2™ photo)

Source : BAKO David, 13/05/2022

Photo 15 : Consultation publique avec des représentantes des ONG et assocons de femmes de Boundiali

—

Source : SY Moussa, 14/05/2022 Source : Daniel NGADJADOUM, 14/05/2022

Photo 16 : Consultation publique avec des représentantes des ONG et associations de jeunes de Bouna

Source : SY Moussa, 14/05/2022

Photo 17 : Consultation publigues avec les membres du Groupement « Le chéateau de Boundiali

Source : Daniel NGADJADOUM, 14/05/2022

Photo 18 : Consultation publiques avec le syndicat des transporteurs de Boundiali
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Source : OUOBA Daogo, 15/05/2022

Photo 19 : Travaux de ’atelier de restitution de
la mission de collecte des données dans la
région de Boundiali

Photo 20 : Photo de groupe avec quelques
participants de 1’atelier de restitution de la
mission de collecte des données dans la

région de Boundiali

Source : SY Moussa, 16/05/2022
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5. REGION DE PORO DEPARTEMENT DE KORHOGO

5.1. Proces-verbaux des consultations avec les parties prenantes de Korhogo
/

2

Procés-Verbal

DE CONSULTATION DES PARTIES PRENANTES AVEC LES AUTORITES COUT UMIERES
1 RELIGIEUS ES
L'an deux mil-vingt-deux et I nAl”.)YYUA.\.. vorperin AN heurps AQ minutes, s"est
tene dans les locaux de (L\LWJJ 4,1,\,%6; J{WW, ,.unt
rencontre dinformation ¢ d'échange entre les consultants cf les autorités coutumiéres ¢t
rehigicuses dany le eadre du Projet de Connectivité inclusive et d'infrastructures Rurales
dans le Nord de In Cote d'Ivolre (PCR-NCI),

, ¢ R ¢
Cette rencontre a ¢¢ présidée par tﬁﬁ.&.u’%%ﬂnﬂg,

POTTELLEL

Seamé geee CamScenner

s
—eE0ees0s0seessnasentsiensseeseseententtesenetienaroensareiéeerneeNitieTlaNanteseedtesenneieret

Etaient présents : voir liste de présence jointe en annexe.

Aprés 'ouverture de la rencontre pat'.;%,o.... hﬂQB ...................... .
la parole a éé donnée aux experts pour situer le contexte de la mission. Les experts ont fait une
présentation succinete du projet en précisant que la mission s'inscrit dans le cadre de
1"¢laboration des documents suivants :

- Cadre Polltique de Réinstallation (CPR)

. Cadre de Gestion Environnementale et Sociale (CGES)
- Plan de Mobilisation des Parties Prenantes (PMPP)

- Plan de Gestion de la Main d’euvre (PGMO)

- Plan d"Engagement Environnementafl et Social (PEES)

Les débats se sont focalisés autour des points suivants :
& BREVE DESCRIPTION DU PROJET (VOIR TABLEAU DE BORD)

% QUESTIONNAIRE
1) Quels sont les canaux de communication possibles entre les autorités coutumiéres 2t le
rojet ?
2) l'(’)uillc:s sont les conditions d'accés d Ja terre selon les coutumes locales ?
3) Les femmes peuvent-elles étre propriétaires de terre 7 )
4) Les femmes ont-elles le méme droit & \'héritage que les hommes ?
5) Quels sont critéres d'accés & I'héritage selon le droit coutumnier ?
6) Comment s¢ fait la gestion des litiges selon le droit coutumier ?
7) Que faut-il évité pendant les périodes d'initiation ou autres cérémonies coutumiéres dans
fa région ?
8) Existe-t-il des sites culturels et sacrés dans 1a localité 7
9) Quels sont les us et coutumes des populations dc fa localité ?
10) Quelles sont vos recommandations pour unc réussite du projet ?
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MINISTERE DE L'EQUIPEMENT KT DE L'ENTRETIEN ROUTIER

FROJET DE CONNECTIVITE INCLUSIVE ET D INFRASTRUCTURES RURALES DANS LE NORD DF

REPUBLIQUE DE COTE D'IVOIRE
UNION = DISCIPLINE = TRAN AL

LA COTE D'IVOIRE (PCR-NC1)

Date A,

LISTE DE PRESENCE

Seanné weec CamSeanner

022
District : 3 NE
Répi
Dél’:l:emmtl Localité : \"Q\Q\‘\%O
Tranche dhige = :
Noms et prénoms ’:-';; ::;" Sexe mﬂ;ﬁ Fonction Cuntact I Signature
IS s | am Py ) EE P R
' f NO 7434 | /18 .
Coulbe | " i) (34
SOM ’ r’, / Q)‘ _) ‘., v‘ ..*..’.‘_
NA QW E e =
C-OU L“AG 3 85“‘ Vel r74 l
fabocne? | | |" | 47_14\5_
C-‘LA.AA [ A 3 ‘._‘\"5_“')_' ) i“ § l]
j 4(&4‘ r‘) { £ rg;~ 'ﬂ‘. 4
gee ‘ cterssas Lo,
P85 Rns HATEHE 4 / ”T"’—“”
. c,\ S = |
(/;%:"“: s |1 2 Mi }v [»:7"
Eizr T I T
s S Lute
Vo o ‘|1 ’ siue | |
iy S 2§93 | &
Secda il . |n ¢ [osse | _5&‘%7
9\&4 PTNY S ey |
Frdede |- n © lpgs | B |
Soso - M s ujcj(:}—-i
AOANMA s ;
Coul 62
Mﬂ-&ﬂ. 05' CB -
Vs o
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Procés-Verbal

M CONSUEPATION I8¢ 046 ASSOCIATIONSYNDICAT  DES
TRANSPORTELRS OU  DES ROUTIERS (LSAGERS DE LA ROUTE)
ASSOCIATIONSYNDICATS  DES  COMMI RCANTS. DES  OPERATELRS
ECONOMIQUES

L7an deax mii-vingt-deun ﬂr _/\b m é} \ s Abrere AS mmetes sen
tense daw b lcauy de S ALT D 20K (hRoaeyy une
renontre Jimtormation of d'echange entre bes comaultants ¢f les associations vwndicat des
tramportears ou des routiors (wvagers de la roote), sssociation ssndicats  des
commeryanis, dos opirateuns econemiques. Los o cadre du Prejet de Connectivite
inclusive of diinfrastructures Rursles dans be Nord de 1a Cote @' Ivpire (PCRANCH

Uette renvomite & o3¢ prevides pas "‘g-l\.\.. INELLID8N hﬂc_n

Ftunient présemts ot livte &6 prosence pente on anseae

Apm Iouverture de ba rencoatre pa E_:'t ‘\\-, '.-.Y .t‘_h ‘l‘% :l L

la parole & ¢t Bmnoe sus cxpests ponsr sitaet le somtes te e L mmason |es experts ont fast une
prosentation. wunimaie Ju proat on pevoast que e moson s iment dans e cadre de
Veluboration dos dovuments s ants

Cadre Politique de Retnstallation (CPR)
Cadre de Gostion Environnementale et Sociale (CGES)
Plan de Mobilisstion des Parties Prenantes (PMPP)

= Plan de Gestion de la Main d'euvre (PGMO)

= Plan d'Engagement Environnemental ot Social (PEES)

Les debats se sont focalisss sutour des points suwivants -
C- BREVE DESCRIPTION DU PROJET (VOIR LE TABLEALU DE BORD)

D- QUESTIONNAIRE
SS)Aukndesuuudccomdudoa

Liste des langues parides dans ia localié

- Liste dos radios 1 teles les plus ecourees dans la localite

= Liste des resesan telephoniques de Ls localné

= Auues cansun de communicanion of de seasibilisstion entre ie projet of les
AISNIN005 3O ANCELONS SINAICA! 385 ransponws ou dis rouniers
(usagers de la routs), association syndicats des commernyants, des operateurs
A00DOmUGUSS

36) Au titre des besoins en capacités
= Pour les besoins en formation
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Queh vt les bewim on turmnatie ooy swistinma/vprdioat  des
rstasprintenus s eu des rpatier, 1o sty de s 1ot ), Assrautinand cpndlie wts des
LOTTHTEL S s, s AaRtnuty éxeue gpspes

Ouelles sard Ve pors e,

thatias posit Faeilites | eerin b s frinatin it
I3 Gswriatinn des g

WtInts yoadinat das tranapudteurs g doy tautines
" Wsient ol bis vesite ), v ity YriLats s Lumner,ants. dos uplrate s,
ELnnramIguts

o Pour Ies besoins eo infrastroctures

< el it e hesns v nlrastrncture des avvesation, des
B mnnnnfumdicat des iransponeues g des foatiers Fusayaes de la toute g,
Bsvaiation/smdiats dos commergants, des sgdratess Gtaranipis

o Pour les hesoing logistigues
= Quels sam by besnins o atinels e Buyuiprinetts gt ley ssvziatiung
A susncantiuns/gndian des, transgrrtenss o e praatices (usagers de la
FOURE), dosinvstiansyyidicaly des, ceantnerans e E TR
Coonomiguey

37) Au titre de Pacees aux ceéding
= Quclles s les dilficaltés o sccie sz imicerédits
< el des sotivitinns de miresréding dans b localug 7
< b vaus A\ imErE et paiwinratle ¥
3%) Au titre du cadre urgsnivationnel
< Dutiner Iy st de, Wi daatintsy ndicat des vanuparieurs vu des rostsers
fwapers de b taote) wsocinion/syndicatsy des wuntnerganis, dos
UPETMEUE, Ut
< Banteral une Laniere des ussetitionssymdical dos isnsprners o des
routiee fusapen: de Ja route), s astionlsyndicats des cammergants, des
Oprateurns coannmiygues
© Bl un cudre de concertations entre bes des avwiutinnssyndicat dey
tranuputeurs ou des routiens (usagers de Ls routs), sswciatina/syndieats des
Coromerganty, des upératoun duoncanigues ¥
< Lo den avchionsyndicat des, Veatspunieurs ou des toutiens (usagen de
La route), wonciationss yndicaty dor comecrgants, diey uprataurs
Cennomique, smt-elley reconnue, pat Isdministeation
= Quelle ot In procédure de mive en place d'une orgenisetion
profesaannc)le ¥
39) Au titre de Ia bunne gouvernance
= besdey anocimtiondsyndicat des iransporteun o des routiers (asapers de
la route), esaociation/syndicaty des ittt des uplratcurs
Ceonomiques on-clles une expénie nos dey projets similaine,
= Quelles vont les cruntes des des as wrationJuyndical des transponieuts au
de routiers (nzgers de bs route), o susciatinn/vymdicsts dey commergants,
den apéruteurs Coconomiques vinea-vis du prévent projet
= OQuelles sont Jes dispositions & prendre pour une gration tansparente du
projet
= Comment organiser un recrutement transparent de bs main-d'euves locsle
lors de la mise en wavre du projet

40) Au titre de I gestion des itiges
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L participants ont accucilli favorablement la démarche du projet, consistant a consulter
joutes les panties prenantes et ont formulés des recom mandations. Ces recommandations ont
i validées en présence de . CQURQ).... LKA, . dmxn.& ........... %

qui @ par la suite levé la séance d . ../\be\l.d 5. unukn ..

Fait & W\R‘?ﬂ. ile /.(b.@.S?zozz
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Ont signé
Pour le consultant Fonction/structure Signature

SANEPRE  Mvwoo

wm. Qe m%« ggf
UNISORE %A&um amMLk %

Pour les associations syndicat des
transporteurs ou des routiers (usagers
de Ja route), association’syndicats Fonction/structure Signature
des conunergants, des opérateurs
sconomiques la Représentante des
femmes
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Procés-Verbal

DE CONSULTATION DES PARTIES PRENANTES AVEC LES ONG KT ASSOCIATION

INTERVENANTE EN FAVEUR DES PERSONNES VULNERABLES (PERSONNES VIVANT AVEC UN

c:l\_l:l:.c:;_r:tsm\m THES AGEES SANS ASSISTANCE, VEUVES ET ORPHELIN, VICTIMES DE
4 Lete,),

L'an deux mil-vingt-deux et de A5 0S5 i M Jheares L1 minutes, s'est
tenue dans les locaux de ... o tana shy . 20AA Gl AW LS £ L. ... une
rencontre & information et d'échang}cmn: les consultints et les ONG et association intervenante
en faveur des personnes vulnérahles (peronnes vivant dvee un handicap, personnes trés dyées sans
assistance, veuves et orphelin, victimes de vhg et vie, cic.) dans le cadre du Projet de Connectivité
inclusive et d'infrastructures Rurales dans Ie Nord de 1 Cote d'Ivoire (PCR-NCI).

Cette rencontre a é1é présidée Par .....cn.i. e .m("Jli fa

sessassranan

s

Etaient présents : voir liste de présence jointe en snnexe.

Aprés I'ouverture de la rencontre par ,/,1 IR . "EOAR"()’“ ................................ ’
Iz parole a €1é donnée aux experts pour situer le contexte de la mission, Les experts ont fait une

présentation succincte du projet en précisant que la mission s'inscrit dans le cadre de 1'élaboration
des documents suivants :

- Cadre Politigue de Réinstallation (CPR)

- Cadre de Gestion Environnementale et Socla’e (CGES)

- Plan de Mobilisation des Parties Prenantes (PMPP)

- Plan de Gestian de la Main d’cuvre (PGMO)
Plan d'Engagement Environnemental et Socizh {PEES)

Les débats se sont focalisés autour des points suivants :
A- BREVE DESCRIFTION DU PROJET (VOIR LE TABLEAU DE BORD)
B- QUESTIONNAIRE
B.1. PERSONNES VULNERABLES
Quels sunt les critéres définissant les personnes vulnérables ?
Quels sont les types d’handicape les plus répandus dans a localité ?
Comment lutter contre la pauvreté chez les personnes vulnérables
Quels sont les besoins en capaeité des personnes vulnérables
Comment faciliter Pacces a 'emploi des personnes vulnérables

vulnérables pendant |es travaux
Comment faciliter I'accés aux services sociaux base des personnes vulnérables

Seanné svec ComSeannes

Quelles sont les mesures a prendre pous (aciliter la mobilité des personnes
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= Quelles sont les principales recommandations pour une meilleure participation des
personnes vulnérables dans les activités du projet ?

B.2. Questionnaires pour les VBG

L.

Nowe e e 5 oLy

8.
9.
10.
I
12

Quels sont les principaux canaux de signalement/référencement des VBG et VFE dans la
commune,

+ Quelles sont les procédures de signalement des VBG dans 1a commune ?
. Les acteurs de la lutte contre les VBG, sont-ils formés dans la prise en charge des VBG?
- Quels sont les types de prisc en charge des cas de violence sexuelle ?

Comment sc fait fa prise en charge médicale ?

Comment se fait I'assistance psychosociale ?

Comment se fait I"assistance pour une protection physique (sécurité) ?

Comment se fait I'assistance juridique dans les <as de VBG 7

Existe-t-il un réseau de lutte contre les VBG et \/FE dans la commune ?

Quels sont les membres de ce réseau ?

Existe-t-il dans la commune des enfants talibés, des enfants bouviers, des enfants utiliser
comme ouvrier agricole, des enfants utiliser comme ouvrier sur les chantiers 7

Quels sont les moyens mis en place pour lutter contre le travail des enfants ?

Quelles sont les principales difficultés dans la lutte contre les VBG 7

Quel est le role des autorités coutumiére et religieuse dans la lutte contre les VBG et les
VFE?

Existe-t-il un mécanisme local de gestion des plaintes liées aux VBG et aux VFE ?
Liste des textes et lois sur la protection de la fernme et de I'enfant.
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= Quelles sont les principales recommandations pour une meilleure participation des
personnes vulnérables dans les activités du projet 7

1.2, Questionnaires pour les VBG

1.

Nowme s e oLy

8
9.

Quels sont les principaux canaux de signalement/référencement des VBG et VFE dans la
commune,

. Quelles sont les procédures de signalement des VBG dans la communc ?
. Les acteurs de la lutte contre les VBG, sont-ils formés dans la prise en charge des VBG?
. Quels sont les types de prise en charge des cas de violence sexuelle ?

Comment se fait la prisc en charge médicale ?

Comment se fait I"assistance psychosociale ?

Comment se fait I’assistance pour une protection physique (sécurité) ?

Comment se fait I'assistance juridique dans les cas de VBG ?

Existe-1-il un réscau de lutte contre les VBG ct V/FE dans Is commune ?

Quels sont les membres de ce réseau ?

Existe-t-il dans la commune des enfants talibés, des enfants bouviers, des enfants utiliser
comme ouvrier agricole, des enfants utiliser comme ouvrier sur les chantiers ?

. Quels sont les moyens mis en place pour lutter contre le travail des enfants 7

Quelles sont les principales difficultés dans la lutte contre les VBG ?

10. Quel est le rdle des autorités coutumiére et religicuse dans la lutte contre les VBG et les

VFE?

11. Existe-t-il un mécanisme local de gestion des plaintes liées aux VBG et aux VFE ?
12. Liste des textes et lois sur la protection de la femme et de 'enfant,
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© ik validées en présence de ... S 2ue”

es participants ont accueilli favorablement la démar che du projet, consistant & consulter

- toutes les parties prenantes et ont formulés des recom mandations. Ces recommandations ont

....... 33&&‘; A
o

A\ Yu" 536PH

gpMaW

~ qui a par la suite levé la séance & )Abﬂ'éb ...................................................
Fait i/@%?r le . AST 432022
Ont signé
Pour les consultants Fonction/structure Signature
QA
IRE GL8CT maugbw&e‘q%a
(AN s0RE YN by Y S ¥ 83
enenT N > A
Al R % M
Pour la Représentante des ONGs et
association intervenante en faveur
des personnes vulnérables (personnes | ¢ on/structure Signature
vivant avec un handicap, personnes
trés Agées sans assistance, veuyes et
orphelin, victimes de vbg et vie, etc.)
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REPUBLIQUE DE COTE [YIVOIRE
UNION = ISCIPLINE = TRAVAIL

MINISTERE DE L'EQUIPEMENT ET DE L'ENTRETIEN ROUTIER

PROJET DE CONNECTIVITE INCLUSIVE ET D'INFRASTRUCTURES RURALES DANS LE NORD DE
LA COTE 'IVOIRE (PCR-NCH)
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Procés-Verbal

DY CONSULTATION DEN PARTIFS  PRESANTES  AVEC BN ONG BT Assion I Tios
INTERVENSANTE EN FAVEU M DES PORSONNES VUES FRAREES (FRRMONNES VIV ANT Avre b
PANDACAR, PERMONSES TRES AGEES SANS ASSISTAN CF VEEVES T OBPHELES ST TIMES B
A LR BN ) BN

‘-Ihlﬂlimﬂk-ﬁ lu ma} mantes. 4 o
tere. dans lex locaus de  CAV/CE Ihm(... ; -
renoomtre 4 information et & dchange entre les consultants ef bes ONG ot sns o witen shanks
e Taveur des persoanes vuladrables (personnes vivant feee un handioap personses 1o goes s
asistance, vewves of orphelin, victumen de vhiy ot vie, 006 ) dana be cadre du Projet de ( ansectivits
Inclosive of dInfrastructures Rursles dams be Nord de la Cdte d Trader (PORNCT

Cette rencvmtre 8 ¢ad peividoe par W ..LW\.

caes

B LA LEE R P PR

Flabent présests vour hinte de presence pones on same e

Agrés I'owvertare 8¢ 1a rencomtre par aa f{LtN La den

Is parvle 3 8 domnde aun cxperts poer wtuer e e de 1 masann Loy evperty oot ot wow
FEOMTRINON SUCCIle du propct on préceant gue be me son 4ot e b cadie & | lteniion
den Socummionts vy wety

Calire Pelifigue 8¢ Witastalation | TX)

Cadre 8¢ Gestlon ) avirsnnementals of Sactar (CGES)
< Piam de Mabilivation des Fartios Promastes (PMPF)
« Plan de Gosthon de s Maka d awrre (FLMO)
< Plae @' L agagrment ) asirenncmental of Secial (M RN

Los Sthuta be st Soncalinds putonsr et Joants v sy

Ac BRENVE DESCRIFTION DU PROJET (VOIM LR TABLEAL DY BORD)Y

B QUESTIONNATRY

ni n.um~uuu¢uuu
Queke sondt v irndres S0 bt bes parsommes vwdndrabios *
Cucte sont bes Nypon & Desdcage ben phan sepvnehen s b howalitd *
Camupmont Lot comins b pair st Bt Liw porsmnds vilodrsblon
Quedy st oy bososns o capactd dov porvowons vuladradley
Commmont toxdiner 1 aonds & 1 samphon dos prermmnes + ot abiley
Mﬂhmh”mmhw‘.m
vulntrabdes pondant by beveas
= Comment tacsliter I"acots sun sorvices sox st buse dex peronnes vwindesbioy
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Procés-Verbal

DE CONSULTATION DES PARTIES PRENANTES AVEC LES ONG ET ASSOCIATION
INTERVENANTE EN FAVEUR DES PERSONNES VULN ERABLES (PERSONNES VIVANT AVEC UN
HANDICAF, PERSONNES TRES AGEES SANS ASSISTAN'CE, VEUVES ET ORPHELIN, VICTIMES DE
VBG ET VEE, ete).

m@xm&m@zak#& .................. A4 heures OD..minutes, ses!

une
rencontre d'information et d'échange entre les consultants et les ONG et association intervenante
en faveur des personnes vulnérables (personnes vivant avec un handicap, personnes trés dgées sans
assistance, veuves et orphelin, victimes de vbg et vfe, etc.) dans le cadre du Projet de Connectivité
inclusive et d"infrastructures Rurales dans le Nord de la Céte d’Ivoire (PCR-NCI).

.................................................

Etaient présents : voir liste de présence jointe en annexe.

Aprés I'ouverture de Ia rencontre par .. Ouaﬂwwz Alesladon..... .

la parole a &¢é donnée aux experts pour situer le contexte de la mission. Les experts ont fait une
présentation succincte du projet en précisant que la mis sion s"inscrit dans le cadre de I'¢laboration
des documents suivants :

- Cadre Politigue de Réinstalation (CPK)

- Cadre de Gestion Environnementale et Sociale (CGES)

- Plan de Mobilisation des Parties Prenantes (PMPP)

- Plan de Gestion de la Main d'euvre (PGMO)

- Plan d’Engagement Environnemental et Social (PEES)

Les débats se sont focalisés autour des points suivants :
A- BREVE DESCRIPTION DU PROJET (VOIR LE TABLEAU DE BORD)
B- QUESTIONNAIRE
B.1. PERSONNES VULNERABLES
Quels sont les critéres définissant les personnes vulnérables ?
Quels sont les types d’handicape les plus répandus dans la localité ?
Comment lutter contre La pauvreté chez les personnes vulnérables
Quels sont les besoins en capacité des personnes vulnérables
Comment faciliter I"accés  I'emploi des personnes vulnérables
Quelles sont les mesures & prendre pour faciliter la mobilitt des personnes
vulnérables pendant les travaux
. Comment faciliter I'sccés aux services sociaux base des personnes viinémbles

s8-8 ' 8.9

ST S,
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- Quelles sont les principales recommandations pour une meilleure participation des
personnes vulnérables dans les activités du projet 7

B.2. Questionnaires pour les VBG

1. Quels sont les principaux canaux de signalement/référencement des VBG et VFE dans la
commune.
Quelles sont les procédures de signalement des VBG dans la commune ?
Les acteurs de la lutte contre les VBG, sont-ils formés dans la prise en charge des VBG?
Quels sont les types de prise en charge des cas de violence sexuelle 7
Comment s fait la prise en charge médicale ?
Comment se fait I'assistance psychosociale ?
Comment se fait I"assistance pour une protection physique (sécurité) ?
Comment se fait I'assistance juridique dans les cas de VBG 7
Existe-t-il un réseau de lutte contre les VBG ct VFE dans la commune ?
Quels sont les membres de ce réscau ?
Existe--il dans la commune des enfants talibés, des enfants bouviers, des enfants utiliser
comme ouvrier agricole, des enfants utiliser comme ouvrier sur les chantiers ?
Quels sont les moyens mis en place pour lutter contre le travail des enfants 7
. Quelles sont les principales difficultés dans la lutte contre les VBG ?

10. Quel est le rle des autorités coutumiére et religieuse dans la lutte contre les VBG et les

VFE?

11, Existe-t-il un mécanisme local de gestion des plaintes liées aux VBG et aux VFE ?
12. Liste des textes ct lois sur la protection de Ia fernme et de 'enfant.

s

'sl‘c\!.h....

© g
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Les participants ont accucilli favorablement la démawche du projet, consistant & consulter

toutes les’parties prenantes et
€té validées en présence de ..,

watiahd...

formulés des recor nmandations. Ces recommandations oat

Cax M\

qm‘thmteIc\'ehmiMﬁ .. 55 ............................................

Faita MarQe ile Astsa5n022

Ont signé
Pour les consultants Fonction/structure Si
Sm e Mowne Con 3\&\2&&"‘ @QM
GARSERE YA Covwn a,“,ggq,* 48l
— < ~~
P\f\-\*-"*‘j\.k n AA |C,l=\\g 3 J gu\Lﬂg <
Pour la Représentante des ONGs et
association intervenante ¢n faveur
des personnes vulnerables (PErsonnes | poo s ssrructure Signature

vivant avec un handicap, persoanes
tres Agées sans assistance, veuves ¢t

orphelin. victimes de vbg et vie, etc.)
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Procés-Verbal

DE CONSULTATION AVEC LA PREFECTURE

DE M::m%:saaﬁ ............................... — _

heures 40 . minutes, s'est

L'an deux mil-vingt-deux gxle ‘4% [~ B DURORRS &

tenue dans les locaux de Q.GL 4" v Ao L une
rencontre d'information et d'échanges entre les consultants et les organisati

Jjeunes dans le cadre du Projet de Connectivité inclusive et d'infrastructures Rurales dans le

Nord de 1a Céte d'Ivaire (PCR-NCI).

Cette rencontre a été présidée par .D.SA'NDE ..... ZOQNG ................. soesues

EELEETY Seamsressessannannt PETLLLLLLEE senmrrans sesstasssssstananinuat Aessnaanaranaey

Etaient présents : voir liste de présence jointe en anneNe.
Aprés I'ouverture de |a rencontre par .‘}EAN DE‘.’AM\/G ................... <nenees
la parale a ét¢ donnde aux consultants pour situer le contente de la mission, Les experts ont fait une
présentation succincte du projet en précisant que la missien s'inscrit dans le cadre de I'élaboration
des documents suivants :

. Cadre Politique de Réinstallation (CPR)

- Cadre de Gestion Environnementale ¢t Sociale (CGES)
* - Plan de Mobilisation des Parties Prenantes (PMPP)

. Plan de Gestion de la Main d'acuvre (PGMO)

- Plan d’Engagement Environnemental et Social (PEES)
Les débats se sont focalisés autour des points suivants ;

A. BREVE DESCRIPTION DU PROJET (VOIR LE TABLEAU DE BORD)

B. QUESTIONNAIRE
1) Au titre des canaux de communication
. Liste des langues parlées dans la localité
. Liste des radios et télés les plus ccoutées dans la localité
. Liste des réscaux téléphoniques de la localité
- Autres canaux de communication et de sensibilisation des jeunes : moyens de
communication entre le projet et les jeunes
2) Au titre de I'accls & I'emploi
- Quelles sont les difficultés d'accés 3 I'emploi des jeunes
. Existe-t-il des filiéres permettant aux jeunes d'acceder facilement al'emploi ?
- Quelles sont les AGR pratiquées par les jeunes dans la localité ?
3) Au titre des besoins en capacités
~« Pourles besoins en formation
- Quels sont les besoins en formation pour les jeunes de la région (Jonner los
filidres de formation prioritaire) ?

ans4ssociation des
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REPUBLIQUE DE COTE 1 VIVOIRE
UNION = DISCIPLINE ~ THRAVAIL

MINISTERF INE L'EQLUPENENT ¥FT I LENTRETIEN ROUTIER

PROJET DE CONNECTIVITE INCLUSIVE ET D'INFRAST RUCTURES RURALES DANS LE NORD DE
LA COTE D'IVOIRE (PCR-NCI)

N VEGARDE F'NVIRONNEMENTALE ET SOCIALE
LISTE DE PRESE NCE
Ditric AN
D::j:r:emenu Localité ; K @) R.D &G O

N°| Noms et prénoms ;’.':;;“ZL: feie (s)lr:‘:;::le Fonction | Contact | Signature /'
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Procés-Verbal
DE CONSULTATION AVEC LES ONG ET ASSOCIATIONS DES FEMMES

L’an deux mil-vingt t le .A'(-
tenue dans les locaux de UL .
rencontre d'information et d’échangd entre les consultants
femmes dans le cadre du Projet de Connectivité inclusive et d’infrastructures Rurales dans le

Nord de la Céte d'Ivoire (PCR-Nfi
Ceite rencontre a €€ présidée par %ﬁLQ Q.%.. ..... sersivs

sesesane srannsane

taranas

Etaient présents : voir liste de présence jaintc en annexe, o
Aprés I"ouverture de la rencontre par .R Tn TTo Ml d 110 01 ) Cmm———— =

la parole 2 été donnée aux experts pour situer le contexte de la mission. Pes experts ont fait une
préscntation succincte du projet en précisant que la mission s’inscrit dans le cadre de I'élaboration
des documents suivants :

- Cadre Politique de Réinstallation (CPR)

- Cadre de Gestion Environnementale et Sociale (CGES)

- Plan de Mobilisation des Parties Prenantes (PMPP)

- Plan de Gestion de 1a Main d'euvre (PGMO)

- Plan d’Engagement Environnemental et Social (PEES)

Les débats se sont focalisés autour des points suivints
A- BREVE DESCRIPTION DU PROJET (VOIR LE TABLEAU DE BORD)

B- QUESTIONNAIRE

18) Au titre des cansux de communication
- Liste des langues parlées dans la localité
- Liste des radios et télés les plus écoutées dans la localité
- Liste des réseaux téléphoniques de b localité
- Autres canuux de communication et de sensibilisation des femmes : moyens de
communication entre le projet el les femmes
19) Au titre de I'accés a 'emploi
- Quelles sont les difficultés d'aceés a 'emploi des femmes
- Existe-t-il des filiéres permettant aux femmes daccéder facilement &
I'emploi 7
- Quelles sont les AGR pratiquées par les femmes dans la localité ?
20) Au titre des besolns en capacités
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o Pour les besoins en formation
- Quels sont les besoins en formation des femmes de Ia localité (donner les
filiéres de formation prionitaire) 7
- Existe-t-il des centres de formation «dans la localité 7
- ?mllu sont les recommandations p our faciliter I'accés a la formation des
emmces
o Pour les besoins en infrastructures
= Quels sont les besoins en infrastructure des femmes?
© Pour les besoins logistiques
- Quels sont les besoins en matéricls et équipements pour les femmes?
21) Au titre de I'accés aux services sociaux de base
o Pour P'accés i la santé
- Que pensez-vous de la prise en char ge médicale dans la localité ?
«  Le nombre de centres de santé est-il suffisant 7
- Les centres de santé sont-ils bien éq uipés 7
o Pour I'accés a I'éducation
- Quelles sont les difficultés du systéme éducatif (le nombre d'écoles, la
capacité des salles de classe, le cout des manuels scolaires, cout de la scolarité)
?
- Le personnel enseignant est-il suffisant et qualifié ?
o Pour I'acces a I'eau et "assainissement
- Quelles sont les difficultés d’accés 4 I'eau dans la localité ?
- Quel est I"état du réseau d'assainissement pluvial dans la localité
o Pour I'accés a I'électricité
«  Quelles sont les difficultés d'accés & 1'électricité dans la localité ?
- Quelles sont les sources d'énergie utilisées dans la localité (CIE, panncaux
solaires, bois de chauffe, lampe torche...).
- Quelles sont les heures de couverture en électricité (CIE) dans la localité ?
- L'électricité couvre-t-clle tous les quartiers de la localité ?
- Quels sont les besoins en éclairage public de la localité ?
22) Au titre de "accés aux crédits
- Quelles sont les difficultés d'aces uux microcrédits ?
- Existe-t-il des institutions de microcrédits dans la localité 7
- Letaux d'intérét est-il raisonnable ?
23) Au titre du cadre organisationnel
- Donner la liste des ONG et associat lons des femmes
- Existe-t-il une faitiére des organisations des femmes?
- Existe-t-il un cadre de concertation entre les organisations des femmes?
- Les organisations des femmes sont-clles reconnues par I'administration ?
- Quelle est Ia procédure de mise en place d'une organisation professionnelle 7
24) Au titre de la bonne gouvernance
. Les femmes ont-¢lles une expérience des projets similaires ?
- Quelles sont les craintes des femmes vis-a-vis du présent projet
- Quelles sont les dispositions a prendre pour une gestion transparente du projet
- Comment organiser un recrutement transparent de la main-d'euvre locale lors
de la mise ¢n cuvre du projet ?
25) Au titre de Ia gestion des litiges
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Les participants ont accucilli favorablement la démarclhe du projet, cons

istant & consulter toutes
ons. Ces recommandations ont été validées

les :;: puzmn ont formulés des
en ce de .1 /
s . T T
Faitd J&L@n‘p te 472.9.22022
Ont signé
Pour le consultant Fonction/struicture Signature
foi b Owne CO’\‘W %m
RE Glele wm&&wléqg@
gy v ds pomnpus e i
Ghvlpe Jacex sl Conyldank %
Pour Ia Représentante des ONGs et Fonction/structure Signature
les associations des femmes

AHouR ceutiBady Cw?%’.‘{(l;g{i%
Ao o S~

< 50 - = 2
6S_ 0432 R - A e\t

At
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REPUBLIQUE DE COTE D'IVOIRE
UNION ~ DISCIPLINE ~ TRAVAIL

MINISTERE DE L'EQUIPEMENT ET DE L'ENTRETIEN ROUTIER

PROJET DE CONNECTIVITE INCLUSIVE ET D'INFRASTRUCTURES RURALES DANS LE NORD DE
LA COTE D'IVOIRE (PCR-NCI)

ELA N DES O DE ENVIRONNEMENTAL TALE

LISTE DE PRESENCE
Date: A .@ 22
District c
Région :

Département/ Localité : \(ﬂ.g-ﬂﬁ‘b'

|

e

s

S

| Noms e résoms [ 3  Fi | exe St | pocn | Contt | Sigoator
L |BeGlon [ ; = W mwbme;z?rwl =
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Proces-Verbal
DE CONSULTATION AVEC LES ORGANISATIONSIASSOCMTIONS DES JEUNES
pE.. \MORNO GO —
L’an deux mil-vingt-deux et le /lS[OS ............ a,44_. heures (). minutes, s'est
tenue dans 165 10CAUX 08 ..ooemrsremsmsnrnrasinnssssansriassssunnnesass e oresssensebsnvessaseRESsasersaied une

rencontre dinformation et d"échanges eatre les consultants et les organisations/association des
jeunes dans le cadre du Projet de Connectivité inclusive et d’infrastructures Rurales dans le
Nord de la Céte d’Ivoire (PCR-NCI).

Cette rencontre a été présidée par |P§.Oﬁ\g.,.-s¢\'\.%c&,

[ LU T L LR DL L AL wene

Etaient présents : voir liste de présence jointc en annexc.

Aprés I'0uverture e 18 FEnCONITE PAF v.coxcceeeusrcssienscoesvs e et g
laparolc;é(édomﬁcmwnsulﬂntspmﬂsimlcconumdehnﬁm’m. Les experts ont fait unc
présentation succingte du projet en précisant que |a mission §"inscrit dans Je cadre de I"élaboration
des documents suivants ©

_ Cadre Politique de Réinstallation (CPR)

- Cadre de Gestion Environnementale et Sociale (CGES)

- Plan de Mobilisation des Parties Prenantes (PMPF)

- Plan de Gestion de la Main d’ceuvre (PGMO)

- Plan d’Engagement Environnemental et Social (PEES)
Les débats se sont focalisés autour des points suivanis

A. BREVE DESCRIPT {ON DU PROJET (VOIR LE TABLEAU DE BORD)

B. QUEST IONNAIRE
1) Au titre des canaux de communication
. Liste des langues parlécs dans la localité
Liste des radios et télés les plus écoutées dans la localité

. Liste des réseaux téléphoniques de la localité
. Autres canaux de communication et de sensibilisation des jeunes : moyens de

communication entre le projet et les jeunes
2) Au titre de I"accés & 'emploi--
- Quelles sont les difficultés d"sccés a I'emploi des jeunes
. Existe-t-il des filiéres permettant aux jeunes d'accéder facilement i 'emploi ?
. Quelles sont les AGR pratiquées par les jeunes dans la localité 7
3) Au titre des besoins en capacités

« Pour les besoins en formation
- Quels sont les besoins en formation pour les jeunes de la région (donner les

filiéres de formation priogitaire) ?
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- Exhtu-ﬂdumsdnrmﬁm dans la région 7 ~
- Quelle_s sont les suggestions/recomm andations pour faciliter I'accés 4 la
formation des jeunes .-
*  Pour les besoins en infrastructures &
- Quels sont les besoins en infrastructure pour les jeunes ?
* Pour les besolns logistiques -
- lessontlesbesoinscnmatéﬁelsctéqmpemen' ts jeunes
4) Au titre de Paccés aux services sociaux de base PR !
4‘\‘ © PourPaccés & la santé Ve 7 L7
= Que pensez-vous de la prise en chargse médicale dans la localité ?
= Le nombre de centres de santé est-il -suffisant 7
- Les centres de santé sont-ils bien équuipés 7
10 Pour accés i I'éducation
= Quelles sont les difficultés du systéme éducatif (le nombre d'écoles, la
;apacité des salles de classe, le cout des manuels scolaires, cout de la scolarité)

- Le personnel enscignant est-il suffisant et qualifié ?
o Pour I'accés & I'eau ot "assainissement
- Quelles sont les difficultés d'accés 3 I'ean dans la localité 7
= Quel est 1"état du réseau d'assainissernent pluvial dans la localité
o Pour 'accés i I"électricité
= Quelles sont les difficultés d'accés & I'&lectricité dans la localité ?
= Quelles sont les sources d"énergic utilisécs dans la localité (CIE, panncaux
solaires, bois de chauffe, lampe torche...),
= Quelles sont les heures de couverture en €lectricité (CIE) dans la localité ?
- L'électricité couvre-t-elle tous les quartiers de 1a localité ?
= Quels sont les besoins en éclairage public de la localité 7
5) Au titre de I’accés aux crédits
= Quelles sont les difficultés d*accés aux microcrédits ?
- Existe-t-il des institutions de microcrédits dans Ia localité ?
= Le taux d’intérét est-il raisonnable ?
6) Au titre du cadre organisationnel

- Donner la liste des ONG et associations des Jeunes
- Existe-t-il une faitiére des organisations des jeunes ?
- Existe-t-il un cadre de concertation entre les organisations des jeunes 7
= Les organisations des jeunes sont-elles reconnucs par I'administration ?
- Quelle est la procédure de mise en place d’une organisation professionnelle ?

.. 7) Au titre de Ia bonne gouvernance -

‘ - Les jeunes ont-ils une expérience des projets similaires 7+
= Quelles sont les craintes des jeunes vis-i-vis du présent projet
= Quelles sont les dispositions & prendre pour une gestion transparente du projet
- Comment organiser un recrutement transparent de la main-d’eeuvre locale lors
de la mise en ceuvre du projet ?

«~ 8) Au titre de la gestion des litiges : '
- Quelles sont les principales causes de conflits dans Ja localité ? .
- Comment se fait la gestion des conflits dans la localité (procédure et délai de

gestion) ?
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- Existe-t-il un comité local de gestion des conflits dans la localité ?
¢9) Autitre de Paceés i la terre
= Les jeuncs ont-ils facilement accés i la terre dans la localité 7
= Quelle est la démarche pour obtenir une terre dans la localité ?
- Qucles!lecomdclalenedanslalocalhé ?
10) Au titre des Violences Basées sur le Genre (VBG)
- Quclssonllcstypcsdeviolencesbasénsurlcgqmdanshlowlité ?
= Quel rdle peuvent jouer les jeunes dans la lutte contre les VBG ?
11) Au titre des Violences Faites aux Enfants (VFE)
= Quels sont les types de VFE dans la localité ?
- Quel rble peuvent jouer les jeunes dasns Ia lutte contre les VFE ?
1.( 12) Au titre des pertes de biens (bitis, arbres, champs...)
= Quelles sont les précautions & prendre pour une meilleure identification des
biens perdus ?
- Comment évaluer le coup des biens perdus ?
.13} Au titre des modes et types de dédommagement
= Quels sont les modes et types de dédommagement possible en cas de perte de
biens (en nature, en espéce, par chéque ou par transfert électronique) ?
- Quelle disposition peut-on mettre en place pour sécuriser le paycment 7
= Quelles sont les recommandations pour unc meilleure prise en charge dans le
dédommagement
+ 14) Au titre des documents d’identification des PAP
' - Quel type de document exiger pour le dédommagement 7
= Que faire pour les personnes sans documents d’identité 7
- Que faire en cas de personnes absente ou inconnue ?
. 15) Au titre de la gestion des biens acquis par don on par héritage
= Quel type de difficultés peuvent survenir lors du dédommagement des biens
acquis par don ou par héritage ?
= Comment éviter les coaflits lors du dédommagement des biens acquis par don
ou par héritage ?
- 16) Au titre des problémes environnementaux majenrs
- Existe-t-il des zoncs de pollution dans la localité ?
- Comment sont gérés les déchets solides ct liquides dans 1a localité 7
- Quelles sont vos recommandations pour améliorer la salubrité ot
I"assainissement dans la localité 7
—17) Au titre de la gestion des déchets
- Existe-t-il unc décharge publique dans la localité ?
- Comment sc fait la gestion des déchets solides et liquides dans 1a localité
(collecte et élimination des déchets) ?
- Quel est le niveau d’implication des jeunes dans la gestion des déchets ?
- Existe-t-il un systéme de recyclage des déchets dans la localité 7

REPONSES

)&uhﬁ; :

L 4
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Les participants ont accucilli favorablement la démarche du projet, consistant & consulter toutes

les parties om:gﬁﬁlﬁmul& des recommandations. Ces recommandations ont été validées

en présence de .. KRE... Th.Z4.. , qui a par la suite
~A3 %O ..............................................

Faita le.ﬂezﬁ 10 AS7. Q5

levé la séance & .

Covdkend

Ont signé
Pour les consultants Fonction/structure __Signature
GM%E R g&w\: wH OConsullaud - _éqg::‘
TRE GLse
ACAGNT #'DA m@ﬁiﬁi =

ISANGARE

Pour les Représentants des jeunes

Fonction/structure

UTerove (NEA
(o) oA ox 36947

N
P oo Q=
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REPUBLIQUE DE COTE D'IVOIRE
UNION = DISCIPLINE ~ TRAVAIL

MINISTERE DE L’EQUIPEMENT ET DE L’ENTRETIEN ROUTIER

PROJET DE CONNECTIVITE INCLUSIVE ET D'INFRASTRUCTURES RURALES DANS LE NORD DE
LA COTE D'IVOIRE (PCR-NCI)

DE PRES

Date : A5 .052022

District : SAVAN £S5

Région: PORO

Département/ Localité : | {OR WO GO

N°| Noms et prénoms :4:.:':':'.:'.'"5 Sexe 3:’:_;‘;(; Foncton | Contact | Signature
T [k [, [P A T
0| C.159E Ak x| (!JZS-RMDP P oy O TUhA ok 4
Biss vonkiT| % | |1 |ASEC  Reutodipopsnnts R
P4 f%], X[ [psna [5G 0 Ybgorhdl &
05| e | % | X 2 [VT=BHOP 1Pruide, lo7onysy, | Bl
P Bomer | % | [w [ES{EESNe |Coeell Ioverm, G

oA ] 5 | | n [ R00P sl

08 Sififra | x| M11US D |peshedOPIAK] S
e S W e e
b | x | |7 IS | e
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Procés-Verbal

OF  CORYUL MR IOR AVERT  CE¥ ASSOCIATION/SYNDICAT  DES
TRANSPORTEURS OU DES ROUTIERS. (USAGERS DE LA ROUTE),

ASSOCIATION/SYNDICATS DES COMMIERCANTS, DES OPERATEURS
ECONOMIQUES

L’an deux mil-vingt-deux et Je 12\ \ YROL A L5 minutes, s"est
tenue dans les locaux de 0. m@@m@«ﬂm
reacontre d'information et d'échange entre les consultants et les associations/syndicat des

transporteurs ou des routiers (usagers de la route), association/syndicats des
commercants, des opérateurs économiques, dans le cadre du Projet de Connectivité

inclusive et d*infrastructures Ru le Nord de Ia Céte d’]yoire R-NCT)
Cetie rencontre a é1¢ présidée par M :K.L\f%—gc ...... et

Etalent présents : voir liste de présence jointe en annexe.

Aprés I'ouverture de Ja rencontre par Q&:SU.Q:_?,D‘QL{}TMEA? ............... ;

la parole a été donnée aux experts pour situer le contexte de Ja mission, Les experts onl fait une

présentation succincte du projet en précisant que la mission s'inscrit dans le cadre de
I'élaboration des documents suivants ;

- Cadre Politique de Réinstallation (CPR)

= Cadre de Gestion Environnementale et Sociale (CGES)
- Plan de Mobilisation des Parties Prenantes (PMPP)

- Plan de Gestion de la Main d’euvre (PGMO)

- Plan d"Engagement Environnemental et Social (PEES)

Les débats se sont focalisés autour des points suivants :

C- BREVE DESCRIPTION DU PROJET (VOIR LE TABLEAU DE BORD)

D- QUESTIONNAIRE

35) Au titre des canaux de communication

- Liste des langucs parlées dans la localité

- Liste des radios et 1é1és les plus écoutées dans 1a localité

- Liste des réscaux téléphoniques de la localité

- Autres canaux de communication et de sensibilisation entre le projet et les
associations des associations/syndicat des transporteurs ou des routiers
(usagers de la route), association/syndicats des commergants, des opérateurs
économiques :

36) Au titre des besoins en capacités
o Pour les besoins en formation

—_— /\

- -
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Quels sont les besoins en formation des associations/syndicat des
transporteurs ou des routiers (usagers de la route), association/syndicats des
commergants, des opérateurs économiques

Quelles sont les recommandations pour faciliter I’accés 4 la formation pour
les associations des associations/syndicat des transporteurs ou des routiers
(usagers de la routc), association/syndicats des commergants, decs opérateurs
économiques

o Pour les besoins en infrastructures

Quels sont les besoins en infrastructure des associations des
associations/syndicat des transporteurs ou des routiers (usagers de la route),
association/syndicats des commergants, des opérateurs économiques 7

o Pour les besoins logistiques
= Quels sont Jes besoins en matériels et équipements pour les associations
des associations/syndicat des transporteurs ou des routiers (usagers de la
route), association/syndicats des commergants, des opérateurs
économiques

37) Au titre de 'aceés aux crédits
- Quelles sont les difficultés d'accés aux microcrédits ?
- Existe-t-il des institutions de microcrédits dans la localité ?
- Le taux d’intérét est-il raisonnabl« ?
38) Au titre du cadre organisationnel
- Donner la liste des associations/sy/ndicat des transporteurs ou des routiers
(usagers de la route), association/syndicats des commergants, des
opérateurs économiques
- Existe-t-il une faitiére des associations/syndicat des transporteurs ou des
routiers (usagers de la route), association/syndicats des commergants, des
opérateurs économiques ?
Existe-t-il un cadre de concertation entre les des associations/syndicat des
transporteurs ou des routiers (usagers de la route), association/syndicats des
commergants, des opérateurs économiques ?
Les des associations/syndicat des transporteurs ou des routiers (usagers de
la route), association/syndicats des commergants, des opérateurs
économiques sont-elles reconnues par I"administration ?
= Quclle cst la procédure de mise en place d'une organisation
professionnelle 7
39) Au titre de la bonne gouvernance
- Les des associations/syndicat des transporteurs ou des routiers (usagers de
la route), association/syndicats des commergants, des opérateurs
économiques ont-clles une expérience des projets similaires ?
Quelles sont les craintes des des associations/syndicat des transporteurs ou
des routiers (usagers de la route), association/syndicats des commergants,
des opératcurs économiques vis-a-vis du présent projet
Quelles sont les dispositions & prendre pour une gestion transparente du
projet
- Comment organiser un recrutement transparent de la main-d'@uvre locale
lors de la mise en cuvre du projet ?

40) Au titre de la gestion des litiges
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= Quelles sont les principales causes de conflits dans la localité ?

= Comment sc fait la gestion des conflits dans {a localité (procédure et délai
de gestion) ?

- Existe-t-il un comité local de gestion des conflits dans la localité ?

41) Au titre des Violences Basées sur le Genre (VBG)

= Quels sont les types de violences basées sur le genre au niveau des
associations/syndicat des transporteurs ou des routiers (usagers de la route),
association/syndicats des commergants, des opérateurs économiques dans
la localité ?

= Quel rdle peuvent jouer les associations/syndicat des transporteurs ou des
routiers (usagers de la route), association/syndicats des commergants, des
opérateurs économiques dans la lutte contre les VBG 7

42) Au titre des Violences Faites aux Enfants (VFE)
= Quels sont les types de VFE dans les associations/syndicat des transporteurs
ou des routicrs (usagers de la routc), association/syndicats des commergants,
des opérateurs économiques ?
- Quel réle peuvent jouer les des associations/syndicat des transporteurs ou
des routiers (usagers de Ja route), association/syndicats des commercants,
des opérateurs économiques dans la lutte contre les VFE 7
43) Au titre des pertes de bicns (bitis, arbres, champs...)
= Queiles sont les précautions i prendre pour une meilleure identification des
biens perdus 7
- Comment évaluer le coup des bicns perdus 7
44) Au titre des modes et types de dédommagement
= Quels sont les modes et types de dédommagement possible en cas de perte
de biens (en nature, en espéce, par chéque ou par transfert ¢électronique) ?
- Quelle disposition peut-on mettre en place pour sécuriser le payement ?
- Quelles sont les recommandations pour une meilleure prise en charge dans
le dédommagement
45) Au titre des documents d’identification des PAP
- Quel type de document exiger pour le dédommagement 7
- Que fuire pour les personnes sans documents d’identité ?
= Que faire en cas de personnes absente ou inconnue ?
46) Au titre de la gestion des biens acquis par don ou par héritage
= Quel type de difficultés peuvent survenir lors du dédommagement des
biens acquis par don ow par héritage ?
= Comment éviter les conflits lors du dédommagement des biens acquis par
don ou par héritage ?
47) Au titre des problémes environnementaux et sociaux majeurs
- Existe-t-il des zones de pollution dans la localité ?
- Comment sont gérés les déchets solides et liquides dans la localité ?
- Quelles sont vos recommandations pour améliorer la salubrité et
P'assainissement dans la localité *
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icipants ont accueillj favorab),
Les participant ement la démarh,
 goutes les parties prenantes ef o g

és d du projet, consistant 4 consulter
© pab validfes £n nrfsence dp Lo ",‘d%méc“ g
qui a par la suite levé Ja séance § e %

~ATE ook e -

................

hmﬁ(mﬂnza. ile Abr.QGRon
Ont signé
. Pour le consultant

Fonction/strycture Signature
AP CNEN'DE | Conoufonts »
RE O8ehe oamdlond <o

GANSRE <G, Ay Condulient %
SPNGIRE Mowne | Comsuthint Mg,

Pour les associations/syndicat des
transporteurs ou des routiers {usagers
de la route), association/syndicats Posstion/alraatinne Signature
des commergants, des opérateurs
€économiques la Représentante des
femmes

Var Tn2a (6.0 pn. that
e . Bboal] %//
ol fso
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REPUBLIQUE DE COTE D'IVOIRE
UNION = DISCIPLINE - TRAVAIL

MINISTERE DE L'EQUIPEMENT ET DE L'ENTRETIEN ROUTIER

PROJET DE CONNECTIVITE INCLUSIVE ET D'INFRASTRUCTURES RURALES DANS LE NORD DE
LA COTE D'IVOIRE (PCR-NCI)

Seamné geec CamScanner
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Procds-Verbal

D CONSHLEATION AVEC LA PRESSE (RADIOS 51 TR1ES, et ;
l"':ﬂ'w")m “ Q‘m""" CCEEN PP TY T1 L LLLLRCRL L LU LA

Lo deus milvingtedeus ﬁgﬂ [\uéu.uz Jhoures SOmhmch. §'est
] el Gon

tenue s les foeany e N o)., rearresvasearanraninliiv
sencontee ' information et d'delnnges entre les consultutty ¢t les ongnisations/ussocladon des
jeres dans ke cidre du Projet de Conneetiviie Tnelusive ef d*Infrastructures Rurnles duns e

Novd de tn Cote d* yvoire (PCR-NCT),
Celte renenntre i presidde par ﬂn.x.FKi’X.’. K..&U&:E .I.\E..........

..........--nnn-u-u--u-nnu-uu---n.n.n...u.-nlnn--auuu-nnnn".n.u.u---uv---u

Frient présents 2 voir s de présence Jointe en anese,

Apies onverture de b rencantre par M(.\kﬁ@{\p K.EJJA»Q‘“E
Ji prarnle adre Jdonnde s constltants pour siuer le contexte de Jo mission, Les experts om fialy
e pedsentation suecinete du projet e préeisunt que fa wilssion §'inserit dans e citlee de
I etalration des documents suivans
Cadee Paligique de Rénstaliation (CPR)
L Cadee e Gestion Environnementale of Socile (CGES)
Vlan de Mubilisttion des Paeties Peenntes (Inee)

Plan de Gestion de b NMain d'wavre (PGMO)
pvirannemental ef Sociul (I'EES)
Jes poings suivants :

C Pl Enpagement B
Les dlébats se sont focalists sntonr g
A, BREVE PDESCRIPFTION DU PROJET (VOIR LI TABLEAU DE BORD)
1. ()!ll"..\"l'l(l.\'i\':\ll!l'l
1) Au titre des et de communiention
o Liste des langues purlies dans To loealitd
. Liste des ridios et (¢l Tes plus Seoutdes duns [ loculitd
Liste des réseans léphonigues de la laealitd
Autres cangx de communication et de sensibilisation des jeunes : moyens de
cammiuication entee le projet et les jennes

1) A titre de I"ieeds & emploi
- Quetles sont les dilieuliés d'aceds d I"emplot des jeunes
cneniant aus jeunes d'needder fucilement i "emploi ?

o Lxistesteil des filidnes pe
« Quelles sont les AGR pratiqudes par les jeunes dans ta Joentind ?

3 Antitre des DLesoing en caprcités

« Pour les besuins en formation
-+ Quels sont les besoins en formuation pour les jeunes de lu région (donner les

[ilidees de formation prioritire) 7

— e ———

Seanné avec ComScanner
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Procés-Verbal

OF CONSULTATION AVEC LA PRESSE (RADIOS ET TELES, ctc)

Lan deux mil-vingt-deus 443 heures 301"1“' s, $'8
DR ES.. (N enisivicivcnans cne

tenue dans les locaux de . 5
rencontre d'information ¢t d h.ma:. cntre los consulants ¢t los or2a yisationg/association Jdes
jeunes dans le cadre du Projet de Conncetivité inclusive et diinfrastructures Rurales dans lo

Nord de la Cote d'Ivoire (PCR-NCI).

Cette rencontre u & présidée par HMFKSCK-ﬁVEEAE.

----.--...---»-o--..u.nu....----n...n.n-......-n--."----....---.n..-..u....-..u..-----.u..u..-....._

L3 ] S A3 et A s

Eraicnt présents : voir liste de présance jointe en auinexe.

-
Aprés Pouverture ¢e 12 rencontre par f‘]QXD%KﬂWne ...... :
i parole a @@ donnds sux consultants pour siwer le contexte de ta missioa. Les eape gt
ane présentation succingte du projet en prévisant que la mission s'insent dans le cadre &8

I"élabortion dos documents suivants
- Cadee Politique de Réinstallation (CPR})
- Cadree de Gestion Environnementale et Sociale (CGES)

. Plan de Mobilisation des Parties Prenantes (PMPP)
- Plan de Gestion de la Main d'wuvre (PGMO)

- Plan &' Engasgement Environnemental ¢t Social (PEES)
Les d8hats se sont focalisés autour dos points suivants ©

A, BREVE DESCRIPTION DU PROJET (VOIR LE TABLEAU DE BURY,

1. QUESTIONNAIRE
1) Au titee des cunuux de communication
- Liste des langues parlies duns L localitd
- Liste des mdxos ¢ 1848 les plus Scoutées dans 1a localité
< Liste des réscaus 1é .q~tw:m..:> da fa locaiig -~
< Autres caraus de communication ef de sensibilisation dos jeunes 1 moyeas Lo
communication eatee le projet et les jeanes
2) Autitre de Pacees @ emploi
- Quelles sont ke difficultés d'azcds 3 'emplod d.:jc.u'cs
= Lixiste-t-il des filidres permettant gux jounes 4 acc&der 1acil
«  Quetles sont les AGR pratiqudes par les jounes duns la !o.“
3) A titre des besoins eo capacites
o Pour les besuins en formation
-  Quets sont [os besoins en formation poar fes jeunes de I régnm (danner les
tilidees de formation prioritaire) ?

Seanné svec ComScanner
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- Lnisteet=il un comité local de gestion des conflits dans Lt localité 2
9) Autitee de Paceds a I terre
- Les jeunes ont-ils facilement sceés 4 1a terre dans la localité 7
- Quelle estla démurche pour obtenir une terre dans b localité ?
- Quelest Je ot de latere dans 1a localité 2
10) Au titre des Violenees Basées sur le Genre (VBG)
- Quels sont les types de violenoes busdes sur le genre dans la localité ?
- Quel rdle peuvent jouer les jeanes dans L lutie contre los VBBG ?
L) A titre des Vielenees Faites aux Eofants (VFE)
- Quels sont les tapes de VEE dans fa localite ?
- Quel role peuvent jouer les jeunes duns [a lutte contre les VFE ?
12) Au titre des pertes de biens (bitis, arbres, champs...)
= Quelles sont les précautions 3 prendre pour une meilleure identification des
biens perdus ?
= Comment évaluer le coup des biens perdus ?
13) Au titre des modes et types de dédommagement
= Quels sont les modes ¢ tvpes de dédommagement possible en cas de perte de
biens (en nature, en espées, par chdque ou par transtert électronique) ?
- Quelle disposition peut-an metire en place pour séeuriser le puyement ?
- Quelles sont les recommandations pour une meilleure prise en charge dans le
dédommagerment
14) Au ritre des documents didentifieation des PAP
- Quel type de document exiger pour ¢ dédommagement ?
- Que faire pour les personnes sans documents d'identité ?
- Que faire en cas de personnes absente ou inconnue ?
15) Au titre de la gestion des biens acquis par don ow pur héritage
Quel type de difficuliés peuvent survenir lors du dédommagement des bicns
acquis par don ou par héritage ?
Comment dviter les conllits lors du d&lommagement des bicus acquis par den
ou par héritage ?
16) Au titre des problémes environnement:iux majeurs
Lixiste-t-il des zones de pollution dans la localité ?
Comment sont acrés les déchets solides et liquides dans la localité ?
Quelles sont ves recommuadations pour uméliorer I sulubrité el
I'ussainissement dans la localité ?
17) Au titre de ki gestion des déehets
Existe-t-il une décharee publique dans la loculité ?
Comment s fait L gestion des déchets solides et liquides dans la localité
{colleete et Elimination des déchets) ?
Quel est le piveau d'implication des jeunes dans la gestion des déchets ?
IExiste-t-il un systéme de recyclage des déchets dans I localite ?

REPONSES
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Les participants ont peeye

i fes partics prenantes ¢
P en presence de .,
/ levé la séance

........

il favorablement I démarelie
( unl lmmulés (ks rcmnnn.md.nml

du projet, consistant & consultee toules
s, Ces recommanditions om ¢¢ validess

[ T T LT O P PO AU par by sune

Ont signe

...............

Fait & M%J le Ul .I.O..S.i!hl!

Tour les consultants

TRE (Taeke

AL ' do
EsoRe Jaceube,
olma| Consullaat

Pour les Représennts des jeuncs

o

Fonction/strucipre

Fouction/structure Signature
connulom e ALl
CnaaXtomie ~

cowsulbomt | ~ =
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REPUBLIQUE DY, COTE D' IVOIRE
LSS~ DAVTPLEINE ~ TRAVAIL

MINISTERE DE L'EQUIPEMENT ET DE LENTRETIEN ROUTIER

PROJET DE CONNECTIVITE INCLUSIVE BT D INFRASTRLCTURES RLEALES DANS LE NORD DE.
LA COTE D IVOIRE (PCR-NCT)

ELABORATION DES OUITILS DE SAUVEGARDE F SVIRONNEMENTALE KT SOCIALE
LISTE DE PRESEMCE

Date : A L...0082022

District : ,f'- LHIE

Région : Ly o r'

Département/ Localité : /7', &\ B

| Tranehe 'hae | !
N°| Noms et prénoms | Mels ’::;- ‘ m Sexe :;'r:::::: Fonction Contact | Signature
ans "_l:! I J
S A T prpcand  |fres f/ffwlc A2l
]"_;"3)/; U/_ J \,/ ,/‘l ";‘_'vL'/;.J‘ (—‘1',/1‘ Z / 1/ /[’l ‘
AT 1y
TP\E {j-' R X F l;ﬂ »hiu}k ol AT <
ACEALHT — % (yols € -
N '))A X e (_ﬂl )uY ?; i 1{1 NAds

Corsdlant tm*%r%#’/’
(bl | T
o C0s | Mol

(CARIHRE Y
Macoubn

E A!(‘viomm y

V\*\ Wl Al
= |
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5.2. Proces-verbal de restitution pour la région de Poro, département de Korogho

Proces-Verbal

DE RESTITUTION. DE LA MISSION DE COLLECTE DE DONNEES AVEC LIS FARTIES
PRENANTES DI (u.z\ \y.‘

L'an deux mil-vingt-deux ¢l le Ala. YY\.Q\-\- .......... i A \aheures J(_;uumu.
st

ﬁl) Q,D-‘ AL Q,L ‘c“‘(ﬂn& ‘ f&.’ ¢ B > un :-.ncnn'r'u

d'infonmation ¢t o’ u.\.lmu"u entre Jes consultants et les agtenrs et les perrtivs prenames T KU
cadee du Projet de Connectivité inclusive e dfinfrastructures Rur ales dans fe Nord de li
Ciite d Ivpire (PCR-NCT),

Cette rencontre o ¢1¢ présidée par .DDI:\N ‘)b ..... ,LC) RN C'!’ 0& [;;r&«{r
AROU.IDE.CHLE. ..,P(E&{ ,e(f' Quyuzm ........ e

Etaient présents : voir liste de présence jointe en unnese.

Apres 1'ouvertune do Fa FCICORIIC PAF .. ooiieiiiiiisissssbanionies s seiadsssar st s snttiian i
.............................. , la parole 1 ¢t¢ donnée aux consultants pour situer le contexie de 1
mission. [es experts ont Iall une présentition succinete du projel ¢n p«wlwtll que o mission
s'inscrit duns le cadee de 1°¢laborstion des documents !

Cadre Politique de Réinstallation (CPR)

[es échanges ont porté sur les points suivinis ;

A. Les principales recommanditions formulées par les différentes prenantes

B. Les wmendements upportdés pendants la séance de restitution

€. Les recommandations ot suggestions

SERnné fwe CamScanner
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Fait & Besabian @ 0 Ak s

Ont signé

it S

I umlmu smmm\

Pour les consulumts ¥
C/M)Wf).u Incevny  |(ow s Lfaacc b "’7 |

jTRE QKS(XQ Cﬁ“ﬁl&(\tmﬁc’
51\11 CPRE MouMa (dﬂw wl “‘”4

Pour les Représentints des
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REPUBLIOUE DE, CO 1y, DIVOIug.
VNN < 08P N = Ty Al

MINISTLWE by LEOUIrENTIENT 1 DELTENTHE TN nont TILKH
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5.3. Liste des personnes rencontrées région de Poro, département de Korogho

KIPUSLIOUE DE COTE DIVOIRE
LMIO0 - CUANE - TRAY AR

MINISTERE DF L'EGUIFEMENT 107 I L'ENTRETIEN ROUTIER
_ PROJT DE CONNECTIVITE DNCLOSTVA KT D INFRARTRUCTURES RURALES DANS LE NORD D8 LA COTE DIVOIKE (CRNCH

Diserice 2\ FNE
Np-mnk?-\a??:a;n R0 H Go
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Photos des consultations publiques réalisées de la région de Poro

Photo 1 : Entretien avec SYNTHESE DES
CONSULTATIONS DES PARTIES
PRENANTES AVEC LA DIRECTION
REGIONALE DE L’EQUIPEMENT ET DE
L’ENTRETIEN ROUTIER de KORHOGO

Photo 2 : Entretien avec Le Directeur Régionale
DE LA PROMOTION DE LA JEUNESSE, DE
L’INSERTION PROFESSIONNELLE ET DU
SERVICE CIVIQUE de KORHOGO

Source : APPAGNI N°’'DA

Source : APPAGNI N’'DA

Photo 3 : Entretien avec la presse la Radio
Pelefero Gon de KORHOGO

Photo 4 : Entretien avec le Secrétaire Général de
la Préfecture de KRHOGO

Source : APPAGNI N’'DA

Source : APPAGNI N’DA

Photo 5: Entretien avec le CHEF CANTON de
KORHOGO

Photo 6 : Entretien avec les Associations des
Jeunes de KORHOGO
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Source : APPAGNI N’'DA

Source : APPAGNI N'DA

Photo 7 : Entretien avec les personnes vivantes
avec un handicap de KORHOGO

Prévention Sociale de KORHOGO

Source : APPAGNI N’DA

Source : APPAGNI N’DA

Photo 8 : Entretien avec la Caisse Nationale de

Photo 9: Entretien avec le président des
chauffeur de KORHOGO

Photo 10 : Entretien avec le Conseiller d
Directeur régionale des eaux et foréts de
KORHOGO

u

Source : APPAGNI N’'DA

Source : APPAGNI N’DA
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Photo 11 : Entretien avec le Sécrétaire générale
des transporteurs de KORHGO

7 i €

Source : APPAGNI N’'DA

Photo 12 : Entretien avec I’agence nationale de
gestion des déchets de KORHOGO

Source : APPAGNI N’'DA

Photo 13 : Entretien avec

Photo 14 : Entretien avec

Source : SANGARE MOUSSA

Po 15 : Entretien avec

=

Photo 16 : Entretien avec

Source :

SANGARE MOUSSA

Source : SANGARE MOUSSA
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Photo 16 : Entretien avec la Directrice de
I’environnement et du developpement durable
de KORHOGO

Photo 17 : Entretien avec la COOPERATIVE
DES FEMMES CHIKATA NATIO-

Source : SANGARE MOUSSA

KOBADARA de KORHOGO

Source : SANGARE MOUSSA
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6. REGION DE KABADOUGOU DEPARTEMENT DE ODIENNE
6.1. Proces-verbaux des consultations avec les parties prenantes de Odienné

Proceés-Verbal

DE CONSULTATION AVEC LES ASSOCIATIONS/SYNDICAT DE PRESSE DANS
LE  CADRE DU PROJET DE CONNECTIVITE INCLUSIVE ET
D'INFRASTRUCTURES RURALES DANS LE NORD DE LA COTE D'IVOIRE (PCR-
NCT)

L."an deux mil-vingt-deux et le L/C ]’E : ......%bcums Z%'nipulcs. Alest
tenue dans les locaux de &7 .ZZIL A .hle (adienne. une
rencontre d'information ct d'échange entre les consul ct les associations/syndicat de
presse, dans le cadre du Projet de Connectivité inclusive et d’infrastructures Rurales dans

le Nord de la Céte d'Ivoire (PCR-NCI) -« 4 .
Cette renc:)n:rc a c";é pr‘c::gzc par ‘mm«j@nﬁmfénfoﬁmﬁt/dl«@ &db A&%Ll

Etaient présents : voir liste de présence jointe en annexe.

Aprés I"ouverture de la rencontre par M%BWP%M/V@ ...................... s
la parole a é1é donnée aux experts pour situer le contexte de la missiofl. Les experts ont fait une
présentation succincte du projet en précisant que la mission s’inscrit dans le cadre de

I"élaboration du Cadre Politique de Réinstallation (CPR).

Les débats se sont focalisés autour des points suivants :

C- QUESTIONNAIRE

35) Au titre des canaux de communication
- Liste des langues parlées dans la localité
- Liste des radios ct tél¢s les plus écoutées dans la localité
- Liste des réseaux téléphoniques de la localité
- Autres canaux de communication et de sensibilisation entre le projet et les

associations/syndicat de presse

36) Au titre des besoins en capacités
o Pour les hesoins en formation
- Quels sont les besoins en formation des associations/ des associations des

associations/syndicat de presse

- Quelles sont les recommandations pour faciliter I'accés a la formation pour

les associations/syndicat de presse
o Pour les besoins en infrastructures
- Quels sont les besoins en infrastructure des associations des

associations/syndicat de presse

- Pour les besoins logistiques
- Quels sont Jes besoins en matériels et équipements pour les des
associations des associations/syndicat de presse

S e i
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Les participants ont accueilli favorablement la démarche du projet, consistant a consulter
recommandations ont

toutes les partics prenantes et ont formulés des reep ‘\%ndatiun Zéﬂ

¢ validées en présence de (L. m[{a i
qui a par la suite levé la séance a /.

lraiuDg&.QMuA, % le,d ./al 12022

Ont signé

Fonction/structure Signature

Pour les consultants
C /.’

(Cudiaogo Lfdn (rusllin 27>

Fonction/structure Signature

Pour les Repre‘senmms dela lz}e \h\ 66
ILO ne He Y el 4
AR o

S e Catr e
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Proces-Verbal

DE  CONSULTATION AVEC LES  ASSOC S

/ 4 ) IATION/SYNDICAT  DES
1;!;\33:})1!:35%% nﬂ"u l DES ROUTIERS (USAGERS DE LA ROUTE),
\ TATS  DES  COMMERCANTS, S IRATE

S EON ORI CANTS, DES OPERATEURS

L'an deuy mil-vingt-deux et ud{.’Mﬁﬂ@A{ﬁffﬂaa ...heures O .minutes
s'egt [ s [ ftenme - dans = A ’
/&[(./[ ‘Om %W’IQW 2'2 ; w&:’;;& ..une renc?:larg’:l‘infonnaliont

& " PO .
d o.cllmngc entre les consultants et les associations/syndicat des transporteurs ou des
z:ul c:rssi (usagers de la route), association/syndicats des commergants, des opérateurs
onomiques, dans le cadre du Projet de Connectivité inclusive et d’infrastructures

Rurales dans le Nord de la Cote d’voire (BCR-N (
Cette rencontre a été présidée pm/ﬂ‘?aw'@ﬁéﬁﬂm ----------

Etaient présents : voir liste de présence jointe en an

nexe
e P
Aprts |'ouverture de la rencontre pa v %Wﬁ/ ...................... .

la pnro!c a ¢1¢ donnée aux experts pour siter le contexte de la mission. Les experts ont fait
une présentation succincte du projet en précisant que | mission s'inserit dans le cadre de
I"¢laboration du Cadre Politique de Réinstallation (CPR).

Les débats se sont focalisés autour des points suivants :

C- BREVE DESCRIPTION DU PROJET
(VOIR LE TABLEAU DE BORD)
D- QUESTIONNAIRE

27) Au titre des canaux de communication
- Liste des langues parlées dans la localité
. Liste des radios et t¢lés les plus écoutées duns la localité
. Liste des réseaux téléphoniques de la localité
. Autres canaux de communication ¢t de sensibilisation entre le projet ¢t les
associations des nssociations/syndical des transporteurs ou des routiers
(usagers de la route), association/syndicals des commergants, des

opérateurs économiques :

28) Au titre des besoins en capacités

o Pour les besoins en formation
- Quels sont les besoins en formation des associations/syndicat des

transporteurs ou des routiers (usagers de la route), association/syndicats des
commergants, des opérateurs ¢conomiques
- Quelles sont les recommundations pour faciliter I"accés & la formation pour
les associations des associations/syndicat des transporteurs ou des routiers
(usagers de la route], association/syndicats  des  commergants, des
opérateurs économiques
o Pour les besoins ¢n infrastructures

Boaw e Ca e
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o Pour les besoins en formation

Quels sont les besoins en formation des associations/syndicat des
transporteurs ou des routiers (usagers de la route), association/syndicats des
commergants, des opérateurs économiyues

Quelles sont les recommandations pour faciliter I'aceés 4 la formation pour
les associations des associations/syndicat des transporteurs ou des routiers
(usagers de la route), assoctation/syndicats des commergants, des

opérateurs EConomiyues

o Pour les besoius en infrastructures

Quels sont les besoins en infrastruciure des associations des
associations/syndicat des transporteurs ou des routicrs (usagers de la route),
association/syndicats des commergants, des opérateurs économiques ?

o Pour les besoins logistigues

Quels sont les besoins en matériels et équipements pour les associations
des associations/syndicat des transporteurs ou des routiers (usagers de la
route), association/syndicats des commergants, des opérateurs
économiques

37) Au titre de 'aceeés nux crédits

Quelles sont les diflicultés d'accés aux microcrédits ?
Existe-t-1] des institutions de microcrédits dans la localité ?
Le taux d intérét est-il ruisonnable ?

38) Au titre du cadre organisationnel

Donner la liste des associations/syndicat des transporteurs ou des routiers
(usagers de ln route), nssociation/syndicats des commergants, des
opérateurs ¢conomigues

Existe-t-il une faiticre des associations/syndicat des transporteurs ou des
routiers (usagers de la route), association/syndicats des commergants, des
opérateurs économigues 7

Existe-t-il un cadre de concertation entre les des associations/syndicat des
transporteurs ou des routiers (usagers de la route), association/syndicats des
commergants, des opérateurs économigues ?

Les des associations/syndicat des transporteurs ou des routiers (usagers de
la route), association/syndicats des commergants, des opérateurs
¢économiques sont-¢lles reconnues par I"udministration ?

Quelle est la procédure de mise en place d'une organisation
professionnelle ?

39) Au titre de la bonne gouvernanee

Les des associations/syndicat des transporteurs ou des routiers (usagers de
ln route), association/syndicats des commergants, des opérateurs
économiques ont-elles une expérience des projets similaires ?

Quelles sont les craintes des des associations/syndicat des transporteurs ou
des routiers (usugers de la route). association/syndicats des commergants,
des opérateurs ¢eonomiques vis-a-vis du present projet

Quelles sont les dispositions & prendre pour une gestion transparente du
projet

Comment organiser un recrutement transparent de la main-d'euvre locale
lors de la mise en @uvre du projet 7

S e Catr e
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A Aw it de In gestion des Bitipges
o Oueles sont les principales conses Jde
o Comment se Tait Iy pestion des conthits dae

contlits dans b Jocalitd ¢
o Joentitd (procédure et délal

de pestion) ?
o Lixistestel un comité Tocal de pestion des conflits dats I laealie 7
A1) Au titre des Violenees Basées sur le Genre (VBG)
< Quels sont les types de violenees: basces s le pent
associntions/sy ndicat des transportews on den routivss (e
anty, des opératenss Ceonuniigue

¢ au nivean ded
grers de 1o route),
associonsyidicats des commery o duny
I localite 7
-+ Quel role penvent jouer les associlions/syndicat des trinsporteurs ou des
routiers (usagers de L route), associntion/syndicats des commergants, des
9

opérateurs ¢eonomigues dins la lutte contre les VG Y

42) Au titre des Vielenees Faites sux Enfants (V I'l%)
- Quels sont les types de VPE dans les associntionsfsyndicat - des

transporteurs ou des routiens (usapers de Lt route), associntion/syndicats des
commergants, des opéraleurs éeonomigues ?
-+ Quel role peuvent jouer les des associations/syndicat des transporteurs ou
des routiers (usagers de la route), association/syndicats des commergants,
des opérateurs ¢eonomigues dans lu lutte contre les VFE?
43) Au titre des pertes de biens (batis, arbres, champs...)
- Quelles sont les précuutions & prendre pour une meilleure
biens perdus 7
- Comment évaluer le coup des biens perdus ?
44) Au titre des modes et types de dédommagement
Quels sont les modes ¢t types de dédommagement possible en cas de perte
de biens (en nature, en espéee, par chégue ou par transfert électronique) 7
- Quelle disposition peat-on mettre en place pour séeuriser le peyement ?
- Quelles sont les recomnuandations pour une meilleure prise en charge dans

le dédommiagement
45) Au titre des documents didentification des PAY
- Quel type de document exiger pour le dédommagement ?
- Que faire pour les personnes sans documents didentité¢ ?
- Que fuire en cas de personnes absente ou inconnue ?
46) Au titre de la gestion des biens aequis par don ou par héritage
- Quel type de dilticulies peuvent survenir Jors du dédommagement des
biens acquis par don ou pur héritupe ?
. Comment éviter kes contlits lors du dédommagement des biens acquis par

don ou par héritage ?

47) Au titre des problémes environnementaus ef sociaux majeurs
- Existe-t-il des zones de poliution dans la localité ?
- Comment sont pércs les déchets solides et liquides dans la localité ?
- Quelles sont vos recommandations pour améliorer fa sulubrité et

[ PR - )7 R ) |
I"assuinissement dans la localité

identificution des

Soa e CaE s
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Les participants ont accueilli favorablement la démarche du prajet, consistant & consulter
toutes les parties prenantes et formulés dﬁs, r(?‘cﬁojlzrmdmions. Ces recommandations ont
( \

¢1¢ validées en présence dc¢./.)." c‘”ﬁﬂ% lg; A P -
qui a par la suite levé la séance @ /A:f’ 0.0l

...........................................

~? > = ~
Fait 4 AENNE. ; l;/{b../.abnozz

Ont signé

Pour le consultant Fonction/structure Signature

Q.@%«W@O /M{Am wsllan’

Pour les associations/syndicat des
transporteurs ou des routiers (usagers
de la route), association/syndicats
des commeergants, des opérateurs
déconomiques la Représentante des
femmes

Fonction/structure Signature

CLM HE)QL,MC% (}l‘:ao Wdﬁf

M&&gMA
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REPUBLIQUE DE COTE DIVOIRE
LINION = DISCILANE = TRAVALL

PROJET DE CONNECTIVITE INCLUSIVE LT DUINFRAS IRUCTURES RURALES DANS LE NORD DE
LA COTE DYIVOIRE (PCR-NCT)

pate : AD, 1052022
District : LEN GUELE

Région : /4487 poutiod
Département/ Localité : o D€ WNET

Tranche d'ige

J Ve Vi—" ’

Noms ¢t prénoms | Meios [ Plus | Sexe | M“"'(.""' Fonetion Contact Signature
de35 | dels Organisme

ins s

- 1
Sound HoR® it Tl | pe\adsadad]|, ot 43 €5

X [T Qenk

R | R '

r‘xm\‘\um
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QS“R" | Sceeen 0’1556{5
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Procés-Verbal

DE CONSULTATION AVEC LES ONGs T ASSOCIATIONS DES FEMMES

- ﬁs/’,?/ - 30, miswies, s
L'an deux mil-vingt-deux et leAG L. Lo ﬁ A0 hdures A/, minules, s'es
tenue dans les locaux de E2L. A& AL LIE.. LAlennt....... veasrnsnensenas o UNE
rencontre d'information et d'échange entre les consultants et les ONGs et les associations des

femmes dans le cadre du Projet de Connectivité inclusive et d’infrastructures Rurales dans le
Nord de 1a Cote d'Ivoire (PCR-NCI)

Cette rencpntip a ¢t¢ présidés par,
N PP A . =

Etaient présents : voir liste de présence jginte en annexe. . A
Aprés I'ouverture de la rencontre par G/%W% FE,. W

la parole a été donnée aux experts pour situer le contexte de la migston. Les experts ont fait une
présentation succincle du projet en précisant que la mission s'inscrit dans le cadre de
I"¢laboration du Cadre Politique de Réinstallution (CPR).

Les débats se sont focalisés autour des points suivants ;

A- BREVE DESCRIPTION DU PROJET
(VOIR LE TABLEAU DE BORD)
B- QUESTIONNAIRE

1) Au titre des canaux de communication : - +
- Liste des langues parlées dans la localité
- Liste des radios et 1¢1¢s les plus écoutées dans la localité
- Liste des réseaux 1éléphoniques de In localité
- Autres canaux de communication et de sensibilisation des femmes : moyens de
communication entre le projet et les femmes
2) Au titre de Paceés a Pemploi
- Quelles sont les difficultés d’aceés & I'emploi des femmes
- Existe-t-il des filiéres permettant aux femmes d*accéder facilement a
emploi ?
- Quelles sont les AGR pratiquées par les femmes dans la localité 2
3) Autitre des besoins en capacités
o Pour les besoins en formution
= Quels sont les besoins en formation des femmes de la localité (donner les
fili¢res de formation prioritaire) ?
- Existe-t-il des centres de formation dans la localitg 9
- Quelles sont les recommundations pour faciliter I*accds & la formation des
femmes
o Pour les besoins en infrastructures
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4)

5)

6)

7)

8)

9)

= Quels sont les besoins en infrsstructure des femmes?

o Pour les besoins logistigues
- Quels sont les besving on matériels et dgquipements pour les femmes?

Au titre de Paceds aus services socianx de bise

o Pour Paceds a la santd
- Que pensez-vous de I prise en charge médicale dans la localité ?

= Le nemibre de centres de santeé est-il suflisant ?
= Les centres de sunté sont-ils bien équipds ?
o Pour Paceds & 'éducntion
- Quelles sont les dilticultés du systéme ¢ducatif (le nombre d'écoles, la
capacité des salles de classe. le cout des manuels scolaires, cout de la scolarité)
9
- Le personnel enseignant est-il sulTisant et qualifié 7
o Pour Pacees & 'ean et Passainissement
Quelles sont les difficultés d’uecds & 1'eau dans la localité ?
- Quel est I'état du réseau d'assainissement pluvial dans la localité
o Pour I'accés & I'électricité
Quelles sont les difficuliés d’accés a |'électricité dans la localité ?
Quelles sont les sources d'énergie utilisées dans la localité (CIE, panneaux
solaires, bois de chaulle, lampe torche...).
Quelles sont les heures de couverture en électricité (CIE) dans la localité 7
- L'électricité couvre-t-clle 1ous les quartiers de la localité ?
- Quels sont les besoins en éclairage public de la localité ?
Au titre de 'aecés aux erédits
Quetles sont les dilticultés d'accés aux microcrédits 7
- Existe-1-if des instilutions de microcrédits duns fa localite ?
- Le taux d’imérén est-il raisonnable ?
Au titre du cadre organisationnel
Donner la liste des ONG et associations des femmes
Existe-t-il une faitiére des organisations des femmes?
Existe-t-il un cudre de concertation entre les organisations des femmes?
Les organisations des femmes sont-clles reconnues par I'administration ?
- Quelle est la procédure de mise en place d'une organisation professionnelle ?
Au titre de la bonne gouvernance
Les femmes ont-¢lles une expéricnce des projets similaires ?
Quelles sont les craintes des femmes vis-d-vis du présent projet
Quelles sont les dispositions 3 prendre pour une gestion transparente du projet
Comment organiser un recrutement transparent de la main-d’ceuvre locale lors

de la mise en ceuvre du projet ?

Au titre de Ia gestion des litiges
Quelles sont les principales causes de conflits dans la localité ?
Comment se fait fa gestion des conllits dans la localité (procédure et délai de
gestion) 7

- Existe-t-il un comité local de gestion des conllits dans la localité ?
Au titre de 'uceds a la terre

- Les femmes ont-clles tacilement accés & la terre dans la localité ?

- Quelie est la démarche pour obtenir une terre dans la localité ?
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- Quel est le colt de [ 1erre dans la localité ?
10) Au titre des Violences Basées sur le Genre (VBG)
- Quels sont les types de violences basées sur le genre dans la localité ?
- Quel role peuvent jouer les femmes dans la lutle contre les VBG?
11) Au titre des Violences Faites aux Enfants (VFE)
= Quels sont les types de VFE dans la localité ?
- Quel rle peuvent jouer les femmes dans |a lutte contre tes VFE ?
12) Au titre des pertes de bicns (bitis, arbres, champs...)
- Quelles sont les précautions & prendre pour une meilleure identification des
biens perdus ?
- Comment évaluer le coup des biens perdus ?
13) Au titre des modes et types de dédommagement
- Quels sont les modes et types de dédommagement possible en cas de perte de
biens (en nature, en espéce, par chéque ou par transfert électronique) ?
- Quelle disposition peut-on mettre en place pour sécuriser le payement ?
- Quelles sont les recommandations pour une meilleure prise en charge dans le
dédommagement
14) Au titre des documents (identifieation des PAP
- Quel type de document exiger pour le dédommagement ?
- Que faire pour les personnes sans documents d’identité ?
- Que faire en cas de personnes absente ow inconnue ?
15) Au titre de Ia gestion des biens aequis par don ou par héritage
- Quel type de difliculiés peuvent survenir lors du dédommagement des biens
acquis par don ou par héritage ?
- Comment éviter les confits lors du dédommagement des biens acquis par don
ou pur héritage ?
16) Au titre des problémes environnementiaux ¢t sociaux majeurs
- Existe-t-il des zones de pollution dans la localité ?
- Comment sont gérés les déchets solides et liquides dans la localité ?
- Quelles sont vos recommandations pour améliorer la salubrité et
I"assainissement dans la localité ?
17) Au titre de Ia gestion des déchets
- Existe-t-il une décharize publique dans fu localité 7
Comment se fait la gestion des déchets solides et liquides dans la localité
(collecte et élimination des déchets) ?
Quel est Je niveau d'implication des femmes dans la gestion des déchets 7
- Existe-t-il un systéme de recyclage des déchets dans la localité ?
18) Au titre de la disponibilité des terres
- Les terres sont-¢lles disponibles dans la localité ?
19) Au titre du mode d'acquisition des terres
Quelle est la procédure d'acquisition des terres dans la localité ?
20) Au titre de la sécurisation lonciére
Quelle est la procédure de sécurisation des terres
21) Au titre des conflits récurrents
Quels sont Jes contlits les plus fréquents dans la localité ?
22) Au titre de la gestion ou de L résolution des conflits
- Quelles sont les principales causes de conflits dans la localité ?
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- Comment se fait la gestion des conflits dans la localité (procédure et délai de
gestion) 7
- Existe-t-il un comité local de gestion des conflits dans la localité ?
- Quels sont les acteurs qui interviennent dans la résolution des conflits 7
23) Au titre des critéres de vulnérabilités
Quels sont les critéres qui permettent d*apprécier la yulnérabilité d'un individu ?
24) Au titre de la mercuriale des prix fixés pour les arbres
- Existe-t-il une mercuriale lixant le prix des arbres comme base référenticlles
pour le dédommagement ?
25) Au titre des AGR les plus pratiguées par les femmes
- Quelles sont les activités les plus pratiguées par les femmes
- Quelles difficultés rencontrent-ils dans ces activités ?
26) Au titre de Mimpact de la Covid 19 sur les AGR pratiquées par les femmes
Quels sont les impacts de la covid 19 sur les activités des des femmes ?
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Les participants ont aceucilli fay omhluucnl I démarche du projet, consistant & consulier towtes
les parties prcmm)ni el :’Tl Iomml rexonum mlnlle Ces recommuondations ont éié validées
en présence de v ’I’(d/ N Al oviviiniinnsiveensonn QUi par I suite

leve fn \v.hmu::\ 18}1') .. AR

SRl RAER R

Faita > ( fl’l....... e 13,005 2022
Onlt signd

Pour le consultant Fonetion/structure | Signature
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. AT
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PPour Ia Représentante des ONGs et | Fonetion/structure Signature
les ussociations des femmes
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REPUBLIQUE DE COTE DIVOIRE
USNION = ISCIRLINE = Tlavale
MINISTERE DE L'EQUIFPEMENT ET DE LPENTRETIEN ROUTIER
PROJET DE CONNECTIVITE INCI.UM\_I-. EUDYUINFRAS TRUCTURES RURALES DANS LE NORD DE
LA COTE DIVOIRE ('CR-NC1)

LISTE DE PRESENCE

Date 1.473.....052022

District : DENGPELE

Régivn : agpne Gov B
Dépurtement/ Localité : o DiewME

Tranche d'ige c
N1 Noms et prénoms | Meins [ Plus | Sexe b“'"c'."m Fonction Contact Signature
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REPLULIQUE DE COTE D'IVOIRE
UUNION = RISCIFLINE = TR AL
MINISTERE DE L'CQUIFEMENT ET DE L ENTRETIEN ROUTIER
PROJET DE CONNECTIVITE INCLUSIVE BTV DUINFRASTRUCTURES RURALES DANS LE
LA COTE D IVOIRE (PCR-NCI)

NORD DE

LISTE DE PRESENCE

vate 1. 1052022
District : PENGUELL
Région : IKPBRDO GV

Département/ Localité : oDie e

Tranclie d'fge
Noms ef prénoms | Meias | Plus | Sexe retune/ Fonetion Contact Signature
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Proces-Verbal

DE  CONSULTATION DES PARTIES PRENANTES AVEC LES ONGS ET ASSOCIAT‘ION
INTERVENANTE EN FAVEUR DES PERSONNES VULNERABLES (l'l".RSONNF.S.VIVANT AVEC UN.
HANDICAP, PERSONNES TRES AGELS SANS ASSISTANCE, VEUVES ET ORPHELIN, VICTIMES DE
VBG ET VFE, ete).

— -, .
L an deux mil-vingt-deux /ﬂgfz@gf% Corieveagens Dby NEUTES ﬂ.mmulcs, s'est
tenue dans les locaux de.z.. 169 24 /Mm ........... erensrsrens NG
rencontre d'information et d’échange enwre les consultants et les ONGs et association
intervenante en faveur des personnes vulnérables (personnes vivant avec un handicap, personnes

trés dgdes sans assistance. veuves et orphelin, victimes de vbg et vie, etc.) duns le cadre du Projet
de Connectivité inclusive ot d'infrastructures Rurales dans le Nord de la Cote d’lvoire

(PCR-NCI). B
- rp
résidée parmmﬁﬂw/ﬁﬁtw

Cette rencaire a ¢ié p

Etaient présents : voir liste de présence jointe en annexe.

of

Aprés "ouverture de la rencontre par ... ......ovcoveeuiiviiiiiinn. IOy SRR eSS AC AAp s N
la parole a été donnée aux experts pour situer le contexte de la mission. Les expetts ont fuit une
présentation succincte du projet en précisant que la mission s’inscrit dans le cadre de .
I'élaboration du Cadre Politique de Réinstallation (CPR)

Les débats se sont focalisés autour des points suivants
A- BREVE DESCRIPTION DU PROJET (VOIR LE TABLEAU DE BORD)
B- QUESTIONNAIRE ;
B.1. PERSONNES VULNERABLES
- Quels sont les critéres définissant les personnes vulnérables ?
- Quels sont les types d’handicape les plus répandus dans la localité ?
- Comment lutter contre la pauvreté chez les personnes vulnérables
- Quels sont les besoins en capacité des personnes vulnérables
- Comment faciliter I'accés & ['emploi des personnes vulnérables
- Quelles sont les mesures 4 prendre pour laciliter la mobilité des personnes
vulnérables pendant les travaux
- Comment faciliter I'accés aux services sociaux base des personnes vulnérables
- Quelles sont les principales recommandations pour une meilleure participation des
personnes vulnérables dans les activités du projet ?
3.2, Questionnaires pour les VBG
1. Quels sont les principaux canaux de signalement/référencement des VBG et VEE dans la
commune,
Quelles sont les procédures de signalement des VBG dans la commune ?
Les acteurs de la lutte contre les VBG, sont-ils formés dans la prise en charge des VBG?
Quels sont les types de prise en charge des eas de violence sexuelle 7

o
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Comment se fhit la prise en charge médicale ?

Comment se fuit I"assistance psychosociale 7

Comment se fait "assistance pour une protection physique (séeurité) ?

Comment se fuit I"assistance juridique dans les cas de VBG ?

Existe-t-il un réseau de lutte contre les VBG et VFE dans la commune ?

Quels sont les membres de co réseau ?

Existe-t-il dans la commune des enfants talibés, des enlants bouviers, des enfants utiliser

comme ouvrier agricole, des enlants utiliser comme ouvrier sur les chantiers ?

Quels sont les moyens mis en place pour lutter contre le travail des enfants ?

« Quelles sont les principales difficultés dans la lutte contre les VBG ?

0. Quel est le rdle des autorités coutumidre et religicuse dans la lutte contre les VBG et les
VFE?

I'1. Existe-t-il un mécanisme locul de pestion des plaintes lices aux VBG et aux VFE ?

12. Liste des textes et lois sur la protection de la femme et de 1'enfant,

e s e e
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I'es participants ont accueilli favorablement la démarchie du projet, consistant 4 consulter
toutes les parties prenantes et opt formulés dga—ncomn%%sfcs recommandations ont

¢té validées en présence dey IYP&(%] WAL, 304, RS R R R LR
qui o par la suite levé la séance & /M s S R T TSNS

.....

g
Fait i ORenle. ; le/lgé/..t?ﬂzozz
Ont signé
Pour les consultants Fonction/structure Signature

Cuedsowsy Seyddone (ruatlid 5 b

Pour la Représentante des ONGs ¢t
association intervenante en faveur
des personnes vulnérables (personnes
vivant avec un handicap, personnes
trés Agdes sans assistance, veuves et
orphelin, victimes de vbg et vie, etc.)

Fonction/structure Signature
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REPULLIQUE DECOTE B'IVOIRE
LN IO = BISCIPLINE = TtV AL
MINISTERE DE L'EQUIPEMENT ET DE L'ENTRETIEN ROUTIER
PROJIET DR CONNECTIVITE lNCI.l'SI\'_I: ETDINFRASTHRUCTURES RURALES DANS LE NORD DE
LA COTE D'IVOIRE (MCIRNCT)

S DESAUVEG

LISTE DE PRESENCE

Date s AY...10512022

Disteict : | DENGu e LE

Région: IKABADAUG U |
Département/ Localité : D1 NME

| Tranche dhige 2 !
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REFLELIQUE DE COTE DYIVOIRE
LINTUS < IISCIPLINE = PRAVALL

MINISTERE DE L'EQUIFPEMENT ET DL LENTRETIEN ROUTIER

PROJET DE CONNECTIVITE INCLUSIVE T DUINFRASTRUCTURES RURALES DANS LE NORD DE
LA COTE DYIVOIRE (FCR-NCH

pate A 1052022

District : «

NGt

Reégion : ARERAGDH
Département/ Loealité : pdi € MAME

LISTE DE PRESENCE

\v

Trunche ' dge 3
Noms ¢t prénoms | Moins | Fles | Sexe i “u."‘ ¥ Foanction Contact Signature
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Procés-Verbal

L SRS e PO Eo AR SR P E s

L'an deux mil-vingt-deux l%bﬁ}% é’?& LA e minutesp s'est
tenue dans les locaux de,zz_.. \TL0 LEL [ Mﬂmdlp (LR ... .une
rencontre d'information et d'échanges entre les consultants el les organisations/association des
jeunes dans le cadre du Projet de Connectivité inclusive et d*infrastructures Rurales dans le

Nord de Ja Cote d'Ivoire (PCR-NCI), 2 "y

. -— 5‘7 - ?

Cette rencontre p 1€ présidée par LXLETH) 4WWWW Ete&gﬂl:e
CALT.CL

ALFRHE
. RS TR 1 o]
Etaient présents : voir liste de présence ;Zmlc en annexe

7
Aprés I'ouverture de la rencontre par/ U4 GHéLen S / Ane. B &9‘&6‘1@({_ ........ .

Ia parole a été donnée aux consultants pour situer le contexte de la mission. Les experts ont fait
une présentation succincte du projel en précisant que la mission s'inscrit dans le cudre de
I*élaboration du Cadre Politique de Réinstallation (CPR)

Les débats se sont focalisés autour des points suivants :

A. BREVE DESCRIPTION DU PROJET (VOIR LE TABLEAU DE BORD)

B. QUESTIONNAIRE
1) Au titre des canaux de communication
- Liste des langues parlées dans la localité
- Liste des radios et t¢lés les plus écoutées dans la localité
- Liste des réseaux téiéphoniques de la localité
- Autres canaux de communication et de sensibilisation des jeuncs ; moyens de
communication entre le projet et les jeunes
2) Au titre des besoins en capacités
« Pour les besoins en formation
- Quels sont les besoins en formation pour les jeunes de la région (donner les
filitres de formation prioritaire) 7
- Existe-t-il des centres de formation dans la région ?
- Quelles sont les suggestions/recommandations pour faciliter 'accés 4 la
formation des jeunes
s Pour les besoins en infrastructures
- Quels sont les besains en infrastructure pour les jeunes ?
« Pour les besoins logistiques
- Quels sont les besoins en matériels et équipements pour les jeunes ?
3) Au titre de 'acces aux services soclaux de base
o Pour I'aceés i la sante
- Que penscz-vous de lu prise en charge médicale dans la localité ?
- Le nombre de centres de sunté est-il suffisant ?

DE t?xqu l.{ATlON AVEC LES ORGANISATIONS/ASSOCIATIONS DES JEUNES
DE L.t
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4

5)

6)
7
8)
9)

- Les centres de santé sont-ils bien équipés ?

o Pour PPaccés a 'éduecation
Quelles sont les difficuliés du systéme éducatif (l¢ nombre d'éeoles, la

capacité des salles de classe, le cout des manuels scolaires, cout de la scolarité)
2
- Le personnel enseignant est-il suffisant et qualifié ?
o Pour I'accés & 'eau et Passainissement
- Quelies sont les difficultés d'aceés a4 "eau dans 1o localité ?
- Quel est I'état du réseau d'assainissement pluvial dans lo localité
o Pour 'accés 4 Pélectricité
- Quelles sont les difficultés d’accés 4 I"électricité dans la localité 7
- Quelles sont les sources d'énergic utilisées dans la localité (CIE, panneaux
solaires, bois de chauffe, lampe torche...).
- Quelles sont les heures de couverture en électricité (CIE) dans la localité ?
- L’électricité couvre-t-elle tous les quartiers de la localité ?
- Quels sont les besoins en éclairage public de fa localité ?
Au titre du cadre organisationnel
- Donner la liste des ONG et associations des jeunes
- Existe-t-il une faitiére des organisations des jeunes ?
Existe-t-il un cadre de concertation entre les organisations des jeunes ?
- Les organisations des jeunes sont-elles reconnues par I’administration ?
Quelle est la procédure de mise en place d'une organisation professionnelle ?
Au titre de la bonne gouvernunce
- Les jeunes ont-ils une expérience des projets similaires ?
Quelles sont les craintes des jeunes vis-a-vis du présent projet
Quelles sont les dispositions & prendre pour une gestion transparente du

projet
- Comment organiser un recrutement transparent de la main-d"ceuvre locale
lors de la mise en ceuvre du projet 7
Au titre de la disponibilité des terres
- Les terres sont-elles disponibles dans la localité ?

Au titre du mode d’acquisition des terres

Quelle est la procédure d'acquisition des terres dans la localité ?
Au titre de la séeurisation fonciére

Quelle est la procédure de séeurisation des terres

Au titre des conflits récurrents

Quels sont les conflits les plus fréquents dans la localité ?

10) Au titre de la gestion ou de la résolution des conflits

- Quelles sont les principales causes de conllits dans la localité ?

- Comment se fait la gestion des conflits dans la localité (procédure et délai de
gestion) ?

Existe-t-il un comité local de gestion des conflits dans la localité ?

Quels sont les acteurs qui interviennent dans la résolution des conflits ?

11) Au titre des critéres de vulnérabilités

Quels sont les critéres qui permettent d’apprécier la vulnérabilité d'un individu ?

12) Au titre de la mercuriale des prix fixés pour les arbres
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- Existe-t-il une mercuriale fixant le prix des arbres comme base référentielles
pour le dédommagement 7
13) Au titre des AGR les plus pratiquées par les jeunes :
- Quelles sont les activités les plus pratiquées par les jeunes
- Quelles difficultés rencontrent-ils dans ces activités ?
14) Au titre de I'impact de la Covid 19 sur les AGR pratiquées par les jeunes
Quels sont les impacts de la covid 19 sur les activités des jeunes ?
15) Au titre de 'accés 4 Ia terre
- Les jeunes ont-ils facilement accés a la terre dans la localité ?
- Quelle est la démarche pour obtenir une terre dans la localité ?
- Quel est le colit de la terre dans la localité ?
16) Au titre des Violences Basées sur le Genre (VBG)
- Quels sont les types de violences basées sur le genre dans la localité ?
- Quel role peuvent jouer les jeunes dans la lutte contre les VBG ?
17) Au titre des Violences Faites aux Enfants (VFE)
- Quels sont les types de VFE dans la localité ?
- Quel rdle peuvent jouer les jeunes dans la lutte contre les VFE ?
18) Au titre des pertes de biens (biitis, arbres, champs...)
- Quelles sont les précautions 4 prendre pour une meilleure identification des
biens perdus ?
- Comment évaluer le coup des biens perdus ?
19) Au titre des modes ¢t types de dédommagement
- Quels sont les modes et types de dédommagement possible en cas de perte de
biens (en nature, en espéce, par chéque ou par transfert électronique) ?
- Quelle disposition peut-on mettre en place pour séeuriser ie payement ?
- Quelles sont les recommandations pour une meilleure prise en charge dans le
dédommagement
20) Au titre des documents d’identification des PAP
- Quel type de document exiger pour le dédommagement ?
- Que faire pour les personnes sans documents d'identité ?
- Que faire en cas de personnes absente ou inconnue ?
21) Au titre de la gestion des biens acquis par don ou par héritage
- Quel type de difficuliés peuvent survenir lors du dédommagement des biens
acquis par don ou par héritage 7
- Comment éviter les conllits lors du dédommagement des biens acquis par don
ou par héritage ?
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Les participants ont accueilli favorablement la démarche du projet, consistant 4 consulter toutes
les parties prenantes et ont Cormqjgs_des re'copgmndg:ons Ces recommandations ont été validées
en preésence de/?(% A . qui a par la suite

levé la séance i ] l/«/f ............
Fait e@ﬁm&@. y@ﬁm/zozz

Ont signé

Pour les consultants Fonction/structure Signature

! =<

(QaWZO ol f,(H,Z%/, -4 .
Sydort -

Pour les Représentants des jeunes Fonction/structure Signature
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REPUBLIQUE DECOTL DUIVOIRE
LINIUN < BEsCIPRINT = TR A

PROJET DE CONNECTIVITE INCLUSI AL LT DYINFRASTRUCTURES RURALES DANS LE NORD DE

LA COTE D'IVOIRE (1M -5 !_j

Date : 4., 052022 _
District ; LEN Geats Lé

TILS DESAUNEGARDE ENVIRONNE

LASTE DI PRESENCE

7
¢

Régien: 7<PBADOUGA
Département/ Localite : @07 AN a
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Proces-Verbal

DE CONSULTATION DES PARTIES PRENANTES AVEC LES AUTORITES COUTUMIERES
1T RELIGIEUSES

Llan deux mil-vingt-deux et g/ ME. mat,. Zo2... ..M(f....l\curcs 5:’..minulcs.
tenug Ics ’ locaux de
*f/é“( { &7«[ L1 "ﬂ“’ﬁ ‘é' @{W)I’Zf...llm rencontre dinformation ¢t

d cclum&.c chire les consultants et les awtorités coutumiéres et religicuses dans le cadre du
Projet de Connectivité inclusive ¢t d'infrastructures Rurales dans le Nord de la Cote

d"Ivoire (PCR-NC1),
Cene rcnconlrc g{, r 01{/ .'.': TQL’J{) &(’?Naﬂﬁebf/c/a
/A &=

Etaient prcscnlx voir liste dc prw.nw Jointe en unneNe.

Aprés I'ouverture de la rencontre par AV oen ot .../ 9({/2(.' Ll I@e ........... >
la parole a été donnée aux experts pour situer le contexte de la mission. Les L\pC‘ﬂS ont fait
une présentation succincte du projet en précisant que la mission s'inscrit dans le cadre de
eluboration du Cadre Politique de Réinstallation (CPR).

Les débats se sont focalisés autour des points suivants :
< BREVE DESCRIPTION DU PROJET (VOIR TABLEAU DE BORD)

 QUESTIONNAIRE

1) Quels sont les canaux de communication possibles entre les autorités coutumigres et le
projet ?

2) Quelles sont les conditions d needs & lu terre selon les coutumes locales ?

3) Les femmes peuvent-elles Suee proprictaires de terre ?

4) Les fenunes ont-¢lles le méme droita Phéritage gue les hommes ?

3) Quels sont eritéres daccés a 'héritage selon le droit coutumier ?

6) Comment se fhit la gestion des litiges sclon le droit coutumier 7

7) Que faut-il évité pendant les pdrivdes d’initiation ou autres cérémonies coutumiéres dans
la région ?

8) Existe-t-il des sites culturels et saeres dans L loealiné 2

Y) Quels sont les us et coutumes des populations de b loculité ?

10) Quelles sont vos recommandations pour une réussite du projet ?

REPONSES
%M ;fké;ée.’

.

gl e Lopmunga ligh af o X
e el

34

S e Catr e
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Les participants ont accueilli favorablement la démurche du projet, consistant & consulter
toutes les parties prenantes et ont formulés dg.s-recoma! dations, ((Iiﬁ recommandations ont

été validées en présence de o Af7 84, LR L as A
qui & par la suite levé la séance u/‘ MZLM.......reeeneopsgnslonsiosssrsssnsvasisosditss
dlde

Fait & /0

Pour les consultants Fonction/structure Signature

PR Lt ]

0&1/6?{1,&0?0 szleow Covsltaud, C,m e

Pour les autorités coutumidres Fonction/structure
CsosdL%2s | &f 7,/ eAe_
/ ( ¢ /
M 4
fam@p afauqo( (;MA%O’M
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REPLULIQUL DECOTL DIYVOIRE
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MINISTERE DE L'EQUITENMENT I-.l DE LCENTRETIEN ROUTIER

PROJET DE CONNECTIVITE INCLUSIA L L1 D'INFRASTRUCTURES RURALES DANS LE NORD DE
LA COTE DIVOIRE (PCR-NCT)

LISTE DE PRESENCE
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6.2. Proces-verbal de restitution pour la région de Kabadougou, département de Odienné
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Procés-Verbal

BERISTOUTION D LA MISSION I COLLECTE DI DONKEES AVEC LES FARTIES
NANTES I

s deuy IJeuy (6:;;«(.2% ’M !JW miples. sl
et dm-t.z&?tc cha.mmutz il r,’m: Tiad e Cadeenne....... e
TeoConte & infirmation ef &' himpes entre les comsiltanls of e et b puartics

dons e cadre diy Prajet de Comnectivité inchushve et d mfrastraetures Rurales dans e Nord
the b Clite 1 Ivaice (FCR-NCH).

Cette rencontee o présiode pﬂ"fw;ﬂ{:ﬂm’ .!\?«(M‘%

i el
e Lo fucsluat e dbeenne e nossninel e Snfelabiend]

&ﬁcmlnim:mmm\k prisenco jpdtile e i

Apets 'ouvertuse de T renconire par ":Z}é'“@uka-
s e e B pEt0le 2 €16 donende mix comsulines pour situer Ie contexie de la
Wisaion. Les experts ont il e présentution soceincte du peojet en peecisant que Ia missdin
=inscric dans Jo cadro de [ daborasion des docaments :

= Cadre Politique de Réinstolation (CPR)

Les dchanges ont poeté sur [es points suivants :

A. Les principales recommandations formulées par lex différentes prenantes
B. Les amendements apportés pendunts la séance de restitution
C. Lex recommancdations ef sugsestioas

g B I Jeinba.

: &usu%n:u A i"‘,& n?wcﬁ,’ aula 'n?g
- B L hiopstnl &l en ieinear s

Ry i T ot s
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Fait &(,,(‘((CJ?'I‘
Ont signé

Fonciton/structure

Cesapeammandahons in,cln.",\,!lnh o en presence de o L/ T Lt [ ,.1, M[ﬂCQ/ ya/
{l ‘(‘M‘.{/()[(I( ~'~j~ WL quia par la sute deve fa seance .1 {"’ huuuﬂ§ mMInuLCs.

ol 6105 0202

e g———
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6.3. Liste des personnes rencontrées région de Kabadougou, département de Odienné











































6.4. Photos des consultations publiques réalisées de la région de KABADOUGOU

Photo 5: Entretien avec le Préfet d’Odienné,
personnalité habillée en tenue militaire (kaki) a
gauche

Photo 6 : Entretien avec les responsables de la
mairie

,,\i
N Wy,
S

Source : GBA Jean-Eudes, 13/05/2022

Source : GBA Jean—Eudes,‘ 15/05/2022

Photo 3 : Consultation avec les autorités
coutumiéres d’Odienné. Le chef canton,
guatriéme personnalité de la gauche vers la
droite

Photo 4 : Consultation avec les associations et
syndicat des agriculteurs et éleveurs

Source : GBA Jean-Eudes, 14/05/2022

| Source

- GBA Jean-Eude ; 15/05/2022
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Photo 5 : Consultation avec les ONG et
associations de femmes d’Odienné

Photo 6 : la Restitution a la Préfecture

d’Odienné

Source : GBA Jean-Eudes, 13/05/2022

Sour GBen—Eudes, 16/05/2022

Photo 7 : Consultation avec les ONG et
associations des personnes vulnérables

Photo 8 : Consultation avec
Association/syndicat des transporteurs.

Source GBA Jean-Eudes, 14/05/2022

Source : GBA Jean-Eudes, 15/05/2022

Photo 9 ; consultation publique avec les agriculteurs et

éleveurs

oo

Source GA Jean-Eudes, 1/05/222

%

ource - GBA Jean-Eudes, 15/05/2022

Photo 10 : Consultation avec les organes
de la presse
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Photos 11 : visite au CAFOP de Odienné

- 2 B -y - f
7 g e .

Source : GBA Jean-Eudes, 14/05/2022 \
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